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Az Esélyegyenldségi Programban hasznalt fogalmak

Helyi Esélyegyenldségi Program (réviden HEP)

A hatrdnyos helyzetii tarsadalmi csoportok életkorillményeinek javitdsit szolgald helyi
esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenliség
elémozditdsardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a telepiilési
onkormanyzatok szdmdra.

A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbél all, amelyet a telepiilési nkormanyzat 6tévente, 6t
év idétartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket és a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011. (XIl. 27.) Korm.
rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélo 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szami melléklete rogziti azokat a
statisztikai mutatdkat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (réviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltért problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011.
(XIl. 27.) Korm. rend. 5. §-dban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A HEP IT-t a
2/2012. (V1. 5.) EMM I rendelet 3. szam( mellékletében talalhaté forma szerint kell elkésziteni.

Helyi Esélyegyenldségi Programért felels Férum (réviden HEP Forum)

A HEP-t a telepiilési onkormanyzati kbztisztviselok vagy kdzalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. §
(5) bekezdésének eldirasa alapjan, elfogadésa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi
Gnkormanyzatok véleményét. A programalkotds soran tdrekedni kell a telepiilési nkormanyzat
egyéb fejlesztési terveinek, koncepcidival térténd dsszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamd mellékletének 9. pontjara figyelemmel
javasolt, hogy a HEP elkészitése széleskdrii szakmai egyeztetés mellett térténjék, bevonva a
hatrényos helyzet tarsadalmi csoportok szamara ellatist, szolgdltatdst nydjté Snkormanyzati,
nemzetiségi 6nkormanyzati, dllami és civil szervezetek képviseldit, a szocialis igazgatasrol és a
szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény 58/B. §-a éltal a 2000 fé feletti telepiilések esetében
eléirt szocidlpolitikai kerekasztal képviseldit.

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program célcsoportjai

A 321/2011. {XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elirésa értelmében a HEP célcsoportjai a
hétranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilndsen a

> mélyszegénységben él6k,
» romak,
» gyermekek,




» ndk,
» iddsek és
~ fogyatékkal élék.

Az esélyegyenliség javitidsa, az egyenld banasmdd érvényesitése szempontjibdl relevans, a
tarsadalom kiilénb&z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozo stratégiak?

Asszimilacio: A kisebbség beolvad a tobhségbe: dnkéntesen vagy kiviilrél valé nyomas hatasara
atvéve annak kulturdlis sajétossagait és elhagyva a sajatjat.

Marginalizacid: Valamely térsadalmi csoport 8nhibajan kiviil a tarsadalom peremére keriil.
Szegregacio: A tarsadalom valamely szegmensében megval6sulé erdszakos és/vagy intézményi-
strukturdlis, nyilt és/vagy rejtett elkildnités.

Szeparicio: A tdrsadalmi kirekesztéssel és/vagy a tarsadalmi asszimilacidval szembeni védekezésként
megvaldsuld dnkéntes elkdldndlés (pl. nemzetiségi intézmények).

Integracié: A tdrsadalom killdnbozd csoportjainak kdzos térben megvaldsuld sikeres egyiittélése,
illetve az egyiittélés feltételeinek megteremtése. Az integracid egyik valtozata a ,rideg integracio”,
mely fékuszaban a csoportheterogenitas létrehozasa all, és amely nem tesz tartalmi beavatkozést a
heterogén csoportban tértend sikeres fejlesztésre.

Inklizid: Alapértelmezése a hefogadas, azaz az exkluzid (kirekesztés) ellentétes irdnyu folyamata.
Azon a tarsadalmi felismeresen alapul, hogy kiildnbdzd életmddok és identitasok létezhetnek egy
idében és egy helyen, és hogy a kzottik 1étrejivé kommunikacid gazdagitja mindegyik résztvevét.
Az inkluziv tarsadalom, mint szemiélet kdvet6i a kdlcsonos befogadast tartjak szem elétt minden
teriileten.

Inkluziv (befogadd) nevelés: Az integralé nevelési térben a gyerekek/tanulék befogadd nevelése
akkor tud megvaldsulni, ha a gyerekek/tanuldk tarsadalmi és kulturdlis hatterébdél, valamint egyéni
adottsagaibdl adédé kilénbségeire az intézmény komplexitdsaban képes reflektdlni. Vagyis inkluziv
az az oktatast-nevelést megvalositd intézmény, mely a gyerek/tanulé csak ra jellemzé sajatossagait
maximdlisan figyelembe véve, azokbdl kiindulva, azokra értékként épitve alakit ki befogadd
kérnyezetet.

1 varga Aranka (2006} Multikulturalizmus — inkluziv oktatasi rendszer. In Ismeretek a Romoldgia Alapképzési Szakhoz. PTE Pécs.



Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Az Onkorményzat rendeleteivel és intézkedéseivel, a telepiilés lakginak érdekeit tartja szem el6tt,
figyelmet forditva a hdtranyos helyzetli célcsoportokra. Teret enged az esélyegyenldség
érvényesiilésének és az egyenid banasmod megvaldsulasanak,

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szld 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenl§ségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlSségi
mentorokrél sz616 321/2011. (XN 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Bugacpusztahaza Kézségi Onkormanyzat Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség
érdekében szilkséges feladatokat.

Az nkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal dsszehangolja
a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az &nkorményzat fenntartdsaban lévé intézmények
miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl|Gségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Bugacpusztahdza telepiilés keletkezésének pontos idépontja nem ismert. Egyes kutatdsok 1835
tdjara, masok kordbbra teszik. A régi idSkben a Kecskemét mezdvéroshoz tartozd Nagybugacon és
Kisbugacon szilaj pasztorkodast folytattak. A végelathatatlan, homokbuckakkal tarkitott pusztat
gulyak, ménesek népesitették be. Bugacpusztahiza nevében ©&rzi az &si puszta emlékét.
Bugacpusztahaza 1989-ig Bugac telepiilés része volt, ekkor vélt 6ndlld kzséggé. A Bugaci Puszta a
Kiskunsagi Nemzeti Park része.

Bugacpusztahaza kdzség a Dél-Alfoldi régidban, Bacs-Kiskun megyében talalhato, A Kiskunfélegyhazi
jarashoz tartozik, éppigy, mint Bugac, Gatér, Kiskunfélegyhaza, Pilmonostora és Petdfiszallas. A
telepiilés az Alféldon, a Duna-Tisza kézén, a Kiskunsdgi Homokhatsagban helyezkedik el. A megye
kizépsd-keleti részén, Kecskeméttdl kb. 35 km-re. Szomszédos telepiilések: Bugac, Mbricgat,
Jakabszallas, Bdcsa, Orgovany. Kozuton az 54-es f6utrd! egy mellékdton érhetd el. Szintén egy
alsdbbrendd uton kdzelithet6 meg Jaszszentldszlo, illetve Kiskunfélegyhdza (M5-8s autépalya, 5-6s
féut) - Bugac fel6l. A kozuti tomegkdzlekedést a Kunsdg Volén Zrt. autdbuszai végzik. Vonattal
a MAV 149-es szdmii (a Kecskemét—Kiskéros és a Kecskemét—Kiskunmajsa) vonalén volt elérheté. A
személyszallitas 2009. december 13-t6l, a 2009/2010. évi menetrendvaltistol sziinetel. A
megallohely neve Bugacpuszta volt, ami Jakabszallds és Bugac kozdtt taldlhatd. 2009. juniusatol
Bugacpusztahazatdl kiindulva Kiskunmajsaig kerékparat épiilt ki.

¢ Kolhségvelési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcid, Telepiiléslejlesztési stratégia,
Telepalésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplléstejlesztési koncepcid
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1. szamu tablazat -
Lakdnépesség szama az év

végén

Ev Fé
2007 322
2008 307
2009 300
2010 302
2011 297
2012 269
2013 269

2. szamu tablazat - Alland6 népesség

fé %
nék | férfiak |d&sszesen| nbk férfiak

nd 149 147 296 50% 50%

0-2 évesek
0-14 éves 20 14 34 5%% 41%
15-17 éves 5 2 7 71% 29%
18-59 éves 78 93 171 46% 54%
60-64 éves 9 12 21 43% 57%
65 év feletti 37 26 63 59% 41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fenti tablazat a 2013-as év adatit tartalmazza.




Alland6 népesség - ndk Allandé népesség - férfiak

60-64
éves
8%

3. szdml tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé | 0-14 éves kord dllandé Bregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (fd)
2001 53 56 94,6%
2008 63 42 150,0%
2009 63 39 161,5%
2010 60 36 166,7%
2011 63 34 185,3%
2012 61 33 184,8%
2013 63 . 34 185,3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

allandé jellegl odavandorlis elvandorlas egyenleg
2008 15 16 -1
2009 6 4 2
2010 3 3 0
2011 8 8 0
2012 7 4 3
2013 1 4 -3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamui tablazat - Természetes szaporodds

élve sziiletések szama halalozdsok szama termész?tes
szaporodas (f6)
2008 0 3 -3
2009 2 4 -2
2010 0 6 -6
2011 2 6 -4
2012 1 7 -6
2013 2 3 -1

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Amint az a fenti 1. szamu tablazatbol is jol latszik, Bugacpusztahdza népessége 300 f6 koriil mozog.
Nem véletleniil Bacs-Kiskun megye egyik legkisebb telepiilése. Kistelepiilés jellegébél adodoan, tébb
olyan tényre tudunk ravildgitani, ami az esélyegyenléség szempontjabdl relevans lehet. A
tovabbiakban célcsoportokra lebontva vizsgaljuk ezeket.

Bugacpusztahaza Kézségi Onkormanyzat 1990. évben Kozos KépviselS-testiiletet {a mai megnevezése
mar Térsult Képviseld-testiilet) alakitott Bugac Nagykézség Onkormanyzataval. Ez azt jelenti, hogy
kéz6s Onkormanyzati hivatalt tartanak fenn, intézményeiket kozdsen mikddtetik és kbzds
koltsegvetésbdl gazdalkodnak. Bugactd! valé tavolsaga 6 km. Megjegyzendd, hogy Bugacpusztahdzén
- az Integralt Kozosségi Szolgaltatd Tér (IKSZT) kivételével, melyben kdnyvtdr, internet elérhetdség,
klub szoba van - nem taldlhat6é dnkormanyzati intézmény, igy bdlcséde, dvoda, iskola, MlivelSdési
haz, szocidlis alapelldtésok, sem pedig orvosi rendeld, gydgyszertdr, temetd, az mind Bugacon érhet6
el,

Ertékeink, kiildetésiink

Fontos megjegyezni, hogy egy ilyen kis telepiilés is, mint Bugacpusztahaza, célként tartja szamon a
hatranyos helyzeti csoportok esélyegyenl@ségének biztositasat. Minden lehetdséget (humaén és
anyagi forrast) megragadva probdlja fejleszteni és fenntartani a mar eddig kialakitott terveket,
programokat, amelyek kiemelten foglalkoznak a tarsadalom azon csoportjaival, akiknek szikségiik
van tdmogatdsra, segitségre.

Célunk, hogy telepiilésiink olyan Esélyegyenldségi Programot készitsen és fogadjon el, amely
feltérképezi a hianyossdgokat, ravilagit a megoldandé problémikra, elemzi azokat és hatékony
intézkedések készitésével torekszik a hatranyos helyzetli célcsoportok tadmogatdsdra, esélyeik
novelésére, Fel kell hivni a figyelmet a hdtranyos helyzetii emberek problémadira, legyen az
mélyszegénységben éI6, idds, gyermek, né vagy fogyatékkal él6 személy. Ertékként tekintiink minden
egyes emberre, aki tesz masokért, és a kdzosségért.

A 2017-ben tértént fellilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Az Onkormdnyzat oz esélyegyeniéséggel kapcsolatos tevékenysége folyamdn torekszik arra, hogy o
hdtranyok enyhitésével parhuzamosan a telepiilés lakossdgadt is a segitségre 6szténbzze.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja

Osszhangban az Ebktv-vel, a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelettel és a 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelettel, Kézségiink az alabbiak szerint fogalmazza meg killdetését:

Bugacpusztahaza telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyen!dségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenlfség biztositasanak kivetelményét,

a kozszoigdltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A




kéznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiikédik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A 2015-ben tortént fellilvizsgdlat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

Az esélyegyeniGségi programnak a telepiilésen 8I6 hatranyos helyzetd csoportokra kell irényuinia,
akik szémdra a sikeres élet és tdrsadalmi integrdcio esélye o helyi tdrsadalmat célzo fejlesztések és
beruhdzdsok elfenére korldtozott marad o kiilénboz6 teriileteken jelentkezd hdtrényaikot kompenzdlo
esélyegyenldségi intézkedések néikiil.

2017-ben:

Az Onkormdnyzat alapvetd célja, hogy a Telepiilés olyon telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az
elsédleges alapelv, mely szerint minden embert egyenidnek kell tekinteni. Kézvetien vagy kdzvetett
diszkrimindcié vagy hdtrdnyos megkilénboztetés senkit ne érjen sem faj, szi, nem, nyelv, vallds,
politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerint.

| A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szemponthdl fokuszban Iévé célcsoportokba tartozdk szamat és ardnyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdéan attekinteni a szolgaltatisokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikddési rendszernek a feldllitisat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kévetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabilyi hattér bemutatasa

] 1.1 A program készitését el§ird jogszabalyi kérnyezet rivid bemutatisa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditdsardl sz6lé6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

» a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szélo 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Mébtv.)

® aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993, évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglatkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkilliek elldtisardl sz6l6 1991. évi IV. tdrvény
{tovabbiakban: Fit.)

= anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. t&rvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

*  azegészségiigyrdl sz6l0 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovdbbiakban: Gyvt.)

® anemzeti kbznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira.

Az egyenld banasmdodrol és az esélyegyenlGség elémozditdsardl szol6 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkezékben felsorolt, EU és
nemzeti szintli stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integrécio Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat soran Magyarorszdg Alaptrvényében foglaltakat részletezd
Alapvetéssel és a kiilonbdz6 ide vonatkozd cikkekkel egészitettiik ki a helyi esélyegyenldségi
programot:

ALAPVETES

o 0)cikk
Mindenki felelos nmagdért, képességei és lehetdségei szerint kiteles az Gllami és kbzbsségi
fetadatok ellatdsdhoz hozzdjdruini.
P) cikk
A természeti erdforrdsok, kiilonGsen a termdféld, az erdSk és a vizkészlet, a bioldgiai
sokféleség, kiiléndsen a honos ndvény- és dilatfajok, valamint a kulturdlis értékek a nemzet

kozds orokségét képezik, amelynek védelme, fenntartdsa és o jévé nemzedékek szamdra vald
megdrzése az dllam és mindenki kitelessége.
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SZABADSAG és FELELOSSEG

i, cikk

Az emberi méltésdg sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méitésdghoz, a magzat életét a fogantatdstol kezdve védelem ifleti meg.

V. cikk

Mindenkinek joga van a szabadsiéghoz és a személyi biztonsdghoz.

X\, cikk

Minden magyar dllampolgdrnak joga van a miivelédéshez.

XI. cikk

Mindenkinek joga van a munka és a foglalkozds szabad megvdlasztdséhoz, valamint a
vdllalkozashoz. Képességeinek és lehetbségeinek megfeleld munkavégzéssel mindenki kiteles
hozzdjarulni a kb20sséq gyarapoddsdhoz,

Magyarorszdg torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember,
aki dolgozni akar, dolgozhasson.

Xill. cikk

Mindenkinek joga van a tulajdonhoz és az érokiéshez. A tulajdon tdrsadalmi feleldsséggel jar.

XV. cikk

A térvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

Magyarorszdg az alapvetd jogokat mindenkinek bdrmely megkiilénbiztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossdg, nyelv, vallds, politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy térsadalmi
szdrmazds, vagyoni, szilletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilinbségtétel nélkil biztositja.

A nék és a férfiak egyenjoguak.

Magyarorszadg az esélyegyenidség és a tdrsadalmi felzdrkézds megvalésulasdat kiilén
intézkedésekkel segiti.

Magyarorszdg kiilon intézkedésekkel! védi a csalddokat, a gyermekeket, a néket, az idGseket
és a fogyatékkal éléket.

XVI. cikk

Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkélicsi fejlédéséhez sziikséges
védelemhez és gondoskoddshoz.

A sziildknek joguk van megvdlasztani a gyermekilknek adando nevelést.

A sziilbk kdtelesek kiskoru gyermekiikrGl gondoskodni. E kételezettség magdban foglalja
gyermekik tanittatdsat.

A nagykort gyermekek kitelesek raszoruld sziileikrél gondoskodni.

XV, cikk

Minden munkavdllalénak joga van az egészségét, biztonsdgdt és méltsdgat tiszteletben
tarto munkafeltételekhez.

Minden munkavdllaldnak joga van a napi €s heti pihenbid6héz, valamint az éves fizetett
szabadsdghoz.

XiX. cikk

(1)23 Magyarorszdg arra térekszik, hogy minden dllampolgdérdnak szocidlis biztonsdgot
nyujtson, Anyasdg, betegség, rokkantsdg, fogyatékossdg, Gzvegyséqg, drvasdg és Snhibdjdn
kiviil bekdvetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar dllampolgér tdrvényben
meghatdrozott tdmogatdsra jogosult,

XX. cikk

Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

XXV, cikk

Mindenkinek joga van ahhoz, hogy egyediil vagy mdsokkal egyiitt, irdsban kérelemmel,
panasszal vagy javasiattal forduljon barmely kézhatalmat gyakorld szervhez
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o XXIX. cikk
A Magyarorszdgon él6 nemzetiségek dllamalkoto tényezdk. Minden, valamely nemzetiséghez
tartozo magyar dlfampolgdrnak joga van 6nazonossdéga szabad vdllaldséhoz és
megdrzéséhez. A Magyarorszdgon é16 nemzetiségeknek joguk van oz anyanyelvhaszndlathoz,
a sajdt nyelven vald egyéni és kOz0sségi névhaszndlathoz, sajét kultirdjuk dpoldsdhoz és az
anyanyelvii oktatdshoz.
A Magyarorszdgon él6 nemzetiségek helyi és orszdgos énkormdnyzatokat hozhatnak létre.
(3)25 A Magyarorszdgon él6 nemzetiségek jogaira vonatkozo részletes szabdlyokat, a
nemzetiségeket és a nemzetiségként vald elismerés feltételeit, valamint a helyi és orszdgos
nemzetiségi onkormadnyzatok megvdlasztésénak szabdlyait sarkalatos térvény hatdrozza
meg. Sarkalatos torvény a nemzetiségként vald elismerést meghatdrozott ideji honossdghoz
és meghatdrozott szdmi, magdt az adott nemzetiséghez tartozénak vallé személy
kezdeményezéséhez kéitheti.

s XXX cikk
Teherbiré képességének, illetve a guzdasagban valo részvételének megfeleléen mindenki
hozzdjérul a k6z6s sziikségletek fedezéséhez. A kb20s sziikségletek fedezéséhez valo
hozzajarulds mértékét a gyermeket nevelGk esetében a gyermeknevelés kiaddsainak

figyelembevételével kell megdilapitani. A

2015-ben tortént fellvizsgdlat sordn az alabbi kiegészitést tettiik, melyet tovdbbra is fenntartunk:
Az Idésigyi Nemzeti Stratégia, Nemzeti Drogellenes Stratégia, Nemzeti Binmegel6zési

Stratégia, Nemzeti Fenntaorthaté Fejlddés Keretstratégia, Orszagos Fogyatékossagiiqyi
Program is kapcsolodik ehhez a teriilethez.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.,

A helyi &nkormanyzati rendelet alkotasnal és szabélyozasnal a relevdns célcsoportokra figyelemmel
vagyunk.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:

fgy a kbvetkez6 énkormdnyzati rendeletek esetében: lakaseépités, vasdrids vagy egyéb lakdsépitési
munkdk céljgra nyujtandd témogatdsokrdl sz6l6 tébbszér modositott 14/2003.(X.30.) rendelet, a
szocidlis tdzifa tdmogatds helyi szabdlyairdl sz616 7/2014.(X1.28.) rendelet, a szocidlis tdmogatdsokrol
s2016 3/2015.11.27.) rendelet.

A Bugac NogykGzségi és Bugacpusztohdza Kozségi Onkormdnyzat Tarsult Képviseld-testiiletének
4/2015.(11.27.) bnkormdnyzati rendelete @ pénzben és természetben nyujthatd szocidlis
tdmogatdsokrél s26l. Az uj rendelet megalkotdsdnok oka a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis
ellGtasokrol szol6 1993. évi Ill. térvény (tovdbbiokban: Szoc. tv.} médositdsa, mely megsziintette o
lakasfenntartdsi témogatdst, az addssdgkezelési szolgdltatdst, a méltanyossdgi dpoldsi dijat és a
méltanyossdgi kézgyogyellatdst. A térvény modositdsa sziikségesség tette egy oz aktudlis, hatélyos
jogszabalyokhoz igazodd, Bugacpusztohdza telepiilés odnkormdnyzaténak szocidlis politikdjdt
megalapozd 4j rendelet megalkotdsat. Ezen elldtdsok helyett telepiilési szinten uj tdmogatdsi
formdkat szabdlyoz a rendelet. Az 6nkormdnyzati segély is atalakult, melyet szintén rendeleti szinten
kellett szabdlyozni. 2015. mdrcius 1. nopjétdl hatélyos az a rendelkezés, mely az aktiv kordak
ellatdsdnok regdllapitdsat a jardsi hivatalok hatdskiérébe vonja.

2016 és 2017 években tovabbra is a rdszorultokot mind pdlydzati forrdsbhol, mind sajdt
koltségvetésiinkb6!  szocidlis  tizifa juttatdsban részesitettiik. Az onkormdnyzati témogatdsi
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rendszeriink is atalokult, az egyenldségi és raszorultsigi elveket igyekeztiink rendeleteinkben
érvényre juttatni.

Az énkormdnyzat KépviselG-testiilete helyi szobdlyozdsi tevékenysége sordn az esélyegyenldségi
szempontokat minden esetben figyelembe veszi.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Gnkormanyzati dokumentumokkal, kencepciékkal,
programokkal

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 1/2008.(1.31.) énkormanyzati rendelet, az
onkormanyzat altal biztositott gyermekvédelmi elldtdsokrél szolé 4/2007.(111.19.) dnkorméanyzati
rendelet, és annak felilvizsgilatai, a Bugac és Bugacpusztahiza Telepiilési Onkormanyzatok
KépviselG-testiiletének Gazdasdgi programja 2011-2014. évre, a 3/2007.(v1.28.) OR rendelet a
Telepilésrendezési tervrél.

A 2017-ben tortent felillvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:

Az 4j 2016-2019 program a kordbbihoz hasonldan szem eldtt tartjo az esélyegyeniségi szempontok
megvalosuldsat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapesolédasainak bermutatasa

A M0otv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tébb dnkormadnyzati feladat- és hataskdr, valamint a polgarmester és a jegyzé
dllamigazgatasi feladat- és hatdskdrének hatékonyabb, célszeriibb elldtdsara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak létre.

Bugacpusztahdza és Bugac kdzott is ilyen tdrsulds van életben 2007. ota, amelynek értelmében
Bugacpusztahdza nem rendelkezik kiilén fenntartott dnkormanyzattal. A kiilldnbozd feladatkdroket
Tarsult Keépviseld-testiilettel és kozos jegyzével latjak el.

Mivel a két telepiilées nagyon kozel fekszik egymashoz és korabban egyébkent is Bugac részét
képezte, igy ez a tarsulds igen hasznosnak és eredményesnek bizonyult. A lakosoknak nem kell
messzire utazniuk, ha valami olyan dologra van szlikségiik, amit a k&zségben nem tudnak elérni.

A 2015-ben tortént fellilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettilk:

Bugac és Bugacpusztahdza Intézményfenntartd Térsulds 2013. julius 1. napjdval alakult meg, azéto a
tdrsulds ldtja el a szocidlis ellatorendszeri és a kéznevelési, kbzmivelddési feladatokat.

Telepiilésiink tagja tovdbbd a Homokhitségi Regiondlis Hulladékgazddlkoddsi Onkormdnyzati
Tarsuldsnak, mely 82 Oonkormdnyzat egylttmikodését jelenti. A tdrsuldst a résztvevd
dnkormanyzatok hulladékgazddlkodasi feladatainak elldtdsdra, hulladékgazddikoddsi rendszerének
fejlesztésére hoztak létre.

Ugyancsak tagja az onkormdnyzat a ,Kék-viz” Eszak-Bécs-Kiskun Megyei Ivévizmindség-javito
Onkormanyzati Térsuldsnak.
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2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenléség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Meg kell, hogy emlitsiik azokat az adatforrasokat, amelyekre tamaszkodtunk, hogy a telepiilésrdl
atfogd helyzetképet kaphassunk, esélyegyenlségi szempontbdl. A helyi intézmények, az
énkormanyzat altal gyUjtétt adatokon tul, az Orszagos Terliletfejlesztési és Teriletrendezési
Informdcids Rendszert is hasznéltuk, hogy relevdns adatokat kapjunk, esetlegesen adathidnyokra
mutassunk ra.

A 2015-ben tértént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

A HEP elfogaddsa ota eltelt idében feldolgozdsra keriiftek és hozzdférhetévé vdltak a 2011. évi
népszamlidlds adatai, fgy a felllvizsgdlat soran azokat beépitettitk a programba, illetve ahol mdr
rendelkezésre dlit 2014. évi adat, ott ezeket is felhaszndituk. A frissitett statisztikai adatokbdl, igy Uj
kbvetkeztetéseket vonhattunk le, illetve megerdsithettiik a korébbi tendencidkat.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben
élék helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kdvetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az
életlehetdségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatasok
teriiletén. A szegénységi kockazatok kiiléndsen sujtjak a gyermekeket.

Telepiilésinkdn romdkra vonatkozdan nincs adat, nem relevéans.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
A 2014, dszén tartott helyhatdsdgi vélasztdsok alkalmdval sor keriilhetett volna o roma nemzetiségi

képviselék megvdlasztasdra, azonban a vdlgszidst megeldzden senki sem kerte felvételét a roma
nemzetiségi névjegyzékbe a Helyi Vidlasztdsi Iroddndl.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Gsszetett jelenség. Okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkilliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak leginkdbb. A telepiilés lakéi sajat tulajdoni ingatlanokban laknak, a tébbség
mezbgazdasagi tevékenységet végez. A lakossag helyzete, jivedelmi viszonyai folyamatosan romlik.

Az alacsony jovedelmliek bevételeinek szdmottevd része szidrmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek kdzott nagy aranyban fordulnak el alacsony iskolai végzettségiiek,

megvaltozott munkaképességiiek.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettik:

14




A korabban irtaknak megfelelen 2015. mdrcius 1. napjétdl az aktlv kordak elldtdsdra vald
jogosultsdgot a jardgsi hivatalokndl lehet igényelni, illetve ezen idéponttdl az eligtdst a jardsi hivatal
folyasitja.

I 3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtGtt adatok, valamint a helyi
dnkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivdnjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasdval, a killbnb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Gsszevetjiik
térségi és orszagos adatokkal is.

3.2.1. szami tablazat - Nyilvantartott alldskeresdk szdma és ardnya, 15-64 évesek szama

15-64 év kizdtti lakdnépesség (f5) nyilvantartott allaskeresék szama (fd)

év né férfi dsszesen nd férfi dsszesen

f6 6 fé fé % (i1 % fé6 %
2008 96 110 206 5 5,2% 3 2,7% 8 3,9%
2009 96 113 209 9 9,4% 11 9,7% 20 9,6%
2010 95 112 207 10 10,5% 6 5,4% 16 7,7%
2011 92 112 204 14 15,2% 5 4,5% 15 9,3%
2012 91 114 205 11 12,1% 6 5,3% 17 8,3%
2013 92 107 199 7 7,6% 3 2,8% 10 5,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A 2017-ben tortént feliilvizsgdlat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:
A tabldzatot kiegészitésre keriil folyamatosan. 2017. évben az dlldskeresGk ardnya némi csdkkenést

mutat oz eldzd évekhez képest. Az azonban tovabbra is tendencia, hogy tovébbra is a néi dlidskeresdk
vannak tébbségben.

| a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aréanya®

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként viltozott az elmult
években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nk kozdtt a vizsgalt teriileten. Meg kell vizsgalni az
adatok alakuldsdnak tendencidit és Osszefilggésbe hozni a teleplilés gazdasagi mutatdinak
alakuldsaval. At kell gondolni, a tendencidk, valamint a telepiilésen jelenleg érvényesiilé gazdasagi
folyamatok milyen jovébeli kildtasokat hordoznak magukban!

3.2.2. szami tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint
[ [ [ 2008 [ 2009 | 2010 | 2021 | 2012 [ 2013 |

3 Annak ellenére, hogy azt a 2/2012. {Vi. 5.) EMMI rendelet nem tartalmazza, e pont esetében javasolt a nyilvdntartott allaskeresék
s2amara, ardnydra vonatkozd informacidkat is rigziteni a HEP-ben. Ld. a sablonhoz tartozo 3.2.1. s2. adattdblat.
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nyilvantartott alliskeresdk szama osszesen [f6| 8 19 16 19 14 10
6l 0 0 0 0 1 0
206 25 fiatal
éves s flatalabb % 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 7,1% | 0,0%
] 6] 1 2 2 1 0 3
21-25 év
9%112,5%10,5%112,5%! 5,3% | 0,0% [30,0%
] 6 1 0 2 1 1 1
26-30 év
%]12,5%| 0,0% |12,5%| 5,3% | 7,1% | 10,0%
ey 8] 2 4 2 2 1 0
%125,0%(21,1%(12,5% | 10,5%| 7,1% | 0,0%
36-40 &v 6 1 2 4 4 p 2
%(12,5%|10,5% | 25,0%|21,1% 14,3% | 20,0%
I 6 0O 2 1 3 1 0
% 0,0% |10,5%| 6,3% |15,8%| 7,1% | 0,0%
46-50 év 6 1 3 1 2 2 1
%|(12,5% (15,8% 6,3% |10,5%|14,3%(10,0%
] sl 1 3 3 2 2 0
51-55 év
%112,5%|15,8%(18,8%|10,5%| 14,3% | 0,0%
56-60 év fé 1 3 1 4 4 3
%(12,5%|15,8%| 6,3% [21,1%|28,6% |30,0%
61 év felett f6] 0 0 0 0 0 0
% 0,0% ; 0,0% | 0,0%  0,0% | 0,0% | 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

3.2.3. szamu tibla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvéntartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
i 6 5 %
né férfi dsszesen nd | férfi | Gsszesen NG férfi Bsszesen
2008 5 3 8 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
2009 9 11 20 4 4 8 44,4% | 36,4% 40,0%
2010 | 10 6 16 6 3 9 60,0% | 50,0% 56,3%
2011 14 5 19 8 4 12 57,1% | 80,0% 63,2%
2012 11 6 17 6 3 9 54,5% | 50,0% 52,9%
2013 7 3 10 3 1 4 42,9% | 33,3% 40,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szdma és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvintartott palyakezdd allaskeresok szama
év né | férfi fsszesen nd Férfi dsszesen
fo 6 f6 fo % fé % fé %
2008 20 21 41 1 5,0% 0,0% 2,4%
2009 22 24 46 0 0,0% 1 4,2% 2,2%
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2010 20 22 42 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2011 22 25 47 1 4,5% 0 0,0% 1 2,1%
2012 22 29 51 0 0,0% 1 3,4% 1 2,0%
2013 21 29 50 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 3.2.4. tablazatbdl nyert adatok egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a pdlyakezdé6kre iranyitja a
figyelmet. A késdbbiekben az e korosztalynak szervezett foglalkoztatdsi programok feltérképezésénél
is fontosak lesznek e mutatok.

| b) alacsony iskolai végzettségiiek* foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamut tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvdntartott allaskeresdk vegzettség szerint
év szama Bsszesen 8 altalanosnal 8 dltaldnosnal
alacsanyabb 8 dltalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fé fé % {<] % fé %

2008 7 0 0,0% 3 42,9% 4 57,1%
2009 16 0 0,0% 8 50,0% 8 50,0%
2010 12 1 8,3% 4 33,3% 7 58,3%
2011 16 0 0,0% 9 56,3% 7 43,8%
2012 14 0 0,0% 8 57,1% 6 42,%%
2013 8 0 0,0% 5 62,5% 3 37,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
A 2015-ben tortént felllvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
A regisztrait dlldskeres6k ardnya 2011-tél kezdve folyamatosan csdkken, kézdttik nincs 8

dltaldnosndl alacsonyabb iskolai végzettségii személy.

A Bdcs-Kiskun Megyei Kormdnyhivatal Kiskunfélegyhdzi Jarési Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlyanal
tudnok regisztréini az Gligskeresék, ahol iskolai végzettségiiknek megfelelGen probalnak meg
szamukro munkdt ajaniani.

l ¢) kézfoglalkoztatas

Az Onkormanyzat évek 6ta 1-2 fé/év létszdmot foglalkoztat, tulnyomarészt részfoglalkoztatdsban.

d) a foglalkoztatashoz vald hozziférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezdi (pl.
kbzlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikddd foglalkoztatasi programok stb.)

4 Aki nem szerzett kiizéploku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hdtranyos helyzetd munkavallaléi meghatdrozasa
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Bugacpusztahaza-Bugac utvonalon a tdmegkdzlekedés (autoébusz) jonak mondhato. Ugyanakkor a két
telepiilés kbzdtt megépiilt kerékparut rovidebb és nagyon jé mindségd uton vald kdzlekedést
eredményez.

A 2017-ben tértént felillvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A DAKK Dél-aifoldi Kézlekedési Kbzpont Zrt. illetékességi teriiletébe tartozo jdaratok kdzlekednek a
telepiilésen. Az orszdgos és regiondlis autébuszvonalokat érintd menetrend mddositdsokkal
kapcsolotban tdjékoztatdst o www.dokk.hu internetes oldafon és egyéb helyi kidzlemények
formdjaban értesiiinek a helyi lakosok.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez vald hozzaférésitk

Kicsi telepiilés lévén ezt nem tudjuk megoldani, de Bugacon a csalddsegit§ szolgdlat tajékoztatast ad
a lehetdségekrél. J6 a kapcsolat a Munkaligyi Kozponttal (Kiskunfélegyhazan érheté el a kirendeltség)
és a Turr Istvan Képzd és Kutato Intézettel.

f) munkaeré-piaci integraciét segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felngttkepzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzéférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

Bugacon a csalddsegitd szolgdlat tajékoztatdst ad. JO a kapcsolat a Munkaliigyi Kdzponttal
(Kiskunfélegyhaza) és a Tiirr Istvan Képzd és Kutato intézettel.

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Tovdbbra is a Munkaiigyi KOzpont, amelynek jelenlegi megnevezése: a Bdcs-Kiskun Megyei
Korményhivatal Kiskunfélegyhdzi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya oz a szervezet, amelyen
keresztiil elérhetdek ezek a killénbdzd programok, szolgdltatdsok.

A legtjabb pdlydzatok, programok folyamatos figyelésével aktudlis informdcick érhetdek el, melyekre
ha a feltételek adottaok o telepiilés palyazni tud,

g} mélyszegénységben él6k és romak® telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A sajat fenntartdsu intézményekben torténd foglalkoztatds a képesités hianya, de elsddlegesen a
telitett dlldsok miatt nem lehetséges ket alkalmazni, azonban a kézfoglalkoztatas keretében erre
odafigyeliink.

| h) hatranyos megkllénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkdn nincs adat arrdl, hogy a foglalkoztatds terén hatranyos megkilonbdztetés lenne,

5 Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magit. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozds {roma szarmazds) vallaldsa és
kinyilvdnitdsa az egyén kizdrolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében nyilatkozatra senki sem
kbtelezhetd, kivétel, amennyiben a térvény vagy a végrehajtdsdra kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsdt az egyén
nyilatkozatdhoz koti {ld, a nemzetiségek jogairol széld 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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A 2017-ben tortént felllvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettik:

Foglalkoztatds szempontjibdl hdtranyos helyzetiiek kbzé sorothatok:

- akadélyozott/fogyatékossiggal éld/megvaltozott munkaképesséqld emberek
- alacsony végzettségiiek, iskoldbol femorzsoloddk

- pdlyakezdd fiatalok, munkatapasztalattal nem rendeikezék

- (tartésan) munkanélkiiliek

- alacsony munkaintenzitdst haztartasbhan €16 emberek

- romdk

- szegregatumok lakoi

- rossz kozlekedés(i telepiilésen éldk

- (jévedelmi, lakhatasi) szegények

- migransok

- fogvatartottak, bortonbdl szabadultak

- szenvedélybetegek

- hajléktalanok

- hdtranyos helyzetti csalddokban/ dilami gondoskoddsban €16 gyerekek, fiatalok
- 45 @v feletti inaktivak

- id@sek

A csoportok kéz6tt atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozodhatnak.
Foglalkoztatds szempontjabdl hdatranyos helyzetiiek kbzé sorolhaték az elébb emlitett csoportok.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv kortak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok

A 2015-ben tértént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettilk:
A Bugac Nagykozségi és Bugacpusztahbza Kézségi Onkormdnyzat Tdrsult Képvisel6-testiiletének

4/2015.(11.27.) é&nkormdnyzati rendelete o pénzben és természetben nydjthatd szocidlis
tdmogatdsokrol szol,

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilGk szdma

év |15-64 év kozotti lakénépesség szama | segélyben részesiilék f6 | segélyben részesiilék %
2008 206 0 0,0%
2009 209 4 1,9%
2010 207 1 0,5%
2011 204 2 1,0%
2012 205 2 1,0%
2013 199 1 0,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

3.3.2. szam tablazat - Jaradékra jogosultak szama
allaskeresési jaradékra
jogosultak

év | nyilvantartott dllaskeresdk szama
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foé (] %
2008 8 6 75,0%
2009 20 4 20,0%
2010 16 1 6,3%
2011 19 3 15,8%
2012 11 0 0,0%
2013 9 1 11,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatdsokat (dllaskeresési segély, allaskeresési jaradék) és az
igényl6k szamat mutat]a a fenti 2 tablazat.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
A 3.3.1. szamu tabldzatbél leolvashatd, hogy az dildskeresési segélyben részesiilok szama lecskkent.

A 3.3.2. szdmu tabldzat adatai alapjdn szintén csékkenés mutatkozik a 2012-es évben 11 f6, a 2013-
as évben 9 f6 volt jogosult dlidskeresési jéradékra.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregdcio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi kiriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasckat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzéket, elsGsorban a szolgdltatasokhoz valo hozzéférést.

A 2015-ben tértént feliilvizsgalat soran az aldbbi kiegészitést tettiik:

A lakdsfenntartdsi tdmogatds, mint tdmogatdsi forma 2015. mdrcius 1. napjaval megsziint. Helyette
a telepiilési dnkormdnyzat kapott felhotalmazdst, hogy rendeletben szabdlyozza a telepilési
tdmogatds keretében nydjtott elldtdsok jogosultsdgi feltételeit, valamint az elldtdsok
megdllapitasanak, kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhaszndldsa ellendrzésének szabdlyait.
Ennek értelmében telepiilési tdmogatds keretében nyijt segitséget az dnkormdnyzat a lakhatdshoz
kapcsolodo rendszeres kiaddsok viseléséhez, mely szintén természetbeni elldtads.

| a) bérlakas-allomany

Nem relevans, Az tnkormanyzat tulajdondban nem allnak rendelkezésre ilyen jellegii lakdsok.

| b) szocidlis lakhatas

Nem indokolt.

| c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Nem relevans.
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] d) elégtelen lakhatasi korillimények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

A teleplilés nagy kiterjedésii kiilteriilettel rendelkezik, ahol sok lakott, de iires tanya is taldlhato, ez a
térség nehezen megkizelithetd, mivel messze talalhato a falu kézpontjatdl. igy ott nehéz felmérmi a
lakhatasi kérilményeket. Hivatalos adattal nem rendelkezik az dnkormanyzat a tanydk allapotat
illetéen.

| e} lakhatast segitd tdmogatasok

Az onkorméanyzat rendeletében fenndlld feltételek esetén helyi tamogatassal nyujt segitséget
azoknak, akik a telepiilésen lakast vasdrolnak, épitenek vagy lakdsukat korszerdsitik, feldjitjak. A
szocialisan raszoruldk esetében lakdsfenntartasi tdmogatasi rendszer mikddik.

| f] eladésodottsag

Nem relevans.

g) lakhatés egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakdsok, mingségi
kizszolgaltatasokhoz, kbzmiiszolgaltatdsokhoz, kézdsségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

Telepiiléstink lakossaganak egy része kiilterileten él dgy, mint Kisbugac, Nagybugac és
Felsémonaostor.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete J

Telepiilésiinkre ez egyaltalan nem jellemzd, szegregatumok nem keletkeztek.

g) a telep/szegregitum mint lakdkérnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakasdllomanyanak allapota, kézmielldtottsdga, kozszolgdltatasokhoz valo
hozzéférés lehetGségei, egyéb kirnyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

Nem relevans.

b) a telepen/szegregadtumokban él6k széma, térsadalmi problémak szempontjabol fébb jellemzdi
{pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans.

I c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendezddésének folyamatai |

Nem relevéns.

[ 3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés I

Bugacpusztahdzan, mint a telepiilés bemutatdsa részben jeleztik, nem taldlhato egészségiigyi
létesitmény.

\ a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz vald hozzaférés
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Bugacon az alabbi alapszolgditatasok mikddnek: haziorvosi szolgalatok, fogorvosi szolgalat, véddnd,
gyogyszertar. A bugacpusztahazi lakossdg Bugacon veszi igénybe ezen ellatdsokat.

b) prevencids és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez)
vald hozzaférés

A héziorvosokkal tortént megdllapodas keretében évente szlirdvizsgalatokat rendeznek
{vércukormérés, latds, hallas vizsgalat), a véddnd kildn a néknek tovabbi sziirdvizsgalatokat szervez.
{bSrgyogyasz, ndgydgyasz, mammografia)

Lc} fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

Kiskunfélegyhdza Korhaza, illetve a kijeldlt megyei korhazban a legkdzelebb elérhetdek ezek a
szolgaltatasok.

[ d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Rigé Jozsef Altaldnos Mivelddési Kozpont konyhdja litja a kézétkeztetési feladatokat,
miikbdésénél az egészséges ételek készitése a fd szempont, helyi termeléi alapanyagok
felhasznaldsaval.

A 2017-ben tortént fefiilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A helyi alapanyagok kozé bekeriiltek a 2015-2016-2017 évben megvalosulo helyi kdzmunka program
keretében megtermelt gylimdlcsck, zoldségek.

Az étkeztetésre vonatkozoan, szem elGtt tortjuk, hogy biztositsuk az egészséges ételeket, megfelels
mindségben, a kdzétkeztetésrdl szolo 37/2014. (V. 30.) EMMI rendeletnek megfelelden, amely a
tapldalkozas-egészségiigyi elbirdésokat tartalmazza.

| e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen az IKSZT szervez kiilonbdzd programokat, pl. csocsd, sakk, foci, tovdbba a Bugaci
Kozségi Sportegyesiilet és a Bugaci Diak Sport Egyesiilet szervezésével, tamogatasdval valosulnak
meg sportolasi lehetdségeket biztositd programok.

A 2017-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettik:
Eikésziilt és 2014. évben dtaddsra keriift Bugacon a Gordeszka pdlya o Kényvtdr udvardban (ami

azdta levdlasztdsro keriift o kényvtartol), mely a bugacpusztehdzi  fiotalok szabadidds
tevékenységéhez is kitling lehetdség.

| f] személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgdltatasokhoz vald hozzaférés

A bugaci Szocialis Szolgéltatd Kézpontban elérhetd a nappali ellatas az iddskoruak részére, akik a
helyi falugondnoki szolgalat igénybevételével jutnak be a kézpontba.

A 2017-ben tortént feliilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
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A szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés a megfeleld mindségben tovabbra is biztositott a
telepiilésen.

g) héatranyos megkillénbbztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Bugacpusztahdzan nem jellemzd, mivel mindenkinek egyenl6 hozzéférést biztositunk, a
szolgaltatasok elérésekor.

A 2017-ben tértént fellilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
Amennyiben valaki mégis ugy érzi, hogy bdrmilyen hdtrdnyos megkiilbnboztetés érte akkor az

Egyenid Bdndsmdod Hatésdghoz fordulhat, ahol oz ilyen jellegii esetek, panaszok kivizsgdldsdval
foglatkoznak.

h) pozitiv diszkrimincié (hatrénykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil

Mindenki szamara egyenld mértékben biztositjuk az elldtasokat.

| 3.7 Kbzdsségi viszonyok, helyi kzélet bemutatasa J

I a) kbzbsségi élet szinterei, forumai

|

Az IKSZT biztositja a helyszint a kdzdsségi életgyakorldsihoz: falugyiiléshez, kozmeghaligatdshoz,
egyesilletek rendezvényeinek megtartdsahoz, versenyek, szabadidds programok szinhelyéiil szolgal.
A kdzosségi média a bugaci Polgarmesteri Hirlevél formdjaban jelenik meg a telepiilésen, amely a
helybelieknek nydjt tajékoztatast a bugaci és a bugacpusztahazi telepiilés életérdl.

| b) kbzdsségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Konfliktusok nem jellemzéek. Mivel kis telepiilés, igy j6l ismerik egymast az emberek. A problémak
megoldasara torekednek, segitve egymast, ha szilkséges. Az Osszetartas figyelheté meg a lakossag
korében.

| c) helyi kbzosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomdanyozds, onkéntes munka stb.)

Birmilyen jellegl rendezvényen megnyilvdnul ez a kozdsségi szellem, Onkéntes munkaval
hozzéjarulnak a helyi rendezvények sikeréhez. Szivesen adomanyoznak, felajanlasokat is tesznek, aki
megengedheti ezt.

A 2017-ben tértént feliilvizsgdlat sordn az alabbi kiegészitést tettik:

A nemzeti kbznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. tv. 6. §. (4) bekezdésben elbirt kozbsségi szolgdlat
teljesitése érdekében 2013/2014. tanévtSl 6nkormdnyzatunk egyiittmikédik azon iskoldk
tobbségével, melybe bugaci illetdségii tanuldk jarnak. A kbzépiskoldsok részére kdtelez6 50 ords
kozésségi szolgdlat is nagymértékben hozzdjdrul a kbzbsségi szellem tovibbfejlesztéséhez. 2017
évben tovabbi kozépfoku oktatdsi intézményekkel kbtottiink egyiittmiikodési megdllapoddsokat.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepilési Snkormanyzattal

Nem relevans. Telepiilésiinkén nem all rendelkezésre hivatalos adat erre vonatkozdan. Roma
nemzetiségi Gnkormanyzat nem mdkodik Bugacpusztahazan.

3.9 Kiivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepllésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szervezett sziirdvizsgélatokon, alacsony a Pontos tajékoztatads, a vizsgalatokra valo eljutas
résztvevdk szama, kilonds tekintettel a biztositdsa. Eletvezetési tandcsaddk alkalmazésa.
melyszegénységben él6k kdrében.
Magas a szakképzetlenek ardnya, ezdltal az Informalas a képzési lehetdségekrdl,
elhelyezkedés is problémat jelent. Kevés a helyi allaskeresési technikak elsajatitasat célzo
munkdltato. programok eldsegitése.

4, A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegényseg

A gyermekek kiemelt figyelmet igényl§ célcsoport. Oktatdsuk, nevelésiik, egészségiik biztositasa a
jovénk zdloga lehet. A telepiilés kiilénés figyelmet fordit ezen teriiletre, tamogatja testi-lelki
fejlédésiiket. Kilénbz6 programok keretében prdbélja eljuttatni hozzajuk a szikséges
informacidkat, elérési lehetGséget biztosit a szolgaltatdsok igénybevételéhez.

4.1. A gyermekek helyzetének 4&ltalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszldsa, demografiai trendek stb.)

2. szam tablazat - Allandé népesség

fé %
nik | férfiak | dsszesen | ndk | férfiak

nd 149 | 147 296 | 50%| 50%

0-2 évesek ot
0-14 éves 20 14 34 59% ! 41%
15-17 éves 5 2 7 71% | 29%
18-59 éves 78 93 171 | 46% | 54%
60-64 éves 9 12 21 43%| 57%
65 év feletti 37 26 63 59% | 41%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandé 0-14 éves kort’: allando Sregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (fG)

2001 53 56 94,6%

2012 61 33 184,8%

2013 63 34 185,3%

2014 65 33 196,9%

2015 65 32 203,1%

2016 67 32 209,4%

2017 69 31 222,6%

A 2017-ben tortént felilvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:

Amint az a fenti tablazatbdl is jol latszik érvényestil az altaldnos demografiai tendencia, miszerint a
tarsadalom eldregedik.

Az aldbbiakban attekintjlok a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddd definicidkat és
szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tandsitott — magatartds, mulasztas
vagy korlilmény kévetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlédését gatolja vagy akadalyozza {(Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgltatas feladata. Ha a szill6 vagy mas tdrvényes képviselé a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feitételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
telepillési nkormanyzat jegyzGje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaldadban torténd nevelkedésének elSsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasdra irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nydjto gyermekjoleti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a} a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas,

c) a gyermektartésdij megelGlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatis.

A személyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
a} a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozésa.
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A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyljto ellatas,

b) az utogondozdi ellatas,

c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodis keretébe tartozd hatésagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c} az ideiglenes hatdlyu elhelyezés,

d) az atmeneti neveléshe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

Az ellitdsok és intézkedések nyuljtisa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositdsa sordn
adatok kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsdgi feladat- és hataskdrdket gyakorld szervek és személyek
(Gyvt. 16. §),

b} a févarosi féjegyzd,

c) a gyermekjoléti alapelldtdst és gyermekvédelmi szakelldtast nydjtd szolgiltatds, intézmény
fenntartdja, vezetdje,

d) a helyettes sziild, neveldszilg,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszinak orvoslésa érdekében
feltétleniil szilkséges a betegjogi képviseld, illetve az elldtottjogi képvise!d,

f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatrényos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatdlyban tartja a kdzoktatasrél szolé torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban rgzitett
definiciét a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kévetéen a definiciot a
Gyvt. fogja tartalmazni®. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdlyozds értelmében hatranyos
helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultségat
csalddi koriilményei, szocialis helyzete miatt megéllapitottak. E csoporton beliil halmozottan
hatranyos helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek tdrvényes felligyeletét ellato szillGje, ovodas
gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanulé esetén a tankbtelezettség bedllasanak
idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.
Err6l a sziild dnkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott eljdras keretében nyilatkozhat. Halmozottan
hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartés nevelésbe vettek.

A jegyz0 Bsszesiti a telepiilési &nkormdnyzat illetékességi teriiletén a hatrényos és halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek és tanuldk szamat és az ily mddon eldéllitott statisztikai adatokat
minden év oktober 31-ig megkildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)’

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési dnkormanyzat
jegyz6ie a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdgot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitdsa sordn sor keril a jovedelmi
és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

8 A hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzet Gyvt-ben rigzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
7 Iskolaszolga, XXIIi. 3., 2012. november
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Kiegészité gyermekvédelmi tdmogatds: A tdmogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzdtartozo jogosult, aki a gyermek tartasara
koteles és

nyugellatasban,

korhatar elétti elldtasban,
szolgalati jaranddsagban,
balettmdvészeti életjaradékban,
dtmeneti banyaszjaradékban,
idéskordak jaradékaban vagy

olyan ellatasban részesil, amely a nyugdijszer( rendszeres szocidlis ellatasok emelésérdl szélé
jogszabaly hatdlya ala tartozik. (Gyvt. 20/8B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén
a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tdmogatas: A telepiilési Snkormanyzat jegyzdje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermeknek a sziil6je részére, aki a harom-, illetve négyéves gyermekét
beiratta az ovodaba, tovabba gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba jaratasardl, és akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga fennall pénzbeli tdmogatdst folydsit,
(Gyvt. 20/C. § (1)).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészséglgyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

A telepiilésen jél mikddik a jelzGrendszer, melynek tagjai kozott taldljuk az 6voda, az iskola
képviseldit, a haziorvosokat és a védénét, valamint a helyi kérzeti megbizottat és az 6nkorméanyzati
hivatal {igyintézGjét és nem utolsé sorban a gyermekjoléti szolgdlat csaldadgondozdjit. Az 6
kdzremiiksdésiik sziikséges az esetleges problémak feltarasahoz.

A veszélyeztetettséget a jelzGrendszer széleskorl, minden jelzérendszeri tag bevondsédval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre kitelezett
szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetéleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasarol sz6lé hatdrozat
meghozatalaval egyidejlleg tajékoztatni kell a sziil6t azokré! a kedvezményekrdl, juttatasokrol,
palyazati lehetdségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziilGt arrdl
is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan
hatranyos helyzetiinek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfiiggesztése esetében
a jogalkoto szandeka a gyakorlatban nem mindig érvényesil, azaz az iskolai hidnyzas valédi oka,
annak részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott eléfordulhat a csalad
részérdl torténd bantalmazds. Lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért all el, mert a gyermek
anyagi vagy egyeb ckokbdl csaladfenntartéi vagy egyéb funkcidkat Iat el (dolgozik, dpol valakit, stb.)
A helyzetfelmérés soran fontos meggyGzédni arrdl, hogy az igazolatlan hidnyzasok esetén eldirt
jelzési kotelezettség megfeleléen miikddik-e, valamint rendelkezésre all-e a valds segitséget,
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megoldast jelent8, a gyermek érdekeit szem elétt tarté tdmogatd rendszer {Id. 20/2012. () EMMI
rendelet, 51. § (3)-{5) bekezdések).

| b} rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fére esd jovedelme ardnyaban allapitjak
meg. Az Nkntv. 2013. szeptember 1-éig hatdlyos rendelkezése szerint , hatranyos helyzetlinek”
definialt gyermekek adatszolgiltatdsat viszonylag megbizhatonak - mig ugyanezen kérbe tartozo, de
legfeljebb nyolc altaladnos iskolai végzettségii sziilGkkel rendelkez6 gyermekek szamat (halmozottan
hatranyos helyzet(iek) pontatlannak - taldltdk az erre irdnyuld felmérések.

Rendszeres
. gyermekvédelmi
év .
kedvezményben
részesitettek szama
2008 7
2009 11
2010 15
2011 15
2012 17
2013 10

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

] ¢} gyermek jogdn jaré helyi juttatdsckban részesiilék szdma, aranya

Helyi szinten, gyermek sziiletése esetén a csalad onkormanyzati tamogatasban részesil. Ebben a
formaban tud valamiféle juttatdst biztositani a telepiilés, a sziilGknek.

| d} kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya

A telepiilésen jol miikddik a kedvezményes dvodai és iskolai étkeztetés, a bugaci intézményben.
Igény van rd és biztositott is a lehetdség, mind az dvodas, mind pedig az iskolaskorl gyermekek
szamara, természetesen a Bugacon lévé iskolaban.
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| e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek széma, aranya

Bugacpusztahazan nem &l magyar allampolgédrsaggal nem rendelkezd gyermek.

| 4.2 Szegregélt, telepszerii lakdkérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Bugacpusztahaza kodzségben szegregalt, telepszerii lakokdrnyezet nem taldlhato, igy ennek
megfelelden gyermekek sem élnek ilyen kbrilmeények kdzott.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal éld
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Nincs tudomasunk a telepiilésen laké fogyatékkal él§ gyermekrdl, ellenben hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekrél van informacionk.

ElImondhatd, hogy telepiilésiinkdn is magas a hatranyos helyzet(i gyermekek szdma, melynek oka a
szill6k munkanélkiiliségébdl, alacsony jévedelmébél generdlodhat.

a) veddndgi ellatas jellemzéi (pl. a véddnd altal elldtott telepiilések szama, egy véddénére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

év véd6n6k szdma LA
gyermekek szama
2008 0 ' 11
2009 0 10
2010 0 8
2011 0 6
2012 0 7
2013 0 5

Forras: TelR és helyi adatgyiijtés

Telepiilésiinkén 1 f6 ved6nd létja el a feladatokat, a Bugaccal tortént tarsulds miatt, a bugaci
feladatokat is 6 végzi.

b) gyermekorvosi ellétds jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Bugacon 2 haziorvosi kiirzet miikédik, 6k latjak el a gyermekorvosi teenddket is, természetesen a
bugacpusztahazi lakosok tekintetében is. Ezen feliil a Kiskunfélegyhazan talalhato hazi gyermekorvosi
praxisokat is igénybe veszik a sziilék, ha szilkséges.

c¢) 0-7 éves koruak specialis {egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatési igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozoé adatok

Az 6vodaban és az iskoldban elvégezhet6 fejlesztések helyben torténnek, egyébként
Kiskunfélegyhdzan és a megyeszékhelyen ellatds igényelhetd.
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| d) gyermekjoléti alapellatas

Ez a szolgdlitatds a bugaci Szocidlis Szolgdltatd Kozpont keretében elérhetd, egy f6 csalddgondozd
nyljt segitséget.

| e) gyermekvédelem

Ez a feladatkor a Jarasi Hivatal hataskorébe keriilt at.

] f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Az onkormanyzat szocidlis rendelete alapjan, a polgarmester azonnali segitséget nyujthat ilyen
esetekben.

Lg} egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

A bugaci intézményekben elérhetéek a prevencios eléaddsok, szakképzett elGadok révén. A Faluhaz,
az Integralt Kozosségi Szolgaltato Tér (IKSZT) éplletében mikddik, amely egész évben lehetdséget
nyujt az aktiv kikapcsoléddshoz, legyen az kiildnbozé szakkor, sport rendezvény szervezése. A park és
a benne 1év{ jatszotér is ezt a célt szolgalja Bugacpusztahdzan.

A koézségi sportpdlya is rendelkezésre all. A kbnyvtar pedig varja az olvasni vagydkat és internet
hozzaférést is biztosit. Ezen lehetdségek téritésmentesen allnak rendelkezésre.

| h) gyermekétkeztetés {intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A Rigo Jozsef Altaldnos MiivelGdési Kbzpont konyhaja keretén beliil biztositott a gyermekétkeztetés.

i} hétrdnyos megkilonbbztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyujtasakor jarasi, 5nkormanyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

Az egyenl6 bandsmdd értelmében mindenki hozziférhet ezekhez a szolgdltatdsokhoz,
lehetdségekhez.

A 2017-ben tértént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettik:

Az dnkormanyzathoz nem érkezett ifyen panasz, nincs tudomdsunk ilyen esetrél.

Amennyiben valaki mégis tgy érzi, hogy bdrmilyen hdtranyos megkiilonbéztetés érte akkor az
Egyenié Bandsmod Hatosaghoz fordulhat, aho! oz ilyen jellegii esetek, panaszok kivizsgtildsdval
foglalkoznaok.

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok) az elldatdrendszerek
keretein belil

Az 6nkormanyzatnak sajnos nincs lehetdsége tovabbi, plusz juttatasokat biztositani.



4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az aldbbiakban attekintjiik azokat a terilleteket, amelyek a jogszabdlyokban megjelennek, és a
kdzoktatdsra vonatkozoan hatdrozzak meg az esélyegyeniGség biztositdsat. A jogszabalyok és
értelmezésiik nydjtanak segitséget ahhoz, hogy a HEP ezen fejezetében az 6nkormanyzat elvégezze a
sziikséges helyzetelemzést.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulék:

a) killénleges banasmdodot igénylé gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

A bugaci dvodaban és az iskolaban fejleszté pedagdgus, pszicholdgus, logopédus nyujt segitséget a
raszorulé gyermekek szamara. Egyéb esetben Kiskunfélegyhazdn, illetve a megyeszékhelyen valosul
meg a konkrét fejlesztés, szervezettebb, intézményesitett formaban.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajitos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatasa

Az dvoda és az iskola a jogszabalyi elSirdsok betartdsa mellett a feladatellatast is biztositja.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az iskolaban 1 fé gyogypedagdgus és 1 fé pszicholégus, az dvodaban 1 f& pszicholdgus alkalmazasa
torténik. Ok végzik azokat a teendéket, amelyek a kdzneveléshez kapcsoldédnak és kiegészitd jelleggel
torténnek az intézményekben.

¢) hétrdnyos megkiilénbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nem relevans, nincs jogellenes elkiilénitésre példa az intézményeinkben.

d) az intézmények kozdtt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések

Egy altalanos iskola és egy ovoda latja el a feladatot, igy nincs helyi 6sszehasonlitasi alapunk erre
vonatkozban. A tehetséggondozast elGtérbe helyezi az iskola, az Gnkormanyzat pedig, a nyelv és az
informatikaoktatdsdra plusz pénzdsszeget biztosit.

i e} pozitiv diszkriminacié (hdtranykompenzald juttatasok, szolgdltatdsok)

A kiranduldsokon a hatranyos helyzetii gyermekek kedvezménnyel vehetnek részt.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonasitasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn
beazonaositott problémak fejlesztési lehetSségek
A sziilok szamara problémat jelent a gyermekek Taborok, programok szervezése, feliigyelet
nyari elhelyezése, feliigyelete. biztositasa ez id6 alatt.

5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenlGségéhez:

Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis
jog tekintetében.

A Tandcs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenlé bandsmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK irdnyelv.

A Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld banasmod elvének a szocidlis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitdsardl,

A Tanacs 86/378/EGK irdnyeive a férfiakkal és a ndkkel valé egyenl§ banasméd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasardl.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége J

A Munka torvénykdnyvérdl szold - 2012, évi |. torvény 12. §-a rendelkezik arré!, hogy a
munkaviszonnyal, igy killénésen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld banasméd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonosen az elvégzett
munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges szakképzettséget,
fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell
figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kbzvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsiga miatt keriil hdtranyba mds, dsszehasonlithatd helyzetben lévé
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsdagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi dllapotot, az anyasagot és terhességet is.



| o) foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék korében

3.2.3. szému tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkdili
¥ 6 8 %
nd férfi Osszesen nd | férfi | Osszesen NG férfi dsszesen
2008 5 3 8 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
2009 9 11 20 4 4 8 44,4% | 36,4% 40,0%
2010 10 6 16 6 3 9 60,0% | 50,0% 56,3%
2011 14 5 19 8 4 12 57,i% | 80,0% 63,2%
2012 11 6 17 6 3 9 54,5% | 50,0% 52,9%
2013 7 3 10 3 1 4 42,9% | 33,3% 40,0%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

90,0%
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

® ndk

U férfiak ™ Hsszesen

A fenti dbrabd! lathatd, hogy a néi dllaskeresSk szama évrél-évre magasabb. Ez adddhat esetleg a
gyermekvéllalds utdni munkaerd-piaci visszatérés nehézségeibd!, a szakmajuk elavultta valasabol, a
gyermekelhelyezés, feliigyelet megoldatiansagabol.

1 b) ndk részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban

A telepiilésen nem indult hasonld program, sem a nék, sem a férfiak szamara.
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| ¢} elacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Pontos adat nem ismert ebben a témaban, igy a Munkaiigyi Kozpont bevonasaval kézfoglalkoztatast
szervez az dnkormdanyzat. Ezzel prébal meg segiteni @ munkanélkiili és nehéz anyagi koriilmények
kiziitt éléknek.

A 2017-ben tértént fellilvizsgdlat soran az aldbbi kiegészitést tettiik:
A Bdcs-Kiskun Megyei Kormdnyhivatal Kiskunfélegyhdzi Jardasi Hivatal Foglalkoztatdsi Os:ztdlya az,

amely informdacioval tud szolgdini oz ilyen jellegii programokrdl, fel kell venni a kapcsolatot o
munkatdrsokkal, érdekiddni oz aktudlisan kifrt képzési lehetdségekkel, programokkal kapcsolatbon.

| d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén {pl. bérkilénbség)

Ez egy nehezen vizsgdlhatd jelenség, éppen ezért az Onkormanyzatnak sem all rendelkezésére
informacié errél.

A 2017-ben tértént felillvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anydk,
valamint a 45 év feletti nék kilénésen, tobbszbrdsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kdzétt a magyar tarsadalom hagyomdnyos csalddmodelijében
keresendd: még ma is sokan valljgk, hogy o ndk helye a hdz koriil, a csalddban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitidk a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsddei,
csaladi napkdzi, dvodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A bugaci telepillésen miikidik bdlcséde, dvodai és altalanos iskolai ellatas (azon belll napkdzi
felligyelet) is. A férGhelyek szama 12 6, 100 {3, illetve 250 {&, igy a felmeriils igényeket maximalisan
ki tudja szolgdlni a meglévé intézményrendszer. Helyhidany miatti elutasitdis nem volt. A nék
munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabél lényeges a gyermekek szamara nydjtott napkdzbeni
ellatasokhoz torténd hozzéférés, ami helyi szinten megoldott, hisz van iskolabusz, amely hozza-viszi a
gyermekeket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéndi szolgdltatdson tul, a MlvelGdési Haz szervezésében baba-mama klub is segiti a
kismamakat, édesanydkat. Kilonhoz6 szlirGprogramok helyi szintlii megszervezésével biztositjuk a
nék egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.

A Nagycsalddosok Bugaci Egyesillete, amely civil kezdeményezésre jott létre, Osszefogja és seglti a
gyermekes csaldadokat.

A 2017-ben tortént feliilvizsgélat sordn az alabbi kiegészitést tettlik:

Igy megszervezi a Kecskeméten miikédé mammogrdfidra a bejelentkezést, a csoportos bejutdst.
Evente méhnyakrdk sziirést szervez.



5.4 A ndket ér6 erdszak, csalddon beliili er6szak

Tudomasunk nincs bejelentett erdszakos esetrél, azonban ez nem jelenti azt, hogy nem fordulhat eld
ilyen jelleg(i cselekedet a telepiilésen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasok {pl. anyactthon, csalddok atmeneti otthona)

Bugacpusztahazan nem miukddik ilyen szolgaltatds, tudomdsunk szerint legkdzelebb a
megyeszékhelyen vehetd ez igénybe.

A 2017-ben tértént fellilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Segitség lehet az Orszdgos Kriziskezeld és Informdcios Telefonszolgélat (OKIT) is, amely a
hozzdtartozok kézétti erdszak (pdrkapcsoloti eré- szak, a gyermekbdntalmazds, illetve a hdztartdson
beliil a rokonok, csalddtagok ditol elkdvetett erdszak), prostitucio- €s emberkereskedelem
dldozatainak segitésével foglalkozik. Telefonszolgdlatuk az orszdg egész teridetérdl, éjjel-nappal,
ingyenesen, vezetékes vagy mobil hélézatrdl is hivhato o 80/20-55-20-as telefonszdmon. A szolgdlat
munkdjdrof tdjékozddhatnak o www.bantalmazas.hu cimen is.

5.6 A nOk szerepe a helyi kozéletben

Jellemz6en a helyi kozintézményekben n&k dolgoznak, az intézményvezeték 100%-a nd. A
Polgarmestert, a Jegyz6t és egy dolgozot kivéve, a Bugaci Kozos Onkorményzati Hivatal alkalmazottai
mind nok.

A 2017-ben tartént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A Képviseld-testiilet 5 fébdl all, kdziiliik 1 f6, aki no.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tiarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

Telepiilésiinkdn az egészségligy teriiletén, a prevencidk fontossagat emelnénk ki. Ennek megfelelden
évente tobb ilyen eldadas is megrendezésre keriil Bugacon.

A 2017-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Megadliapithats, hogy nék szivesebben és gyakrabban vesznek részt kiilonb6zé rendezvényeken,
sziirdvizsgdlatokon, mint a férfiak.

[ 5.8 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.




A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kisgyermekes anyukdk elhelyezkedésének Képzd programokra valé figyelemfelhivas,
nehézségei. Szakmai, képzettségbeli elavultsaguk informaciok hozzéférhetfségének biztositdsa.
miatt is, adott esetben. Egyiittmiikédés a Munkaiigyi Kézponttal, képzd
kézpontokkal.

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Az iddskor velejardja lehet a kapcsolatok beszlikillése, az elmaganyosodds, a generdciok kézotti
szakadék kiszélesedése, az Uj technikai vivmanyok ismeretének, kezelésének hidnya, valamint az
egészségromlas kivetkeztében a kiilénb6z4 szolgaltatasok igénybevételébdl vald kiszorulds.

Ezen problémak kikiiszobolése érdekében tamogatni, segiteni kell az id6sédd lakossagot.

6.1 Az idGskort népesség fébb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Magas az idések szama a telepllésen is, ez egy dltaldanos tendencia, amely szinte egész Eurdpa
lakosségara levetitve megfigyelhetd. Szémukra bizonyos ellétdsok biztositésa térvényben eldirt
feladata az 6Gnkormanyzatnak:

Iddskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idGskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati
id§ hidnyaban a nyugdijkorhatdruk betditése utdn sajat jogu nyugelldtidsra nem jogosultak, illetve
alacsony dsszegii ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a telepiilési Snkormanyzat
jegyzdje dllapitja meg.

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiil6k vonatkozasaban az alabbi jogszabélyi rendelkezések
irdnyadék:

A térsadalombiztositasi nyugelldtasrol sz8l6 1997. évi LXXXI. tdrvény értelmében a kdtelezd
tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer

sajat jogu; és

hozzatartozoi

nyugellatasokat biztosit.

A sajét jogu nyugelldtasok kdrébe tartozik:
az dregségi nyugdij,
a rehabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:
az dzvegyi nyugdij;

az arvaellatds;

a sziiléi nyugdij;

a baleseti hozzatartozgi nyugellatasok; valamint

Gzvegyi jaradék.




3.6.2. szdmu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kbzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

2008

2009
2010
2011
2012
2013
Forras: TelR, KSH Tstar

Wwin|n|sL| O o,

3.6.3. szamui tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apoldasi dijba[\ részesitettek
szama

2008 2

2009 3

2010 2

2011 2

2012 2

2013 2

Forras: TelR, KSH Tstar
2. szamu tablazat - Allandd
népesség
(] %
ndk |férfiak | dsszesen| ndk | férfiak
149 147 296 50% | 50%
0-2 évesek

0-14 éves 20 14 34 59% | 41%
15-17 éves 5 2 7 71% | 29%
18-59 éves 78 a3 171 46% | 54%
60-64 éves 9 12 21 43% | 57%
65 év feletti 37 26 63 59% | 41%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szam tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesiil6k szama nemek szerint
T

nyugdijban, nyugdijszerd | nyugdijban, nyugdijszerd |
év elldtisban részesiilg férfiak | elldtdsban részesilé ndk dsszes nyugdijas
szama szama
2008 33 '- 39 72
2009 34 i 37 71




2010 35 35 70
2011 34 35 69
2012 30 38 68
2013 29 38 67

Forrds: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tiblazat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali elldtasban részesiilé idGskordak

szama :
év 64 év feletti lakossag szama napp?clilﬁill:ao:ir;:a:z;e'::esulﬁ
f6 fo %

2008 63 0 0%
2009 63 0 0%
2010 60 0 0%
2011 63 0 0%
2012 61 0 0%
2013 63 0 0%

Forrds: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szadmui tablazat - ld6skordak jaradékaban részesiilok szama

év idGskortak jaradékaban részesiil6k szama

2008 1

2009

2010

2012

1
2
2011 1
1
1

2013

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

Az FIt, 24, §-a értelmében a nyugdijazashoz kizel all6 dllaskeresd részére nyugdij eldtti allaskeresési
segély, valamint kéltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a FIt. 30. §-a rogziti. Errdl ld. még

a 3. 3. pontot.

] a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottséga

Jellemzéen az SO év és afeletti munkavallalokat a munkaltatok kevésbé alkalmazzdk, ennek
kovetkeztében telepiilésiinkdn jellemzd, hogy mezégazdasagi termelésbe kezdenek otthonukban,
biztositva ezzel sajat megélhetésiiket.
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b} tevékeny iddskor {pl. élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kbzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az IKSZT Konyvtaraban évente tdbb alkalommal megszervezésre kerlll, kifejezetten az idGseknek
sz0l6 szamitogép kezelSi tanfolyam. Ennek keretében Uj ismeretekre tehetnek szert, elsajatithatjak
az informatikai kompetencidkat, igy a kapcsolattartds, informaciok szerzése biztositotta valik

szamukra a késébbiekben.

| ¢} hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén

]

Reglsz'tra!!t. 55 év feletti regisztralt
A munkanélkiiliek TP -
ev . munkanélkiiliek szama
szama

fé fé %
2008 8 1 13%
2009 20 3 15%
2010 16 1 6%
2011 19 4 21%
2012 14 4 18%
2013 10 3 15%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

A tabldzat adataibl az lathatd, hogy 55 évet betditdtt személyek is nyilvantartottak a

munkanélkiiliek kozétt, 6k nehezebben tudnak elhelyezkedni.

gyakorlasdhoz valé hozzaférés

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacihoz és a kozosségi élet

| u) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférése

]

Bugacon 2 haziorvosi kdrzet miikddik, 2 orvossal, 8k latjik el a teend6ket Bugac és Bugacpusztahdza
viszonylatdban. Ugyanakkor Kiskunfélegyhazan talalhato szakrendel6t és praxisokat is igénybe veszik

az iddsek. Ugyancsak Bugacon all rendelkezésre a fogdszati ellatas és gyogyszertar is.

A Szocidlis Szolgaltatd Kozponton keresztil miikodik hazi segitségnyujtas, szocidlis étkeztetés,

valamint az egyediilallé idGsek szamara nappali szociilis ellatas.

A falugondnoki szolgélat miikddésével figyelemmel kisérhet6k az egyediil, illetve kiilteriileten él6
idGsek helyzete, egészségi allapota. A szolgdlat autdja szallitasi feladatokat végez, dltaldban Bugacra,

de sziikség esetén a kdrnyez varosok szakrendelGibe, kérhazba.

1 b) kulturilis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzéférés
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Bugac telepiilésen kiilonbdzé civil szervezfdések talalhatoak, amelyek az iddsek szabadidds
elfoglaltsagat biztositjdk, mint példaul a helyi Nyugdijas Klub, Kdlman Lajos Népdalkdr. Az IKSZT
kényvtarban alkalmanként iddsek szamara szervezett foglalkozasok is megrendezésre kerillnek, mint
példaul informatikai képzés.

Bugac hagyomanyérz6 ovodaval rendelkezik, amely szem el6tt tartja, hogy a gyermekek
mindennapjaiba beépiiljon az id&sek irdnti tisztelet is. Ennek érdekében a kicsik kilénbdzo
elGadasokkal késziilnek az idGsebb korosztily szamara. Kardcsonykor, Hlsvétkor, Anyak napjan és az
Idések Hetén m(isort adnak eld, ezzel is szorosabba téve a kapcsolatot, a generaciok kozott. Ezeket a
programokat, az iddsebb generacio szivesen fogadja és &riil, hogy odafigyelést kapnak a telepiilés kis

lakoito!.

A 2015-ben tortént felilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

8. s2zamU tablazat - Kozm(velGdési intézmények

A nyilvénos A nyilvdnos Muzealis KoézmlivelGdési
kdnyvtarak szama konyvtarak intézmények | intézmények szdma
egységeinek szama szama
dv {leltari allomany)
2009 1 552 0 0
2010 1 883 0 0
2011 1 1141 0 0
2012 1 1340 0 0
2013 1 1518 0 0

Forras: TelR, KSH-Tstar/Kézmiivelddés

A kiilénboz6 szabadidds elfoglaltségok, mint az olvasds, kulturdlis tevékenységek jo lehetdséget
adnok oz id6sebb korosztdlynak arra, hogy aktualizéliék ismereteiket, frissen, fatalon tartsdk
elméjiiket. Ezek a programok alkolmasak az id6sek mindennapjainak megszinesitésére.

A kényvtdri szolgditatdsokat, o bugaci mivelddési hdzban, illetve helyben az IKSZT-ben elérhetd
eldaddsokat, kdzdsségi tevékenységeket az idbsek dijmentesen vehetik igénybe.

| c) id8sek informatikai jartasséga

......

tudasat, informatikai jartassagat hivatott fejleszteni a kdnyvtarban
évente tobb alkalommal megrendezésre keriilé képzés. Figyelnek arra, hogy ne maradjanak le a
technikai eszkdzék hasznélatdban sem.
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6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen J

2 egyhaz tevékenyen miikédik Bugacon, a Reformatus &s a Rémai Katolikus. Ok fontos szerepet
jatszanak az iddsek lelki gondozdsdban, a hitélet gyakorlasanak szinteréiil szolgdlnak. Volt olyan
iddszak, hogy Bugacpusztahdzan is celebriltak misét, azonban a falugondnoki szolgalat autgjaval ma
mar inkabb a hiveket szallitjak Bugacra.

A telepiilésen miikddé Polgarér Szolgdlat aktiv szerepet vallal az iddsek biztonsagérzetének
javitasaban is, hisz életkori sajatossagaikbol adoddan védelemre szoruinak.

A 2017-ben tortént fellilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettik:

Minden évben, oktober hénopban a Szocidlis Szolgdltoté Kozpont oz Idések Hete alkalmdval
mindenféle programot biztosit, szervez az idések részére. igy o kiilénbéz4 szirvizsgdlatokon dt az
iddskor nehézségeirdl sz6lo eléaddsokig, termék bemutatdkat, kulturdlis programokat iktotnak be
abba az egy hétbe.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Azoknak az iddseknek, akik egyedil, hozzatartozé Ezen problémak csdkkentésére, generacios
nélkiil maradtak, féleg a kiilteriileteken éléknél, programok szervezése. Ezéltal az idGsekkel vald
jellemz6 az elmagényosodas, kapcsolattartas megolddsa.
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7. A fogyatékkal élék helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiildndsen latas-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentGs mértékben vagy egyaltaldin nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevden korldtozott, és ez szédmara tartds hédtranyt jelent a tarsadaimi életben valé aktiv
részvétel soran.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajdtos problémai

A telepiilésen fogyatékossiggal szilletett dllampolgar nem él. A kor elérehaladtaval, egészségi
dllapotuk romlasaval valtak fogyatékossaggal élévé az iddsek, jellemzben a mozgdsszervi képességet
érinti ez a leepiilés.

2017-ben tortént fellilvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:

A telepiilésen fogyatékossdggal €6k létszémdra, a fogyatékossdg formdjdra és mértékére pontos
adat nem dlf rendelkezésre.

Telepiilésiinkdén a fogyatékkal él6k tobbsége mozgdsszervi fogyatékos, kisebb szdmban vannak
értelmileg fogyatékos, a Idtds és halldssériilt. A fogyotékossdg hdtterében tibb tényezd bonyolult
kélcsonhatasa dlthat, pl. testi, pszicholdgiai, szocidlis, kulturdlis, vagy drokletes.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetSségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kdzfoglalkoztatas)

2017-ben tdrtént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettik:

A fogyatékkal éi6k legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony dsszegd nyugdij,
jaradék, vagy segély. Ezek szamukra igen sziikds megélhetést biztositanak.

Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad oz egészséges tdrsaikétol, ami tovabb rontja
megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi problémaval, illetve fogyatékkal €l6 emberek
munkaerd-piaci lehetdségei erdsen behataroltak.

A fogyateékos személyek lehetséges kitdrési pontjai.
- biztositani minden fogyatékos személynek, hogy az allapotanak megfeleld ovodai és iskolai
ellatasban részesiiljon,
- amennyiben a szakért&i bizottsdg ugy itéli meg, hogy a gyermek integrdltan oktathato,
biztositani kell ezt a részére,
- a hdtrdnyos helyzetii csoportok informdcichoz val6 korlation hozzdjutdsanak eldsegitése,
- g kényvtdrban biztositani tovdbbra is oz eszkbzékkel nem rendelkezd polgdrok hozzdférését az
internet-hadlézathoz,
- az énkormadnyzot tovdbbra is részesitse anyogi tdmogatdsban a mozgdskorldtozottak helyi
csoportfdt, alkalmazasi lehetéségeiket.

Bugacpusztahdzan nem relevans.
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| b) hatranyos megkiilbnbdztetés a foglalkoztatas terilletén

Leginkdbb iddkoruak, ezdltal megromlott egészségi allapotiak, a fogyatékkal él§ személyek a
telepiilésen, ezért a foglalkoztatasuk, mar nem lehetséges, hidba biztositana allast szamukra az

dnkormanyzat.

| ¢} 6nalld életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A hazi segitségnylijtas igénybe vehetd a telepiilés kiil- és belteriiletén. Kis szamu azok kore, akik kérik

ezeket a szolgaltatasokat. A falugondnoki szolgalat tud segitséget nydjtani.
2017-ben tortént felilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

Kézségiinkben nem mikodik ilyen intézmény.

A szomszédos Bugacon mikodik helyi mozgaskorlatozottak egyesiilete, mely dltalaban dléseit a helyi

miivelddési hazban tartja.

7.2 Fogyatékkal éIG személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

]

A sulyos mozgaskorlatozottak kiilénbozé ellatasokat vehetnek igénybe, ez évtdl kezdve, ezt a Jarasi
Hivatalokban tudjak megtenni. A helyi érdekképviseletet a Mozgdskorlatozottak bugaci Egyesiilete

1atja el, tagjai kérében vannak bugacpusztahazi lakosok is.

7.1.1 szamu tablizat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék

szama
év megvaltozott munkaképesség(i személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiilGk szama ellatasaiban részesiilék szama

2008 6 n.a '
2009 6 n.a

2010 n.a

2011 5 n.a

2012 10 n.a

2013 11 n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar
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7.3 A kozszolgdltatasokhoz, kézdésségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

[ a) telepiilési dnkormdnyzati tulajdonban lévé kzépiiletek akaddlymentesitettsége

Az 6nkormanyzat tulajdondban 1évé IKSZT épiilete akadalymentesitett, az un. Pusztahaz épiilete még
nem.

b) kozszolgédltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciés és kommunikacids akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

Mozgéasszervi fogyatékkal él6k szamara elérhetd a legtébb program és szolgiltatas, viszont az
érzékszervi fogyatékossaggal élGk részére még nem rendelkeziink kell§ felszereltséggel.

| ¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Mivel ilyen jellegii foglalkoztatas nincs a telepiilésen, ezért ez a probléma sem megoldott.

{ d) kdzdsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az Gj iranyelveknek megfelelGen tervezi az 6nkormanyzat a k6zosségi akadalymentesitést a jévében.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgéltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékos személyekre vonatkozd intézményrendszer nem mdkédik, 6k is az alapellatdsok
keretében vehetik igénybe a szolgdltatasokat.

| f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok)

Az ellatasi problémak tobbsége azonos modon keletkezik: van megfeleld szolgaltatas, de az ellatasra
szoruld nem tud rola, 6t nem érték el a szolgdltatast nyujtok, vagyis be sem keriilt a rendszerbe. Van
megfeleld szolgaltatas, de a szolgiltatds igénybevétele a fogyatékos személy szamdra nem
hozzéférhetd pl. az akaddlymentesitettség hidnya miatt. Van akaddlymentesen elérhetd szolgaltatas,
de a célcsoport tagja vagy sajat elhatarozasabol vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy
helyett dont6 csaldd elhatdrozasdbdl a szolgéltatast nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a
fogyatékos személy életmindségét lényegesen javitana.

7.4 Kdvetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozdsa

A fogyatékkal €l6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Hidnyzd, nem megfeleld, nem az igények szerint Az akadalymentesités helyi tervezése,
kialakitott akaddlymentesitettség. pénzforrdsok felkutatdsa, megfeleld szakérték,
tanacsaddk bevondasa a tervezésbe. llyen
tartalmu forrdsokra figyelemfelhivas.
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezéidések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
dnszervezddések feltérképezése (pl. kbzfeladatot elldtd szervezetek szama kdzfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama sth.)

Telepilésiinkén a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban
vesz részt a civil szervetek programjain. A civil szervezetek kdzfeladatot nem latnak el. Az egyhaz is
tevékenyen jelen van a helyi kzélet szervezésében.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A telepiilésen civil szervez6désként miikdik: Bugacpusztahaza Backgammon Klub Civil Tarsaség,
Fénypillangdk Civil Tarsasag, Lovész Egyesiilet. 2 egyhaz tevékenyen mikddik, a Reformatus és a
Romai Katolikus. Az el6z6ekben felsoroit partnerek j6 kapcsolatot &polnak, jellemzd az
egylUttmikodes is.

| ¢) bnkormanyzatok kdzotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

Az Onkormanyzat érdekelt a volt Kiskunfélegyhdzi kistérségi tdrsulasban résztvevé
dnkormanyzatokkal a jovGben is.

| d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Mivel nemzetiségi énkormanyzat nem mdkddik a telepiilésen, ezért nem relevans.

| e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

JelentGs ez a tevékenység Bugacpusztahdza telepiilés viszonylatdaban, mivel a civil szervezédések,
mind-mind a hatrdnyos helyzetii célcsoportok tdmogatasat, segitését célozzak meg. Az Snkorményzat
tamogatja a civilszervezetek miikbdését is.

A 2017-ben tértént feliilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettik:

A kiilonb6z6 kozdsségi rendezvények, programok kapcsdn mindenki tevékenyen részt vesz a
szervezésben, a lebonyolitdsban.

| f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

For-profit szereplék nem vesznek részt ezen feladatokban.

A 2017-ben tortént fellilvizsgalat soran az alabbi kiegészitest tettiik:
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Kiilonb6z6 helyi és nem helyi vallalkozdsok tamogatjdk a civileket adomadnyokkal, felajanidésokkal.

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossdga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, sth.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
folyamataba

A helyzetelemzés elGkészitésében részt vettek a Bugac telepillésen dolgozé szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, kbznevelési, kozmivelGdési és az Gnkormanyzati hivatalban dolgozé szakemberek.

b) az @) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgadlé eszkdzok bemutatasa.

A telepiilés honlapjan az elfogadott Helyi Esélyegyenliségi Program hozzaférhetd lesz, amely alapjan
az esélyegyenléiségi folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.

A Bugaci Koizds Onkormanyzati Hivatalban nyomtatott formaban is elérhet§ lesz a dokumentum,
amely ezéltal elérhetdvé vélik minden lakos szamdra és a visszacsatolds, véleményezés lehetdsége is
biztositott ezaltal.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kdvetkeztetések

problémak heazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben eldk

A szervezett szlirdvizsgalatokon, alacsony
a résztvevék szama, kiilonds tekintettel a
mélyszegénységhen él6k korében.

Pontos tdjékoztatas, a vizsgdlatokra valo
eljutas biztositasa. Eletvezetési
tanacsadok alkalmazasa.

Magas a szakképzetlenek aranya, ezéltal
az elhelyezkedés is problémat jelent.
Kevés a helyi munkaltato.

Informalas a képzési lehetdségekrdl,
dlldskeresési technikak elsajatitasat célzo
programok elgsegitése.

Gyermekek

A sziil6k szdmara problémat jelent a

gyermekek nyari elhelyezése, feliigyelete.

Taborok, programok szervezése,
feligyelet biztositdsa ez id§ alatt.

IdGsek

Azoknak az idGseknek, akik egyediil,
hozzatartozo nélkil maradtak, féleg a
kiilteriileteken éléknél, jellemz6 az
elmagényosodas.

Ezen problémak csokkentésére,
generdcios programok szervezése. Ezaltal
az iddsekkel vald kapcsolattartas
megoldasa.

Nk

A kisgyermekes anyukak
elhelyezkedésének nehézségei. Szakmai,
képzettségbeli elavultsaguk miatt is,
adott esetben.

Képzd programokra vald
figyelemfelhivés, informéciok
hozzaférhetfségének biztositasa.
Egyiittmiikédés a Munkaiigyi Kozponttal,
képzd kézpontokkal.

Fogyatékkal
élok

Hidnyzo, nem megfeleld, nem az igények

szerint kialakitott akadalymentesitettség.

Az akaddlymentesités helyi tervezése,
pénzforrdsok felkutatdsa, megfeleld
szakértdk, tanacsaddk bevonasa a
tervezesbe. llyen tartalmu forrasokra
figyelemfelhivas.

A beavatkozasck megvalositéi

Kdvetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelSst
Romak Jarasi Hiv.Fogl.Osztdlya,
és/vagy A mélyszegénységben és szegénységben | Egészségiigyi Kbzpont,
mélyszegény- | él6k informdldsa, tdmogatdsa Jarébeteg Szakellato,
ségben élék SZGYF Képzb és Kutatd Intézete
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Polgarmester

Haziorvos, Védénd,
Falugondnaki szolgdlat,
Polgardrség,
Nagycsalddosok Egyesiilete,
BACKGAMMON KLUB,
Polgarmester

Gyermekek Nyari vakacios programok szervezése

Héaziorvos, Védand,

Falugondnoki szolgalat,

Idések Generacids programok szervezése Polgérdrseg, Egyhazak,

BACKGAMMON KLUB, Lovész Egyesiilet
Polgiarmester

Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya,

. i » c 8 Inté ’
Kisgyermekes ndk elhelyezkedésének AL B

Nk Lo, s e e e Felnétt képzok,
képzéssel torténd elésegitése Nyelv- iskoldk

Polgarmester
Bugaci K6zs Onkormanyzati Hivatal,

Fogyatékkal . e IKSZT,

élék Akadalymentes Bugacpusztahdzaért Mozgdskorlatozottak Egyesilete
Polgarmester

lévéképink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éI6k helyzetén javitani tudjunk.

Kiemelt terilletnek tartjuk a gyerekek részére a telepllési atlag életszinvonaldhoz valo
felzarkoztatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek kdzotti életszinvonal kiildnbség csokkentésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkanélkiiliség csbkkentését.

Kilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kbzszolgdltatasokhoz, kdzépiiletekhez, informacidhoz
vald hozziférés megkdnnyitésére.

Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

1. szamu tablazat

Intézkedés cime: A mélyszegénységben és szegénységben él6k informalasa, timogatasa

A telepiilésiinktn mélyszegénységhen, szegénységben élGk tapasztalataink
szerint informdcidk hianya miatt nem érnek el szolgiltatisokat, nem tudnak
élni a lehetdségeikkel, timogatasokkal.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok - Célunk, hogy a mélyszegénységben és szegénységben él6k szamara elérhetéve
Altalanos tegyiik, biztositsuk a szilkséges informacidkat, el§segitsik a tdmogatasok
megfogalmazds és elérését, a szakképzetlenek szdmara képzési lehetdségek feltarasaval, az
rovid-, kizép- és egészségligyi szlrdvizsgdlatokra vald eljutds tdmogatadsaval, szervezésével,
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hosszutavu
idGegységekre
bontasban

valamint életvezetési tandcsadas szolgaltatds biztositasaval.

Rovid tava cél (2013.08.01.-2013.12.31.): A mélyszegénységben és
szegénységben éI6k élethelyzetének feltérképezése, igényeik felmérése, kozds
problémaik megfogalmazasa.

Kbzép tdvd cél (2014.01.01.-2015.12.31.): A képzettséggel nem rendelkezék
szakképzéshe kapcsoldsa, egészségiigyi sziirGvizsgalatokra valo eljutds
tamogatdsa, szervezeése, életvezetési tandcsadas szolgaltatas biztositasa.

Hosszu tava cél (2016.01.01.-2018.12.31.): A szakképzettséget szerz6k munkaba
segitése, az egészségiigyi sziirGvizsgalatokra vald eljutas tovdbbi tdmogatasa,
szervezése, életvezetési tanacsadas szolgaltatas biztositdsa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. 2013.08.01.-2013.12.31.: A mélyszegényseégben és szegénységben élGk
helyzetének elemzése, feltérképezése a csaladsegité és gyermekjéléti
szolgalat segitségével

2. 2014.01.01.-2014.12.31.:
gyljtés.

3. 2014.01.01.-2014.12.31.:
szolgalattal.

4, 2014.01.01.-2018.12.31.:
biztositdsa.

5. 2016.01.01.-2018.12.31.: A szakképzettséget szerzik elhelyezkedésének
eldsegitése

Felndttképzési  lehetdségekrdl informacio

Kapcsolatfelvétel a haziorvossal, véddndi

Eletvezetési  tanacsadas  szolgdltatas

Résztvevik és Felelfs: Polgarmester, Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgdlat, haziorvos,
felelbs védéndi szolgalat, falugondnoki szolgdlat
Partnerek Jarasi Hiv.Foglalkoztatasi osztaly, Egészségiigyi Kbzpont, Jarébeteg Szakellato,
SZGYF Képzd és Kutatd Intézete
1. 2013.08.01.-2013.12.31.
s e 2. 2014.01.01.-2014.12.31.
:'Zaet::'ed"(k) Tl 3. 2014.01.01.-2014.12.31.
4, 2014.01.01.-2018.12.31.
5. 2016.01.01.-2018.12.31.
Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltssea 1. 1db Helyzetelemzés
forrisa ga, 2. 1db Felnéttképzési lehetGségekrd) tajékoztato (TKK1)
T e e o 3. 1db Egyittmdkodési megéllapodas a haziorvossal

{révid, kzép és N X . . o ayans

.oz 4, 1 db Egyiittmiikbdési megdllapodds Csalddsegité és Gyermekjoléti
hasszatévon), .

. Szolgéalattal
valamint
fenntarthatdsaga

A mélyszegénységben és szegénységben élék nem vallaljak a képzést — Pontos és

Kockazatok részletes  tdjékoztatds a  képzés megvaldsitdsarol, eldnyeirél. A
és csokkentésiik mélyszegénységben és szegénységben él6k érdektelenséget mutatnak az
eszkdzei egészségiigyi sziirGvizsgalatokkal kapcsolatban — Tajékoztatas nydjtasa a

szlirévizsgalatok fontossagarol, hatékonysagarol.

Sziikséges erdforrasok

Az dnkormanyzat és intézményei munkatérsai: human eréforras; elérést segitd
feltételek biztositdsa (auto, lizemanyag)
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2. szamu tablazat

Intézkedés cime:

Nyari vakacids programok szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Telepiilésiinkdn a gyermekek szdmara a nyari tansziinetben nincsenek
megfelelé programok, szérakozasi lehetdségek. A sziil6 szamara problémat
jelent a gyermekek nydri feliigyeletének megoldasa.

Celok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hosszu tava
idGegységekre
bontasban

Célunk, hogy a gyermekek szamara olyan programok, napkézis tadborok
szervezése, melyek a vakacid hasznos és tartalmas eltdltését biztositjak. A
programok, taborok idGtartama alatt a gyermekek feliigyelete is biztositott, igy a
sziilék szdmara is megoldast jelent.

Révid tavu cél (2013.08.01.-2014.05.31.): Igények felmérése a gyermekek és a
sziil6k kdrében, az iskoldban. Onkéntesek bevondsa a taborok és a programok
szervezésébe, lebonyolitdsaba. A programok lebonyolitésahoz sziikséges
anyagok, eszkdzok biztositdsa, eldkészitése. A programok helyszinének
kivalasztasa, hiztositasa.

Kozép tava cél (2014.06.01.-2016.12.31.): Evente egy tdbor megszervezése és
lebonyolitasa — az igényektdl fliggden akar tébb héten keresztiil.

Hosszu tava cél (2017.01.01.-2018.09.01.): A nydri sziinetben legalabb 1
hénapon keresztiil biztositani a tabori programokat, a gyermekfeliigyeletet.

Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. 2013.08.01.-2014.05.30.: Igényfelmérés az iskolaban.

2. 2013.08.01.-2014.05.30.: Onkéntesek bevondasa.

3. 2013.08.01.-2018.09.01.: A programok és tadborok targyi, személyi
feltételeinek biztositasa.

4, 2014.06.01.-2018.09.01.; Taborok, programok lebonyolitdsa.

Résztvevik és Felelds: Polgdrmester
felel6s Onkéntesek, Iskola, SziilSi K6zdsség, IKSZT, Gyermekjdléti Szolgalat

.. - . srérsée. Nagvesals
Partnerek Haziorvos, Véddnd, Falugondnoki szolgilat, Polgarérség, Nagycsaladosok

Egyesiilete, BACKGAMMON KLUB

Hataridd(k) pontokba
szedve

1. 2013.08.01.-2014.05.30.
2. 2013.08.01.-2014.05.30.
3. 2013.08.01.-2018.09.01.
4. 2014.06.01.-2018.09,01.

Eredmeényességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{révid, kbzép és

[y

4 db igényfelmérés (évente 1-1 db)

Onkéntesek tdmogatd nyilatkozatai (legaldbb 2 db)

3. Szandéknyilatkozatok a targyi feltételek rendelkezésre allasarol
(Polgdrmester)

[\ ]

hosszEltavon), 4. Jelenléti ivek a résztvevikrd!

valamint

fenntarthatdsaga

Kockizatok Ne.m' leszrjek onkéntesek a 'programok !el‘aonyolitéséra S minélmszélese!ab
&s csBkkentésiik nvl‘l\'fanossagra e‘!juttatjuk a tabor sz'erveze.senek tervet,’p(.mtos tajskoztatast
eszkbzel nyujtva, kihangsulyozva a gyermekek érdekeit. Nem lesz elég jelentkezd gyermek

— a gyermekek kdrében is népszeriisitjitk a szines, érdekes programokat.

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat: human eréforras, targyi eszkdzok biztositasa (autd, lizemanyag)
Palyazati forrds a nydri programok, taborok lebonyolitasahoz




3.szamu tablazat

Intézkedés cime:

Generacias programok szervezése

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel}

Azoknak az idGseknek, akik egyediil, hozzatartozé nélkil maradtak, lgy a bel-,
mint a kiilteriileteken él6knél, jellemzd az elmaganyosodas.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rivid-, kbzép- és
hosszi tavu

Célunk, hogy az idések szdmdara olyan programokat szervezziink, melyek a
hasznos és tartalmas szabadidd eltdltését biztositjak. A programok idétartama
alatt az idosek részére az étkezés is biztositott.

Rovid tavi cél (2013.08.01.-2014.05.31.}: Igények felmérése az idds, egyediilallo
bel- és kiilteriileten 16 lakossdg korében. Onkéntesek bevondsa a programok
szervezésébe, lebonyolitisdba. A programok lebonyolitdsahoz szilkséges
anyagok, eszkdzok biztositasa, el6készitése. A programok helyszinének
kivalasztasa, biztositasa.

|d6egysegekre Kozép tavl cél (2014.06.01.-2016.12.31.}): Id6sek részére biztositani legalabb
bontasban . P —
havi egy nap a szervezett id6tdltést.
Hossz( tava cél (2017.01.01.-2018.01.01.): Hetente legaldbb 1 nap biztositani a
programokat.
1. 2013.08.01.-2014.05.30.: lgényfelmérés az idds, egyediilaliok kdrében.
Tevékenységek 2. 2013.08.01.-2014.05.30.: Onkéntesek bevonadsa. Konyha kapacitas

{a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

felmérése.

3. 2013.08.01.-2018.01.01.: A programok targyi, személyi feltételeinek
biztositasa.

4, 2014.06.01.-2018.01.01.: Programok lebonyolitdsa

Résztvevik és Felelés: Polgarmester
felelds AMK Konyha, Onkéntesek, Iskola, IKSZT, Csaladsegitd Szolgalat
Partnerek Haziorvos, Védénd, Falugondnoki szolgalat, Polgarérség, Egyhazak,

BACKGAMMON KLUB, Lovész Egyesiilet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2013.08.01.-2014.05.30.
2. 2013.08.01.-2014.05.30,
3. 2013.08.01.-2018.01.01.
4. 2014.06.01.-2018.01.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kézép és

[y

. 4 db igényfelmérés (évente 1-1 db)

. Onkéntesek tamogato nyilatkozatai {legaldbb 2 db)

. Szdndéknyilatkozatok a targyi feltételek rendelkezésre éllasarol
{Polgarmester)

w M

hosszxftavon), 4. Jelenlétiivek a résztvevékral

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Nem lesznek onkéntesek a programok lebonyolitasdara — minél szélesebb
. - nyilvinossagra eljuttatjuk a program szervezésének tervét, pontos tdjékoztatast
es csokkentesiik . . . e : . . b e
eszkiszei nyujtva, kihangsilyozva az idGsek érdekeit. Nem lesz elég jelentkezd idGs ember

— a telepiilés egészének népszerdisitjik a szines, érdekes programokat.

Szilkséges erGforrasok

Onkormanyzat: human erdforrds, targyi eszkozok biztositdsa (autd, zemanyag)
Palyazati forras a programok lebonyolitasahoz
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4.52amu tablazat

Intézkedés cime:

Kisgyermekes ndk elhelyezkedésének képzéssel torténd eldsegitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Bugacpusztahdzin a kisgyermekes ndk a GYES, GYED letelte utan nehezen
helyezkednek el, mert szakmai ismereteik nem frissiilnek, elavulnak. A gyorsan
valtozé gazdasigi koérnyezetben nem tudnak Iépést tartani az ujabb
kihivasokkal, esetenként eddigi szakmdjuk elavulasdval. Az idegen nyelvi
ismereteik hidnya is neheziti az elhelyezkedésiiket. A tavollétiik alatt esetleg
megszlind munkahelyiik miatt Gjra munkahelyet kell keresniiik, szembe kell
nézniiik a munkaerd-piaci kihivasokkal.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és

Célunk a kisgyermekes nék elsédleges munkaeré-piacra valdé visszajutasanak
tdmogatasa, szakképzési, idegen nyelvi és munkaeré-piaci ismeretek, képzési
lehetéiségek elérhetévé tételével.

Révid tdva cél (2013.08.01.-2014.02.28.): Igényfelmérés készitése a
kisgyermekes nék és a helyi munkaltaték kérében. Kapcsolatfelvétel felndtt
képzd intézményekkel.

Kozép tava cél (2014.03.01.-2016.12.31.):

Képzések lebonyolitdsdnak

hosszitava elésegitése, nyomon kdvetése, folyamatos informacié nyujtasa a tovabbi képzési
id6egységekre lehetdségekrél. Kapcsolat a helyi munkaltatokkal.
bontdsban Hosszu tava cél (2017.01.01.-2018.12.01.): A képzéseken résztvevd kisgyermekes
nék elhelyezkedésének elSsegitése a helyi munkaltatdk tdjékoztatasaval, a
Munkahelyvédelmi Akcidterv foglalkoztatashoz kapcsolodo
adokedvezmeényeirdl.
1. 2013.08.01.-2014.02.28.: Igényfelmérés készitése a kisgyermekes ndk és
& helyi munkaltatdk kérében.
2. 2013.08.01.-2014.02.28.: Kapcsolatfelvétel feln6tt képzd
Tevékenységek intézményekkel.
(a beavatkozas 3. 2014.03.01.-2016.12.31.: Képzések lebonyolitésanak eldsegitése,

tartalma) pontokba
szedve

nyomon kdvetése.

4. 2014.03.01.-2018.12.01.: Informacio nyljtasa képzési lehetdségekrdl.

5. 2017.01.01.-2018.12.01.: A kisgyermekes ndk elhelyezkedésének
eldsegitése.

Résztvevdk és
felelbs

Felelds: Polgarmester
Csaladsegitd, IKSZT, Falugondnok, Onkormanyzati dolgozd, Védénd

Partnerek

Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, SZGYF Képz§ és Kutato Intézete, Felntt
kepzék, Nyelv- iskoldk

1. 2013.08.01.-2014.02.28.
g 2. 2013.08.01.-2014.02.28.

S“i:\:f"(k) pontokba | 3 3014.03.01.-2016.12.31.

4. 2014.03.01.-2018.12.01.

5. 2017.01.01.-2018.12.01.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, 1. 2 db igényfelmérés (kisgyermekes ndk, helyi munkaltatok)
forrdsa 2. 1db Egyittmiikédési szandéknyilatkozat képzd intézménnyel
(rovid, kozép és 3. Latogatasi igazoldsok, tanusitvanyok, bizonyitvanyok masolata
hosszutavan), 4. 2 db Egyittmiikddési szandéknyilatkozat helyi munkaltatokkal
valamint
fenntarthatdsaga
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Kockazatok A helyi munkaltatok nem kivannak foglalkoztatni kisgyermekes ndéket -
és csokkentésiik érdekeltté vilnak a Munkahelyvédelmi Akciétervben foglalt adékedvezmények
eszkozei biztositdsaval.

oy r Onkormanyzat: human eréforrés
Szitkséges erdforrasok

Palyazati forras a nék foglalkoztatidsanak elGsegitésére, bévitésére vonatkozdan.

5szama tablazat

Intézkedés cime:

Akadalymentes Bugacpusztahazdért

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Bugacpusztahazan az akadalymentesitettség nem teljes kord. Az Gnkorményzat
altal fenntartott Integralt K6zésségi Szolgéltaté Tér akadalymentesitett. Az un.
Pusztahdz épllet akadalymentesitése még nem tdrtént meg, gy a
fogyatékossageal él6k szamadra nehezen megkdzelithetd.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Célunk, hogy dnkormanyzatunk minden kbzépiilete a fogyatékossaggal élék
szamdra is elérhetd, konnyen megkozelithetdek legyen.

Rivid tavu cél (2013.09.01.-2014.12.31.):; Az épiilet akaddlymentesitésére
vonatkozd tervek elkészitése, engedélyeztetése. A célcsoport bevonasa, a helyi
érdekképviseletiikkel torténd egyeztetes.

hosszatavu Kdzép tava cél (2015.01.01.-2015.12.31.): A Pusztahdz akadalymentesitésének
idGegységekre eldkészitése.
bontdshan Hosszi tava cél {2016.01.01.-2018.09.01.): A Pusztahdz akadalymentesitésének
megvalositasa.
. . 1. 2013.09.01.-2014.02.01.: A  célcsoport bevondsa, a  helyi
Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

erdekképviseletitkkel torténd egyeztetés.
2. 2013.09.01.-2015.12.31.: A tervek elkészitése, engedélyeztetése.
3. 2016.10.01.-2018.09.01.: A Pusztahaz akadalymentesitése.

Résztvevik és
felelds

Felelds: Polgdrmester
Onkormanyzat, Jarasi Hivatal, helyi vallalkozd

Partnerek

Bugaci K&28s Onkorményzati Hivatal, IKSZT, Mozgaskorlatozottak Egyesiilete

Hataridb(k) pontokba
szedve

2013.09.01.-2014.02.01.
2013.09.01.-2014.09.01.
2014.10.01.-2016.12.31.
2017.01.01.-2018.09.01.

ol Sl o

Eredményessegi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kbzép és

1. 1 db Egylitmikodési
Egyesiiletével
2. 1 db miiszaki tervdokumentacio

szandéknyilatkozat a Mozgdskorlatozottak

hosszitdvon), 3. Véllalkozdi szerzﬁdéf o o

valamint 4, 1 db akadidlymentesitett épiilet (fénykép)

fenntarthatdsaga

Kockazatok Nem all rendelkezésre a sziikséges anyagi forras a terv megvaldsitdsahoz —
és csdkkentésiik folyamatos pélyazatfigyelés, a lehetdség felderitése, tamogatasok gyiijtése,
eszkbzei Bnkéntesek bevonasa.

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzat: humén eréforras, valamint pélyazati forras az akaddlymentesités
megvaldsitasdhoz, kivitelezéshez.
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

= . it - —
LA B - _ybe- o o E F |6 H b il
| hel » ! G
clyzstelem N | intérkedis
Az kovetkeztet ‘B.‘.Célk'wz.és Az intézkedés meg\'ralosit |. Az
Intézk ] Az dsszhangja Az L dsahoz intézkedés
intézkedés éseiben . Az ] intézkediés  eredménye -
edés intézkedé egvéb , X intézke T sziikséges eredmény
cime, feltdrt ; ; intézkedés L megvalosit sségét .
sorszd ssel elérni  stratégiai dés . . erGforraso einek
megnevez | esélyegyenl .. T tartalma dsdnak mérd
ma kivant cél | dokumentu felelbse L ioie k fenntartha
ése Gségi | hatarideje | indikator{o p "
bléma mokkal K} {hun] n: tosaga
pro X penzigyi,
megnevezés technikai) |
| e | | i ¢S

I. A mélyszegényseégben él6k és a romak esélyegyenldsége -

1 A [a A | Gadasag | lgénvek | Polgarm | 2018.12.31. | 1db | &z [ Az
mélyszegén | telepiilésiinka | kiilterilete | programmay, | felmérése, ester, Helyzetelemz | ankormanyz | intézkedés
ységbenés | n kenél6k | Tejepitésfejt | feltérképeni | cogladse € atés fenntarthat
stegénységh | mélyszegénys | Informacid | egpag) azellitandd | giyg g 1db intézményel | 6,
en él8k égben, khoz, Terwel teriitetet, Gyerme Felndttképzé katarsal yiben
informalasa, | szegénysdgbe | STOlESNatd | pilyzatfigyelé | e si : human az anyag)
timogatdsa | n él6k sakhoz 5, lehetdségek | gyolgatat lehetdségekr | oraforrds; forrasok is

tapasztalatain | vk felderitése, gl elérést biztositotta
k szerint hozzdférés anyagl tajékoztatd segitd k lesznek
informaciék | ének eréforrds {TKKI) feltételek | erre.
hidnya miatt | favitdsa az megteremtése 1db biztositdsa
nem érnek el | Wjabb pétydzat dital, Egylittmdked | (a8,
szolgéitatdsok | tanvagond . ési uzemanyag)
at, nem noki tanyagondnok | | megdllapodd |
tudnak &lnia | szolgélat személyének 5a
lehedségeikk | bevezelésé kivilasatésa, héziorvessal
el, vel, mivel a stitkséges 1db
tamogatdsakk | jelenteg eszkOzdk és Egyuittmakdd
al. mikodé miikddési ési
szalgdlat engedélyek megallapodd
kapacitisa beszerzése, az s
korlitozott ujabb Csalddsegits
, nem tudja tanyagondnoki és
biztositani szolgdlat Gyermek|6lét
mindenki beinditasa i Szolgélattal
srdmdra
erta
lehetfsége
t.
| |
| 1 |
| Il A gyermekek esélyegyeni§sége
T T T . T T ) T

1 Nyérl Telepildsunk | Célunk, Gardasagi  'Bények Polgarm | 2018.09.01.. | 4db Onkarmdnyz | Az
vakdcids éna hogy a Programmai  felmérésea  ager ignyfelméré | ap. hyman | intézkedés
programok | gyermekek gvermekek gyermekek és s{évente 1-1 | urfforrds, | hosszitdvon
szervezése | szdmaraa szdméra a sziildik db) térgyl fenntarthat

nydrl | alyan kitrében, az Onkéntesek | agrkizak | 6,
tanszinetben | Programok iskoldban. tdmogato biztositasa | amennylben
nincsenak , napkozis Onkéntesek nyilatkozatai | [autd, az anyag) 65
megfelels téborok bevondsaa {legalabb 2 iizemanyag) | humdn
programok, | szervezése, taborok és a db) Palyazati forrdsok  is
szdrakozds) melyek a programok Szandéknyila | forrgsa biztositotta
lehetdsegek. | vakacio | | szervezésébe, tkozatok a nyarh k  lesznek
A szl6 hasznas és lebonyolitasdb targyl programok, | erre,
szaméra tartalmas a.A feltételek taborok
problémat eltdltését programok rendelkezésr lebonyolitas
Jetent a biztositjak. lebonyolitdsih e alldsaral 4hot
gvermekek A o0z szilkséges {Polgdrmeste |
nydrl programok anyagok, r]
feliigyeleténe | . taborok eszkdizok Jelenléti fvek
k megoldasa. | 'dStartama biztositdsa, la

alatt a elbkészitése. A résztvevakes

gyermekek programok

feligyelete helyszinének

ls kivalasztasa,

biztositett, biztositasa.

fgy a sailtk Evente egy

szdmiérals tébor

megoldést megsiervezés

| | | jelent. | eés




lebonyolitdsa
- az igényektd|

fliggden akar
t5bb héten
keresztil,
A nyarl
sziinetben
legaldbb 1
hénapon
keresztil
| biztositani a
tdbori
programokat,
a
gyermekfeligy
| | | eletet. | | 1 |
| I A nék esélyegyenisége i
1 Kisgyermeke | Bugacpusztah | COnka | Gadassgi | lBenyfeimérés | polgarm | 2018.1201 | 26D Onkormanyz | py
s nék izana kisgyermek | programmal | késtitésea ester igényfelméré | at:human | jnrazkedés
elhelyezked | kisgyermekes | €5 N0k kisgyermekes s eréforrds | fenntarthat
ésének nék a GYES, elsSdleges ndk és a helyi {kisgyermeke | palyszati 6,
képzéssel | GYED letelte | Munkaerd- munkaltatdk snék helvi | forrdsandk  amennyiben
tirténd utdn nehezen | Placra valé krében. munkdltaték) | foglatkoztat  az  anyag)
eldsegitése | helyezkednek | Visszajutds Kapesolatfelvé 1db asdnak foredsok is
el, ment dnak tel felnétt Egyintmikdd | a1gsegitésér  biztoshotta |
szakmai tdmogatds képz8 ési e, k  lesznek
ismereteik 3 intézményekk suindéknyilat | pavitdsére | erre.
nem szakképrés el. kozat kép2d | ynpatkozda
frissiilnek, |, idegen Képzések intézménnyel |
elavulnak, A | nyelviés lebonyolitdsdn Litogatasi
gyorsan munkaers- ak elSsegitése, igazotasok,
viltozd placi nyomon tanositvinyo
gazdasdg ismeretek, kivetése, K
kirnyezetben képzési folyamatos bizonyitvdny
nem tudnak | lehetdsége informécld ok méasolata
lépést tartani | K | nydjtdsa a 2db
az ujabb elérhetdvé | tovabbi Egylttmakdd
kihlvisokkal, tételével, képeési &si
esetenként lehetéségekrdl szandéknyilat
eddigi . Kapcsolat a kozat helyi
szakmajuk helyi munkaltatok |
elavuldsaval. munkdltatékk kal
Az Idegen al.
nyelvi Aképzéseken
Ismereteik résztvevd
hidnya is kisgyermekes
| neheziti az nék
| ethelyezkedés elhelyezkedés
| itket. A | ének
| tavolbétiik | eltsegitése a
| | alatt esetleg helyl
megszind munkaltatok
munkahelyiik | ta]ékortatasdy
miatt ijra al,a
munkahelyet | Munkahelyvéd
kell keresnidk, | elmi Akcidtery
szembe kell foglalkoztatds
néznlik a hoz
munkaer§- kapcsclddé
placi addkedvermé
| | | kihivdsokkal. | nyelrdl, | 2 |
p! . Az id8sek esélyegyenidsége
1 Generdcits | Azoknakaz | A | Gardasag | Bénvek | Polgérm | 2018.01.01.,  Sikeres palydzath | Az
programok | iddseknek, kiilterilete | programmal | felmérése, ester pdlydrat a2 forrds, mind | intézkedés
siervezése | akik egyedil, | kenélok | feltérképezni jabb ahumin, hosszitavon
hozzitartozs | informécld | az ellitandd tanyagondne | mind az fenntarthat
nélkdil khoz, teriiletet. ki szolgdlat anyagiak 6,
maradtak, Ggy saolgéltatd Palyazatfigyelé elinditdsdra | yor(ilatén amennylben
abel-, minta | sokhoz | s, lehetdségek Makodési a1 anyagi és
Kiilterileteke | valo | felderitése, | engedély humdn
n él8knél, hoz2iférés anyagi MunkaszerzG forrdsok s
jeltemz8 az ének erforris désa ' biztositotta
elmagdnyoso | Javitdsa az megteremtése tanyagondno k  lesznek
dés. Ezen ujabb palyazat ital, kical ——
keresztiil az tanyagond Gépjarmd
idasekkel valg | noki forgatmi
kapcsolattarta | Szolgdlat engedély
s megolddsa bevezetésé Tanyagondno
lehetségessé | vel, mivela ki beszamold
| ] ] | jelenleg | | ]
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| vilik, | muktdé
szolgdlat
kapacitasa
korkdtozott
, nem tudja
biztositani
mindenk|
szdmdra
emna
Ilehetdsége
t.

V. A fogyatékkal é18k esélyegyenlisége

1 Akaddlymen = Bugacpusztah | Célunk, Gazdasdgi [ Az épilet Polgrm  2018.03.01. | 1db Onkormanyz = Az
tes dzén a hogy programmal | akeddlymente  gqie Egyuttmdkod | 4t human | intézkedés
Bugacpuszta  akadilymente | Snkormény sitésere és) erBforrds, | hosszitdvon
hizdért sitettség nem | Zatunk venatkozd stdndéknyilat | yafamint fenntarthat
telles kdrd. Az | minden tervek kozat a palyazat) 6,
dnkormanyzat | éplilete  a elkészitése, Mozgdskordt | forrss az amennyiben
shal fogyatékas engedélyeztet ozottak akadilymen | a2 anyagl
fenntariott | S4ggal dIok dse. A egyesiletéve  qegités forrdsok s
intézmények | S2Amdra is eélesoport ! megvalésits | biztositotta
Kzl elérhetdek bevondsa, a Sdomdszaki  gihoz, k  lesznek
akaddlymente | « kidnnyen helyl tervdokumen  yiitalezésh | erre.
sitett az megkdzelit érdekképvisel tacié ez,
IKSZT, A hetbek etiikkel Villalkozdi
Pusztahaz legyenek. torténd szerz8dés
akaddlymente egyeztetds. A Sdb
sitése még Pusztahaz akadalyment
nem tirtént akaddlymente esitett
meg, [gya sitésének intézmény
fogyatékossdg eldkészitése. {fénykép)
gal éldk
szdméra
nehezen
megkdzelithet
Gek,

3. Megvaldositas

A megvaldsitas elékészitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikddsé nem dnkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézménvyeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogaddsat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érint6, és az esélyegyenldség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 viéllalasokrdl, az Gket érintd konkrét feladatokrél intézményi szint(i akcioterveket, cselekvési
itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantdaldsdra Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds FGrumot hoz létre és miikodtet.




A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben valialt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvalosuljanak,

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaitak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsénak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentédlidsa, és mindezekr6l a telepiilés képviselG-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel§z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Gj beavatkozasok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szikséges beavatkozasok évenkeénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges viltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képviseld-testileti
ddntésre

- az esélyegyenlGséggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyeniség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problématerilletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kitlzdtt célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenlfségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
elok esély-
egyenidségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatekkal élgk
esély-
egyenlgségével
foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek kepvisetdje

Idések esely-
egyenidsegevel
foglalkozo
munkacsoport

NOk esély- Gyerekek esély-
egyenléségeével egyenldségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikédése:

A Férum legalabb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikbdését megfelelen dokumentalja, (iléseirdl jegyz&kbnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsdrdl készitett beszédmold elfogadédsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozdsi teriilet végrehajtasara felel&st jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szilkség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzéen, a véleménynyilvanitds lehetGségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetfségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsé iilésének mihamarabbi
Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepilés dontéshozoit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egyiittmiikbdd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az &nkormanyzat
honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiillonbéz8 rendezvényein, beépitjitk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kételezettségek és feleldsség

Az esélyegyenl8séggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyeniGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részéré| a Jegyzd felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejéttének szervezése, miikddésének sokoldald
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kodzotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi kdrébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonaséval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitdsanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

dsszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kivetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdldsa az onkormanyzat
felelgsével kdzdsen

- a HEP Forum dsszehivdsa és mikodtetése.
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A telepiilés vezetése, az nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
aeldirdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgiltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenliséggel
kapcsolatos ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetSi intézmeényi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesilésérdl.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban alld, szamukra
szolgaltatast nyajto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP 1T-f, magdra nézve kotelezékent kdvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikGdési
kitelezettség alapjén a telepiilési 8nkormanyzattal kapcsolatban allo szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartdsa és
mikddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgélat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelésétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtérgyalja és javaslatot tesz az nkormanyzat
képviseltestilletének a sziikséges intézkedésekre.

A program széndékos mulasztdshdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds{0k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felelds személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsériés kovetkezményeinek
elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddaositani sziikséges, ha megdllapitdsaiban lényeges valtozis kdvetkezik be,
iletve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositdsahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Bugacpusztahaza Kozség Helyi Esélyegyenifségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kbvetben Bugacpusztahdza Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 20/2013. Kt. szamu hatarozataval
elfogadta.

ll. Bugacpusztahdza Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjdnak attekintése, felitlvizsgdlata, a
megfelel§ részek modositdsa, valamint szakmai és tarsadalmi vitaja megtértént.

IV. Ezt kdvetSen Bugacpusztahaza Kozségi Onkormanyzat Képviselg-testilete a feliilvizsgalt,
modositott Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a
13/2015.{1X.30.) Kt.sz. hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek;

a\1SZTAL -

Y K
Détum: Bugacpusztahaza, 2017. december 13.

Bugacpusztahdza Kézségi Onkormdnyzat Helyi Esélyegyeni@ségi Programjénak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Fénypillangd Kulturalis Egyesiilet Voo S re—
Datum: Bugacpusztahaza, 2017. december 13. Partner aldiras
Bugaci K6zos Onkorményzati Hivatal m
Détum: Bugacpusztahaza, 2017. december 13. Partner aldir
Bugacpusztahaza Backgammon Klub Civil Tarsasdg \‘jLLd,L. G v o T
Détum: Bugacpusztahdza, 2017. december 13. Partrier aldiras
Falugondnoki szolgélat - Gulyas Imre falugondnok Craluds jw,.e,
Détum: Bugacpusztahaza, 2017. december 13. Partner alairas

T : ~, \
Ve,donm Szolgélat ' ;(}_‘)@YS&Q}L BN"‘"
Datum: Bugacpusztahaza, 2017.december 13. Partner aldirds
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Nagycsalddosok Bugaci Egyesiilete
Datum: Bugacpusztahéza, 2017. december 13.

Partner aiéirés

62



‘ueqleweA|of 1SPUZSONI9 J3H € I9I91gAzZsa) gjel ueqios e yisafelly |eseselieie 1suped Yope 2y |,

‘ajzaua|je =3 ‘epebowe)=1 ‘9)za|a)oAaizsa =3 ‘1JOA 1258 =Y

‘ajzeus||e "enebowe) ‘1192981940125 ‘NoA

12581 vaqsayzsays ze Jauped ‘Auawzalu) ‘Alpwezs ope ze ABoy 1ala) wzeel [eaesezUEY Moq lope Ze |oye '|9zsal Lweus] sakba J3H e yaumay eqredojzso yazAbal v 4,
“@alaunied 194aAUBWZIIU] 1943A|1PWIBZS QABAIZST) UBgIRLWIRA|O) 1S3 ZSNI3 dIH € 1013 Juasjuo.os yazAdel v

wnuawnyop jjozeh) jessenee

uauped ABa uesofiejoueziy wau se ‘|ndeje upyunw 50z0y S5 uasausAba ruoyssjazs 4aH e ABoy ‘eljhucziq s) Belewyezs — JBPRIPW J3H B W — yazdbal e 23 4

313y 313y 313y 313y 313Y 313 313y 313y 313y 313
313y 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313y 313y
313¥ 313y 313y 313y 313y 313Y 313y 313y 313y 313y
113y 313y 313y 313y ENER 313y 3134 313y 313y ENERY
313y 3.3y 313y 313y 313Y 313y 3134y 313 313Y 313y
313y 313y 3134 313y 313y 313y 3134 313y 313% 313y
ot 6 8 L 9 S v £ z I
nSeNelY or!92594 dIH NN

2192A30 1593125912 dIH




