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Helyi Esélyegyenldségi Program (roviden HEP)

A hdtrényos helyzetii tarsadalmi csoportok életkdrilményeinek javitasat szolgald helyi esélyegyenlségi
program elkészitését az egyenl6 bandsmddrdl és az esélyegyenléség elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV.
térvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a telepiilési dnkormanyzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbél all, amelyet a telepiilési dnkormanyzat dtévente, 6t év
idGtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a
helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi mentorokrél széld
321/2011. (Xli. 27.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet
(tovdbbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a statisztikai
mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (réviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket
tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011. {Xil. 27.) Korm. rend.
5. §-dban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A HEP IT-t a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
3. szamU mellékletében taldlhato forma szerint kell elkésziteni.

Helyi Esélyegyenléségi Programért felelés Férum (réviden HEP Forum)

A HEP-t a telepiilési onkormanyzati kéztisztviselGk készitik el az Ebktv. 31. § (5} bekezdésének elbirasa
alapjan. A programalkotds soran torekedni kell a telepiilési dnkormanyzat egyéb fejlesztési terveinek,
koncepcidival térténd dsszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szima mellékletének 9. pontjara figyelemmel javasolt,
hogy a HEP elkészitése széleskor(i szakmai egyeztetés mellett térténjék, bevonva a hatranyos helyzetd
tarsadalmi csoportok szamara ellatast, szolgdltatdst nydjtd onkormdnyzati, nemzetiségi Gnkormanyzati,
allami és civil szervezetek képviselGit, a szocilis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrodl szél6 1993. évi L.
torvény 58/B. §-a dltal a 2000 f6 feletti telepiilések esetében eldirt szocidlpolitikai kerekasztal képviselGit.

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XIl. 27.) Koarm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirdsa értelmében a HEP célcsoportjai a
hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, killondsen a

mélyszegénységben élk,
romak,

gyermekek,

ndék,

iddsek és

fogyatékkal él5k.

YVVVVY

Az esélyegyenldség javitdsa, az egyenld bandsmaéd érvényesitése szempontjabél relevéns, a tarsadalom
kiilénbdz6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozé stratégialk®

' Varga Aranka (2006) Multikulturalizmus - inkluziv oktatdsi rendszer. In Ismeretek a Romolégia Alapképzési Szakhoz. PTE Pécs.



Helyi Esélyegyenl8ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmadrol és az Esélyegyenldség ElGmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrol sz616
321/2011. (XH. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyair6l szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Bugac Nagykozségi Onkormanyzat
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyen|dség érdekében szitkséges feladatokat.

Az dnkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal &sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az &nkormdnyzat fenntartisiban |évé intézmények
mdkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl8ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem &llami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozdsat szolgélja.

A telepiilés bemutatdasa

1. Altaldnos informacidk:

- Atelepiilés Bacs-Kiskun megyében, Kecskeméttdl 40 km, Kiskunfélegyhdzatol 19 km,
Kiskunmajsatol 30 km tavolsagra fekszik.

- Megkozelithets autdval és tdvolsagi busszal. Kecskemétrél az 54. szamu f6iton,
Kiskunfélegyhazatdl bekstéuton.

- Kiterjedése: 131 km®. (13.110 ha)

- Atelepiilés kdzigazgatasi teriiletét Bugac, Bugacpusztahaza, Alsémonostor és a kbrnyezé
tanyavilag alkotja. A tarsult onkormanyzatok egy 6nkorményzati hivatalt tartanak fenn és
kozésen miikddtetik az dnkormanyzati intézményeket.

- lakosok szama: 2.815 f6 Bugacon és 301 f6 Bugacpusztahazan.,

- Bugac belteriilete kdzm(ivesitett, (kivéve a csatornazést, melynek pélyazata jelenleg zajlik),
a pormentesitett utak az dsszes utca 45 %-at teszik ki.

- Kiépitett kerékpdrut vezet Bugacpusztahazaig és Kiskunmajséig.

- Minden mobil szolgaltato megtaldlhato a telepiilésen, és tobb internet szolgéltato koziil
van lehetdség valasztani. Hirom E-pont elérhetd a telepliléseken.

- Modern, magas szinvonalon miikédd 14 f6 férGhelyes bélcsédével, 100 férGhelyes
ovodaval, 250 f& fér6helyes dltalanos iskolaval, és Szocidlis Szolgaltatd Kézponttal
rendelkezik a telepiilés.

- Bugac és Bugacpusztahaza telepiilésen kényvtar, miivelGdési haz, kbzosségi szolgaltatd haz
miikodik.

- Aktiv szabadidds programokhoz rendelkezik a telepiilés tornacsarnokkal, futballpélyaval,
kerékparuttal, horgaszasi lehetdséggel, turaitvonalakkal, fogathajté palyaval és
lovassporttal kapcsolatos lehetgségekkel.

- Heti két alkalommal iizemel a Piaccsarnok, ahol helyi termelésii élelmiszereket kindlnak az
arusok. A telepiilésen &t élelmiszer és vegyesbolt, harom ruhaiizlet, egy haztartasi bolt, egy
hentes zlet van. Belteriileten egy étterem, kiilteriileten idegenforgalmi szezonban egy-két
étterem, csarda makodik.

2 Kéltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepillésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio




- Termeészeti kbrnyezetink: Bugacpuszta nagy része védett, a Kiskunsagi Nemzeti Park
teriiletén fekszik Eurdpai hird idegenforgalmi latvanyossagaival.

- Atelepiilésen pezsgd kulturdlis, hagyomanydrzd és kizosségi élet zajlik. Aktiv civil
szervezetek és egyesiiletek mikddnek. Eves szinten szamos rendezvény szinesiti
gyermekkortdl a nyugdijas korosztalyba tartozé itt él6k mindennapjait.

2. Elérhetdségek, informaciok:
Weboldal: www.bugac.hu és www.bugacpusztahaza.hu
Bugaci Kdzds Onkormanyzati Hivatal: 6114 Bugac, Béke utca 10.
Telefon: 06/76/575-100  Fax: 06/76/575-107

1. szamui tablazat -
Lakénépesség szima az év

VEgen i
Fé Viltozas
2007 2891
2008 2869 99%
2009 2889 101%
2010 2848 99%
2011 2809 99%
2012 2759 98%
2013 2716 98%
2014 2681 93%
2. szam0 tablazat - Allando népesség
6 %
ndk férfiak |dsszesen nék férfiak
1437 1349 2786 52% 48%
0-2 évesek 20 | 33 53 38% 62%
0-14 éves 171 179 350 49% 51%
15-17 éves 34 31 65 52% 48%
18-59 éves 803 852 1655 49% 51%
60-64 éves 101 90 191 53% 47%
65 év feletti 328 197 525 62% 38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - nbk

Allandd népesség - férfiak

60-64 éves
%

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

allandé jelleg(f odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 41 54 -13
2009 50 44 6
2010 31 48 -17
2011 43 31 12
2012 57 49 8
2013 37 42 -5
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5. szami tablazat - Természetes szaporodas
élve sziiletések szama haldlozasok szama szfgzeosdz::?: 5)
2008 21 38 -17
2009 26 31 -5
2010 17 44 -27
2011 12 55 -43
2012 17 34 -17
2013 15 40 -25

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segit abban, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindségl szolgdltatasok igénybevételére. Az esélyegyenidtlenséggel kiizdé emberek el6nyben
részesitését az élet minden terliletén biztositani kell, fliggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy

fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete.

15-17 éves




Hatranyos megkillinbbztetés altal leginkdbb sdjtott csoportok lehetnek:

- akadalyozott/fogyatékossaggal él6/megvéltozott munkaképességli emberek
- alacsony végzettségiliek, iskolabdl lemorzsoléddk

- palyakezdd fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkezék

- (tartdsan) munkanélkiiliek

- alacsony munkaintenzitasl haztartasban él6 emberek

- rossz kizlekedésii telepiilésen élgk

- (jovedelmi, lakhatasi) szegények

- fogvatartottak, bortonbél szabadultak

- szenvedélybetegek

- hatrényos helyzeti csaladokban/ dllami gondoskoddsban éI6 gyerekek, fiatalok
- 45 av feletti inaktivak

- iddsek

A csoportok kdzott atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozédhatnak.

Bugac Nagykozség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a telepiilés
miikodesét, fejlesztését meghatdrozé alapvetdé dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvaldsitasat
horizontalls elvnek tekinti, amely athatja valamennyi Gnkormanyzati tevékenységet: a kitelezé és dnként
vallalt feladatok ellatdsat a helyi szint(i kozpolitika alakitdsa soran.

Az Onkormiényzat az esélyegyenldségi politikajat munkéltatoi szerepkdrben, kézvetlen szolgéltatasai soran
és intézményfenntartdi szerepkérben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasdban az érdekelt civil
szervezddések is aktiv szerepet jdtsszanak, eldsegitve ezzel a teleplilés lakossaganak ilyen iranyl
szemléletvaltasat. Ennek eszkdzei a szabalyozasa, tdmogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

A 2017-ben tértént feliilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Az Onkormdnyzat az esélyegyeniGséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman térekszik arra, hogy a
hdtréanyok enyhitésével pdrhuzamosan a telepiilés lokossdgaét is a segitségre Osztbonbzze.

Célok

| AHelyi Esélyegyenldségi Program étfogd célja

Az esélyegyenldség minden allampolgdr szaméra fontos érték. Ervényesitése nemcsak jogszabélyok altal
meghatarozott kotelezettségiink, hanem hosszu tavu érdekiink is, hiszen azt a célt szolgélja, hogy minden
telepiilési allampolgarnak esélye legyen a j6 mindségl kozszolgaltatasokra, életmindségiik javitasat
szolgald feltételek biztositasara.

Bugac Nagykézség Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds terliletén a helyzetelemzés
sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A kbznevelési
intézményeket - az ovoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyittmiikodik az
intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankeriilettel).




Az esélyegyenldségi programnak a telepiilésen él6 hatranyos helyzet(i csoportokra kell irdnyulnia, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhazasok
ellenére korlatozott marad a kiilonb6z& teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyen|dségi
intézkedések nélkiil.

Az Onkormanyzat alapvet6 célja, hogy a Telepiilés olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az elsGdleges
alapelv, mely szerint minden embert egyenlGnek kell tekinteni. Kdzvetlen vagy kdzvetett diszkrimindacio
vagy hatranyos megkilonbdztetés senkit ne érjen sem faj, szi, nem, nyelv, vallds, politikai vagy més
vélemeény, nemzeti vagy tdarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm, rendelet 1. § (2} bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan dattekinteni a szolgdltatdsokhoz tdrténd
hozzéférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
Intézkedési Terv (IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmiikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsoloddé tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

L1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kbrnyezet révid bemutatasa

|A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodrél és az esélyegyenlc’iségl
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elémozditdsardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elfirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei
= a helyi esélyegyenidségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl” szélo 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
* 2 helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kildnés figyelmet forditva a
* aMagyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.}
®  aszocidlis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993, évi lll. tdrvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Fit.)
* anemzetiségek jogairol sz2016 2011, évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= a3z egészségiigyrGl 52610 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Edtv.)
= agyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl szoldé 1997. évi XXXI. tdrvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
*  anemzeti kbznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran Magyarorszag Alaptorvényében foglaltakat részletezé Alapvetéssel
és a kiilénbdz6 ide vonatkozd cikkekkel egészitettiik ki a helyi esélyegyenldségi programot:

ALAPVETES
o O)cikk
Mindenki felelés 6nmagdért, képességei €s lehetdségei szerint kételes az difami és kdzdsségi

feladatok ellatdsahoz hozzdjaruini.

e P)cikk
A természeti eréforrdsok, killéndsen a termdéféld, az erddk és a vizkésziet, a bioldgiai sokféleséqg,
kiilénésen a honos ndvény- és dllatfajok, valamint a kulturdlis értékek a nemzet kbzis drokségét
képezik, amelynek védelme, fenntartdsa és a jové nemzedékek szamdra vald megdrzése az dllam
és mindenki kételessége.

e SZABADSAG és FELELOSSEG

e |l cikk
Az emberi méltésdg sérthetetien. Minden embernek joga van oz élethez és az emberi méltosaghoz,
a magzat életét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.

o V. cikk

Mindenkinek joga van a szabadséghoz és a személyi biztonsdghoz.
® Xl cikk

Minden magyar dllampolgdrnak joga van a miivelddéshez,
s Xl cikk

Mindenkinek joga van @ munka és a foglalkozds szabad megvdlasztéséhoz, valomint a
villalkozdshoz. Képességeinek és lehetdségeinek megfelelé munkavégzéssel mindenki kételes
hozzdjdrulni a kbzdsség gyarapoddsdhoz.
Magyarorszdg térekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember, aki
dolfgozni akar, dolgozhasson.

o Xiil. cikk
Mindenkinek joga van a tulajdonhoz és az Grikléshez. A tulajdon tdrsadalmi felel6sséggel jar.

o XV. cikk
A tdrvény elGtt mindenki egyeni6. Minden ember jogképes.
Magyarorszdg az alapvetd jogokat mindenkinek bdrmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin,




nem, fogyatékosség, nyelv, vallds, politikai ‘'vagy mds vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi
szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyeb helyzet szerinti kiilénbségtétel nélkiil biztositja.

A ndk és o férfiak egyenjoguak.

Magyarorszdg az esélyegyenldség 6s a tdrsadalmi felzdrkézds megvaldsulasat kiildn
intézkedésekkel seqgiti.

Magyarorszdg kiilon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a néket, az iddseket és a
fogyatékkal éléket.

XVI, cikk

Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkélcsi fejlodéséhez sziikséges
védelemhez és gondoskoddshoz.

A sziilGknek joguk van megvdlasztani a gyermekiknek adando nevelést.

A sziilék kételesek kiskort gyermekikrdl gondoskodni. E kdtelezettség magdban foglalia
gyermekiik tanittatasat.

A nagykoru gyermekek kitelesek raszoruld sziileikrél gondoskodni,

XVIL. cikk

Minden munkavdllaldnak joga van az egészségét, biztonsdgdt és méltosdgat tiszteletben tartd
munkafeltételekhez.

Minden munkavdllaionak joga van a napi és heti pihenéidéhéz, volomint az éves fizetett
szabadsdghoz.

XIX. cikk

(1)23 Magyarorszdg arra térekszik, hogy minden dllampolgdrdnak szocidlis biztonsdgot nyujtson.
Anyasdg, betegség, rokkantsdg, fogyatékossdg, Gzvegység, drvasdg és Onhibdjan  kiviil
bekévetkezett munkanéikiiliség esetén minden magyar dliampolgdr térvényben meghatdrozott
tadmogatdsra jogosult.

XX. cikk

Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

XXV. cikk

Mindenkinek joga van ahhoz, hogy egyediil vagy madsokkal egyiitt, irésban kérelemmel, panasszal
vagy javaslottal forduljon barmely kbzhatalmat gyakorlé szervhez

XXIX. cikk

A Magyarorszdgon €él6 nemzetiségek dllamalkoté tényezék. Minden, valomely nemzetiséghez
tartozo magyar dllampolgdrnok joga van énozonossdga szabad vallaldsahoz és megérzéséhez. A
Magyarorszdgon él6 nemzetiségeknek joguk van az anyanyelvhaszndlathoz, a sajat nyelven valo
egyéni és kGzdsséqgi névhaszndlathoz, sajdat kultdrdjuk dpoldsdhoz és az anyanyelvii oktatdshoz.

A Magyarorszdgon él6 nemzetiségek helyi €s orszdgos nkormdnyzatokat hozhatnak létre.

3)25 A Magyarorszdgon €l6 nemzetiségek jogaira vonatkozé részletes szabdlyokat, a
nemzetiségeket és a nemzetiségként vald elismerés feltételeit, valamint a helyi és orszdgos
nemzetiségi dnkormdnyzatok megvdlasztdsdnak szabdlyait sarkalatos térvény hatdrozza meg.
Sarkalotos torvény a nemzetiségként valé elismerést meghatdrozott ideji honossdghoz és
meghatdrozott szamu, magdt gz adott nemzetiséghez tartozonak volld személy
kezdeményezéséhez kitheti.

XXX. cikk

Teherbiré képességének, illetve a goazdasdgbon vald részvételének megfeleléen mindenki
hozzdjdrul a kézds sziikségletek fedezéséhez. A kozbs sziikségletek fedezéséhez vald hozzdjérulas
mértékét a gyermeket nevelGk esetében a gyermeknevelés kiaddsainak figyelembevételével kell
megdliapitani.

Az egyenl6 banasmodrdl és az esélyegyenléség eldmozditasardl szolé 2003, évi CXXV. tdrvényben foglalt
helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolodnak a kdvetkezékben felsorolt, EU és nemzeti
szint{i stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integrécio
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Evtizede Program, Nemazeti Ifjisagi Stratégia, Iddsiigyi Nemzeti Stratégia, Nemzeti Drogellenes Stratégia,
Nemzeti Biinmegel6zési Stratégia, Nemzeti Fenntarthaté Fejlédés Keretstratégia, Orszagos
Fogyatékossagiigyi Program.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettik, melyet 2017-ben is aktudlisnak
tartunk:

Az iddsiigyi Nemzeti Stratégia, Nemzeti Drogellenes Stratégia, Nemzeti BiinmegelGzési Stratégia, Nemzeti
Fenntarthatd Fejlédés Keretstratégia, Orszdgos Fogyatékossdgiigyi Program is kapcsolodik ehhez a
teriilethez.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A helyi dnkormanyzati rendeletalkotasnal és szabalyozdsnal a relevdns célcsoportokra figyelemmel
vagyunk. igy a kovetkezé dnkormanyzati rendeletek esetében: lakdsépités, vasarlas vagy egyéb lakadsépitési
munkak céljdra nydjtanddé tdmogatasokrdl sz6lé tébbszér modositott 14/2003.(X.30.) rendelet, a szocidlis
tiizifa tdmogatds helyi szabalyairdl szolé 7/2014.(X1.28.) rendelet, a szocidlis tdmogatasokrdl szélé
3/2015.11.27.) rendelet.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat sorén az alabbi kiegészitést tettiik:

A Bugac Nagykdzségi és Bugacpusztahdza Kézségi Onkormdnyzat Tdrsult Képviseld-testiiletének
4/2015.(11.27.) Gnkormdnyzati rendelete a pénzben és természetben nyujthato szocidlis tomogatdsokrof szol.
Az Uf rendelet megalkotdsdnak oka a szocidlis igozgatdsrél és szocidlis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi il
torvény (tovdbbiakban: Szoc. tv.) mddositdsa, mely megsziintette a lakdsfenntartdsi tdmogatdst, az
adossagkezelési szolgditatdst, o méltdnyossdgi dpoldsi dijat és a méltdnyossagi kézgydgyellatdst. A torvény
modositdsa szikségessé tette egy oz aktudlis, hatdlyos jogszabdlyokhoz igazodd, Bugac telepiilés
Gnkormdnyzatdnak szocidlis politikdjat megalapozd Uj rendelet megalkotdsat, Ezen elfgtdsok helyett
telepiilési szinten uj tdmogatdsi formékat szabdlyoz a rendelet. Az nkorményzati segély is dtalakult, melyet
szintén rendeleti szinten kellett szabdlyozni. 2015. mdrcius 1. nopjdatd! hatdlyos az a rendelkezés, mely az
aktiv koruak elldtdsdnak megdllapitasat a jordsi hivatalok hatdskdrébe vonja.

Az Onkormdnyzat Képviseli-testillete helyi szabdlyozdsi tevékenysége sordn az esélyegyenlBségi
szempontokat is figyelembe veszi.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddds helyi stratégiai és telepiilési &nkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

A szocidlis tamogatasokrol sz616 3/2015.(11.27.) dnkormanyzati rendelet, az dnkormanyzat &ltal biztositott
gyermekvédelmi ellatasokrol sz616 4/2007.(11.19.) Gnkormanyzati rendelet, és annak feliilvizsgalatai, a Local
Agenda és a Szocidlis Szolgdltatasi koncepcio, a Bugac és Bugacpusztahdza Telepiilési Onkormanyzatok
Képviseld-testilletének Gazdasdgi programja 2011-2014. évre, a 3/2007.(V1.28.) OR rendelet a
Telepiilésrendezési tervrél.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
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2015-ben Gf Gazdasdgi program kidolgozds alatt van, mely a 2015-2019. kézétti idészakra fog vonatkozni.
Az Uj program a kordbbihoz hasonldan szem elétt fogja tartani az esélyegyenidségi szempontok
megvaldsuldsdt.

2.2 A helyi esélyegyen|éségi program térségi, tarsulsi kapcsolédasainak bemutatasa

Az dnkormanyzat korabbi Bugacpusztahazaval fennalld mikro tarsulasait alakitja &t 2013, jalius 1. napjatol
jogi személyiségl tdrsulassa, mely magdban foglalja a szocidlis ellatérendszert és a koznevelési,
kdzmiivelddési feladatokat.

A 2017-ben tortént felilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Az Intézményfenntarté Tdrsulds a meghatdrozott idépontban, 2013. julius 1. napjéval megalakult, azéta a
tdrsulds latja el a fent emlitett feladatokat.

Telepiilésiink tagja tovabbd a Homokhadtsdgi Regiondlis Hulladékgazddtkoddsi Gnkormanyzati Tdrsuldsnak,
mely 82 dnkormdnyzat egyiittmiikddését jelenti A tdrsuldst a résztvevd énkormdnyzatok
hulladékgazddlkoddsi feladatainak elldtdsdro, hulladékgazddlkoddsi rendszerének fejlesztésére hoztdk létre.
Ugyancsak tagja az énkormdnyzat a ,Kék-viz” Eszak-Bdcs-Kiskun Megyei IvovizminGség-javitc
Gnkormanyzati Tarsuldsnak.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3llg, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidanyok kimutatasa

Az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans adattipusokat a 2/2012. (VI. 5.} EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TEIR adatbdzisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gydjtottik ossze. Felhaszndltuk az dgazati beszamolék megdillapitdsait, szakemberek
tapasztalatait. A relevans adatok rendelkezésre alinak, kutatidsok nem késziiltek.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A HEP elfogaddsa dta eltelt id6ben feldolgozdsra keriiltek és hozzGférhetéve véltak a 2011. évi népszdmldlds
adatai, igy o feliilvizsgdlat sordn azokat beépitettik a programba, illetve ahol mdr rendelkezésre dilt 2014.
évi adat, ott ezeket is felhaszndltuk. A frissitett statisztikai adatokbdl, fgy uf kdvetkeztetéseket vonhattunk
le, illetve megerdsithettiik a korgbbi tendencidkat.

3. A mélyszegénységben élék és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstlyosabb gond a szegénységben él6k
helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehetSségekbél
mind a tanulas, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgdltatdsok teriiletén. A szegénységi
kockazatok killdnosen sujtjak a gyermekeket.

Telepiilésiinkén romakra vonatkozoan pontos adat nem all rendelkezésre.

A 2015-ben tértént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
A 2014. dszén tartott helyhatdsdgi vdlasztésok alkalmdval sor keriithetett volna a roma nemzetiségi

képviselék megvdlasztdsira, azonban a vdlasztdst megelézéen senki sem kérte felvételét o roma
nemzetiségi névjegyzékbe a Helyi Valasztdsi Iroddndl.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott, sszetett jelenség. Okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, de a jovedelmi viszonyok mutatjak
leginkabb. A telepiilés lakéi sajat tulajdond ingatlanckban laknak, a tobbség mezdgazdasagi tevékenységet
végez, A lakossag helyzete, jovedelmi viszonyai folyamatosan romlik.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibél. Az
inaktiv emberek kozott nagy ardanyban fordulnak eld alacsony iskolai végzettségiiek, megvaltozott
munkaképességiek.

A 2015-ben tortént fellilvizsgélat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A kordgbban irtaknak megfelelGen 2015. mdrcius 1. napjatol az aktiv kortak elldtdsdra valo jogosultsagot o
jardsi hivatalokndl lehet igényelni, illetve ezen iddponttél az ellgtdst a jordsi hivatal folydsitia.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdm( mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi nkormanyzat a

foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatdsardl szold 1991. évi IV. tdrvény (tovdbbiakban: Flt.)

és az Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci

lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiildnb&z6 korosztalyok,
" illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést dsszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

| a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szamu tdblazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozbtti lakonépesség (f6) nyilvantartott dllaskeresok szama (f6)

év nd férfi dsszesen nd férfi Osszesen

6 I & = % I % | 6 %
2008 | 967 1003 1970 73 7.5% 41|  41% 114 5,8%
2009 | 969 1003 1972 68 7,0% 57 5,7% 125 6,3%
2010 968 1006 1974 98 10,1% 57 5,7% 155 7,9%
2011 | 948 996 1944 100 | 10,5‘:26 68 6,8% 168 8,6%
2012 950 938 1938 102 10,7% 61 6,2% 163 8,4%
2013 938 973 1911 80 8,5% 52 5,3% 132 6,9%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 3.2.1. szamu tablazatbdl leolvashatd, hogy Bugacon a nyilvantartott allaskeresék szdma 2011-tél kezdve
csokkenést mutat, ez a tendencia pozitivnak mondhatd, hiszen névekedett azok szama, akik el tudtak
helyezkedni. Jellemzé adat, hogy a nyilvantartott dllaskeresk nemek szerinti megoszlasanal minden évben
a ndi munkanélkiiliek ardnya magasabb, mint a férfiaké.
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Az allaskeres6k szamdra nagyon fontos, hogy a teriletileg illetékes Munkaiigyi Kdzponttal is, - amely
jelenleg a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskunfélegyhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya - fel
kell venni a kapcsolatot, érdeklGdni az aktudlisan kiirt dllisokkal, munkalehetéségekkel, valamint az egyéb
képzési lehetdségekkel kapcsolatban,

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettik:
A tdblazatot kiegészitettik a 2012. és 2013. év adataival. 2013. évben az dildskeresék aranya némi

csokkenést mutat az el6z6 évekhez képest. Az azonban jol Iathatd, hogy tovdbbra is a néi dlldskeresék
vannak téhbségben.

\ b) alacsony iskolai végzettségiiek® foglalkoztatottsaga

3.2.6. szamu tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott allaskeresék srernt
év szama dsszesen 8 dltalanosnal 8 dltalanosnal
alacsonyabb 8 altaldnos magasahb iskolai
i végzettség végzettség
' Fo fé % fé % 1{] %
2008 114 4 ..".’.’,'E'% 43 37, 7% 67 58,8%
2009 125 3] 24% 52 41,6% 70 56,0%
2010 155 2 1,3% 68 43,9% 85 54,8%
2011 168 2| 12% (70| 417% 9% | 57,1%
2012 163 2 12% |58 35,6% 103 63,2%
2013 132 2 1,5% 55 41,7% 75 56,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazatbol leolvashato, hogy a nyilvantartott allaskeresék kozott az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezék aranya alacsony. A 8 dltalanosnal magasabb iskolai végzettségiiek szama joval magasabb, tehat
a szakképzés, a keresett szakmak kitanuldsa felé kellene elmozdulnia a lakossagnak.

Az dltalanos iskolai végzettség hidnya komoly probléma az allaskeresésben és az elhelyezkedésben.
Torekedni kell, hogy ezeknek az embereknek lehetdséget tudjunk biztositani arra, hogy meg tudjak szerezni
az altalanos iskolai végzettséget, eziltal novelni tudjdk munkaerd-piaci esélyeiket. Ezzel a teriilettel
kapcsolatban a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskunfélegyhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyanal és a Tirr Istvan KépzG és Kutaté Intézetnél is folyamatosan lehet érdeklédni, a kiilénbdzd
képzesek tekintetében is, amelyek az alacsony iskolai végzettséglieket célozzdk meg.

A 2017-ben tértént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A munkanélkiiliek iskolai végzettség szerinti megoszldsdndl sem tortént szembetiing vdltozds oz elmult 2
évben, tovdbbra is a kordbbi évek tendencidja jellemzd. Tébbségben vannaok a 8 dltalanosndl magasabb
végzettséggel rendelkezik, majd a kizdrolag ditaldnos iskolai végzettséget szerzGk, és tovabbra is elenyészé
a 8 dltaldnosndl alacsonyabb végzettségge! rendelkezdk aranya.

* Aki nem szerzett kozépfoka végzettséget vagy szakképesitést [ISCED 3}, Id. FIt. hitrinyos helyzetd munkavallaléi meghatdrozasa
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| c) kbzfoglalkoztatas

Az Onkormanyzat évek ota 25-30 f6/év létszamot foglalkoztat, tdlnyomoérészt részfoglalkoztatdsban.

Kiizfoglalkoztatssban Kozfoglalkoztatdsban résztvevsk Kazfoglalkoztatdshan
év 8 ardnya a telepiilés aktlv kort résztvevd romak/cigdnyok
résztvevdk szdma
lakossagdhez képest szdma
2010 30 6% 0
2011 35 6% 0
2012 52 6% 0
2013 30 6% 0
2014 42 8% 4]
2015 65 1]

A 2015-ben tértént fellilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettik:

A tabldzat frissitett adatai alapjan megdllapithatd, hogy a kdzfoglalkoztatasban résztvevék szama 2012-t61
kezdve névekedést mutat.

A kdzfoglalkoztatottak a telepiilésen eligtidk a kéztisztasdgi feladatot, a kbzteriilet és park gondozdsat, az
Bnkormadnyzati mezGgazdasdgi utak karbantartdsat. 2015. évben tovabbi bévitésre keriilt sor hdrom tj
program beiktatdsdaval, melynek keretében konyhakerti névényeket termesztenek, dnkormanyzati jarddkat
épitenek, és mezdgazdasdgi utak mentén lombos fa, névényzet tisztitdst hajtanak végre.

2016-2017 években is folytatodott a program szer(l kézfoglalkoztatas.

d} a foglalkoztatdshoz vald hozzéférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kbzlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriletek, helyben/térségben
miikédé foglalkoztatasi programok stb.)

A Bugac-Kiskunfélegyhaza utvonalon a tomegkozlekedés (autobusz) jo, eldsegiti a bugaci lakosok
munkavallaldsit, mivel Bugac telepiilésen viszonylag kevés munkahely talalhato.

| : .
regisztralt allami - ’I';fk':’z‘:ft 5 | foglalkoztatési
v véllalkozasok Kiskereskedelmi | vendéglitéhelye szektorban igro it | programokba
szama a iizletek szdma i kszdma foglalkoztatotta P szgéma ! nrészt vevGk
telepiilésen k szdma helyben szama
2008 55 38 17 84 ) na.
84
2009 56 38 18 1] n.a.
82
2010 57 - 38 19 0 n.a.
80
2011 57 | 38 19 0 n.a.
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80
2012 54 36 18 0 n.a.
2013 79 40 12 = 0 n.a.
2014 87 46 11 55 0 n.a.

Forrds: TEIR, T-Star, dnkormanyzat

adatai

A 2017-ben tértént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

A DAKK Dél-alfoldi Koézlekedési Kozpont Zrt. illetékességi teriletébe tartozo jaratok kézlekednek a
telepiilésen. Az orszdgos és regiondlis autobuszvonalokat érinté menetrend mddositdsokkal kapcsolatban
tdjékoztatdst a www.dokk.hu internetes oldalon és egyéb helyi kézlemények formdjdban értesiilnek a helyi
lakosok.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkénnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

3.2.4. szam tablazat - Palyakezdé dlliskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdéd alliskeresdk szama
év ndé | férfi dsszesen né Férfi dsszesen
fé (1] fé fé % fé % fé %
2008 | 226 | 210 436 4 1,8% 2 1,0% 6 1,4%
2009 | 229 | 200 429 3 1,3% 3 1,5% 6 1,4%
2010 | 234 | 205 439 6 2,6% 4 2,0% 10 2,3%
2011 | 244 | 204 448 6 2,5% 9 4,4% 15 3,3%
2012 | 242 | 207 449 18 7,4% 7 3,4% 25 5,6%
2013 | 238 | 211 449 16 6,7% 5 2,4% 21 4,7%

Forrds: TeiR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Nem tdl nagy telepiilés lévén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csalddsegitd szolgalat, tdjékoztatast
ad a lehet§ségekrél. J6 a kapcsolat a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi FGosztalyaval (Kiskunfélegyhazan érhetd
el a kirendeltség) és a SZGYF Képzé és Kutato Intézetével.

2017-ban 40 f6 nyilvantartott allaskeresé volt a telepllésen, 26 n6 és 14 férfi. Itt is érzékelhet§ az a
tendencia, mely szerint a ndi alléskeres6k ardnya magasabb, a pdlyakezddk kHzott is.

Folyamatosan keressik a kilonbozé palydzati lehetbségeket, a pélyakezdd allaskeresdk érdekében.,
lellemzéen a jérasszékhelyi telepllésen, Kiskunfélegyhdzan érhetbek el ilyen jellegli programok. A
teriiletileg illetékes Munkaiigyi K6zpont, azaz a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskunfélegyhazi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya dll rendelkezésre a friss informacidkkal, foglalkoztatast segité programokkal
kapcsolatban.

A 2017-ben tortént feliilvizsgalat sordn az alébbi kiegészitést tettiik:
A mostani 9. osztdlyos kbzépiskoldsoknak a kbznevelési térvény szerint az érettségi vizsga ellfeltételeként
50 ora kdzdsségi szolgalatot kell teljesiteniiik. Az id8sek Idtogatdsdtél az irodai munkdig sokféle feladat

koziil vélaszthatnak. Amennyiben olyan énkéntes munkdt vélasztanak a fiatalok, ahol tapasztalatot tudnak
szerezni ezt fel tudjak haszndini a késébbiekben a munkaerd-piacon térténé elhelyezkedés érdekében.
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f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

2 s

Helyben a csaladsegitd szolgalat tajékoztatast ad. 16 a kapcsolat a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
(Kiskunfélegyhédza) és a Képzd és Kutatd Intézettel.

van/nincs Felsorolids

fe!n&t"t k'épzﬁ B van informatika oktatds
telepiifésen
felndttképz progromok a

o na.
vonzdskozpontban
egydélh munkaerd-piaci nincs
szolgditatasok o telepiilésen i
egyéb munkeerd-piaci |
szolgditatdsok o na. !
vonzdskdzpontban
Helyi foglalkoztatdsi programok a .

o mnes
telepiilésen
Helyi foglalkoztatasi programok o na
vonzdskdzpontban -

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Tovdbbra is a Munkatigyi Kézpont, amelynek jelenlegi megnevezése: a Bdcs-Kiskun Megyei Kormdnyhivatal
Kiskunfélegyhdzi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya az a szervezet, amelyen keresztiil elérhetéek ezek a
kiilénbbzd programok, szolgditatasok.

A legtijobb pdlydzatok, programok folyamatos figyelésével aktudlis informdcick érhetéek el, melyekre ha a
feltételek adottak a telepiilés pdlydzni tud.

g) mélyszegénységben él6k és romak® telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartisu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A sajat fenntartasu intézményekben térténd foglalkoztatds a képesités hidnya, de elsédlegesen a telitett
allasok miatt nem lehetséges, azonban a kizfoglalkoztatds keretében erre odafigyelink.

| h) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkdn nincs adat arrdl, hogy a foglalkoztatas terén hatranyos megkilldnbodztetés lenne.
A 2015-ben tértént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Foglalkoztatds szempontjdbol hatranyos helyzetiiek kézé sorolhatok:
- akaddlyozott/fogyatékossdggal €l6/megvditozott munkaképességii emberek

4 Azt a személyt tekintjik romdnak, aki annak vallja magdt. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozds (roma szdrmazds) vallaldsa és kinyilvdnitdsa az
egyén kizdrdlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,
amennyiben a térvény vagy a végrehajtdsdra kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyén nyilatkozatdhoz koti (M. a
nemzetiségek jogairdl szolé 2011, dvi CLXXIX. torvény 11, § {1)-(3) bekezdését).
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- olgcsony végzettségiiek, iskolabol lemorzsolodok

- palyakezdd fiatalok, munkotapasztalattal nem rendelkezék
- {tartdsan) munkanélkiiliek

- alacsony munkaintenzitdsu hdztartdsban él6 emberek

- romgk

- szegregdtumok lakoi

- rossz kbzlekedés( telepiilésen éiék

- (fovedelmi, lakhatdsi) szegények

- migransok

- fogvatartottak, borténbdl szabadultak

- szenvedélybetegek

- hajléktalanck

- hatrdnyos helyzetii csalddokban/ dllami gondoskoddsban €I6 gyerekek, fiatalok
- 45 év feletti inaktivak

- iddsek

A csoportok kzétt dtfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozdédhatnak.
Foglalkoztatads szempontjdbol hatrényos helyzetiiek kézé sorolhaték az eldébb emlitett csoportok.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak elldtasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé
tamogatasok

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat soran az alabhi kiegészitést tettiik:

A Bugac Nagykbzségi és Bugacpusztahdza Kozségi Onkormdnyzat Tdrsult Képviselb-testiiletének
4/2015.(11.27.}) 6nkormdnyzati rendelete a pénzben és természetben nyujthato szocidlis tamogatdsokrol szol.

3.3.1. szam tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilk szama

év LAY k&zﬁt'ti LD segélyben részesiilok fé segélyben részestilGk %
szama
2008 1970 9 ' _ 05%
2009 1972 8 0,4%
2010 1974 13 0, 736 ot
2011 1944 16 0,8%
2012 1938 1 0,1%
2013 1911 1 0,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.3.2. szdm1i tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott dllaskeresdk allaskeresési jaradékra
A szama jogosultak
év
fé fa %

2008 114 28 24,6%
2009 125 44 35,2%
2010 155 44 28,4%
2011 168 25 14,9%
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2012 165 6 3,6%
2013 163 8 4,9%
2014 132 6 4,5%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A munkanélkilliséghez kapcsolddd tdmogatasokat (allaskeresési segély, allaskeresési jaradék) igénylék
szamat mutatja a fenti 2 tablazat.

A 2015-ben tortént felllvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A 3.3.1, szamu tabigzatbdl leolvashatd, hogy 2012-ben és 2013-ban az édlldskeresési segélyben részesiilok
szama lecsbkkent 1-1 fdre.

A 3.3.2. szamu tdbldzat adatai alapjdn szintén csékkenés mutatkozik a 2012-es évben 8 fd, a 2013-as évben
6 f6 volt jogosult dlidskeresési jaradékra.

| 3.4 Lakhatds, lakéshoz jutds, lakhatési szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdirva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segité tamogatdsokat. E mellett részletezzik a lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzéket,
elsésorban a szolgéltatasokhoz valo hozzaférést.

Lakhatasi szegregacio telepilésiinkdn nem relevéns.

A 2015-ben tirtént feliilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettik:

A lakdsfenntartdsi tamogatds, mint tdmogatdsi forma 2015. mdrcius 1. napjaval megsziint. Helyette a
telepiilési énkorményzat kapott felhatalmazdst, hogy rendeletben szabdlyozza o telepillési tamogatds
keretében nyujtott elldtdsok jogosultsdgi feltételeit, valamint az ellétdsok megdllapitdsanak, kifizetésének,
folyositasénak, valamint felhaszndldsa ellendrzésének szabdlyait. Ennek értelmében telepiilési témogatds
keretében nyujt segitséget az énkormdnyzat a lakhatdshoz kapcsolodo rendszeres kiaddsok viseléséhez,
mely szintén természetbeni ellatas.

| a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat — Lakasillomany

szociilis
év hérlakés dllomany (db) lakdsdllomany
(db)
ebhdl ebbél

elégtelen elégtelen

lakhatasi lakhatdsi
kériilményeket koriilményeke

biztositd t biztositd
lakdsok szédma lakdsok szama

19



2008 10 0 0 0
2009 10 0 0 0
2010 9 0 0 0
2011 9 0 0 : 0
2012 9 0 0 0
} 2013 9 0 0 | 0
‘ 2014 9 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar,
Bnkormdnyzati adatok

Az dnkormanyzati bérlakdsokat az dnkormanyzatndl alkalmazasban alld munkavallalok vehetik igénybe,
hatdrozott idére, vagy a munkaviszony fennalldsanak id6tartamara.

| b) szocialis lakhatds

Amint a 3.4.1. szamu tablazat is mutatja, szocidlis lakdsdllomany nincs a telepilésen.

| ¢} egyéb lakascélra hasznalt nem lakadscéld ingatlanok

Nem relevans.

| d) elégtelen lakhatasi korilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A telepiilés nagy kiterjedési kilteriilettel rendelkezik, ahol sok tanya talalhatd, ez a térség nehezen
megkdzelithetd, mivel messze talalhaté a falu kézpontjatél. Van olyan tanya, mely cca 30 km-re van a
kdzponttol. [gy nehéz felmérni a lakhatasi koriilményeket ezen részeken. Hivatalos adattal nem rendelkezik
az dnkorményzat a tanyak allapotat illetéen.

] e} lakhatdst segit6 tamogatdsok

Az 8nkormanyzat rendeletében fenndlld feltételek esetén helyi tamogatassal nyujt segitséget azoknak, akik
a telepiilésen fakdst vasarolnak, épitenek vagy lakasukat korszer(sitik, felgjitjak. A szocialisan raszoruldk
esetében telepiilési tdmogatdsi rendszer mikddik a lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres kiaddsok
viseléséhez.

I f} eladosodottsag

A rendelkezésiinkre allo adatok szerint a csalddok a hiteltérlesztéseket nagyon nehezen, de altaldban
teljesitik. Jelenleg nincs informacio ingatlan végrehajtasrol.



g) lakhatds egyéb jellemzdi: kilterileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kézszolgaltatasokhoz, kdzmiiszolgaltatdsokhoz, kbzbsségi kozlekedéshez vald hozzéférés bemutatasa

Telepiilésink lakossagdnak egy része kiilteriileten él, ezen részek a kivetkezék: Nagybugac, Alsomonostor
és Felsémonostor.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkre ez egyéltalan nem jellemzd, szegregatumok nem keletkeztek.

A 2017-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabhi kiegészitést tettiik:

Telepiilésiinkdn tovabbra sem jellemzé a telepek, szegregdtumok kialakuldsa.

g a

telep/szegregdtum mint lakdkérnyezet jellemz6i
megkdzelithetdsége, lakdsallomanyanak allapota, kézmdellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzéférés
lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

(kiterjedtsége,

teriileti elhelyezkedése,

Nem relevans.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.

életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hitranyos helyzetii
gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans.

| c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai

Nem relevéns.

| 3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi elldtas

q AL é? gvermt.ekek rr?szére Csak felndttek részére szervezett | hazi gyermekorvosok éltal
év | tervezett haziorvosi szolgalatok ~ r — r ¥ e .
sz5ma haziorvosi szolgdltatasok szama | ellatott szolgilatok szama
2008 2 0 0
2009 | 2 0 0
2010 | 2 0 0
2011 2 0 0
2012 2 0 o
2013 2 0 o
2014 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A 3.6.1-es tablazat a teleplilésen miik6dé haziorvosi szolgalatok szamat mutatja.
Telepiilésiinkdn a felndttek és gyermekek orvosi elldtasat 2 haziorvos végzi.
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A 2015-ben tortént felillvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A tabldzat adatainak frissitését kovetden elmondhatd, hogy a helyzet valtozatlan e tekintetben.

| a) az egészségiigyi alapszolgiltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az aldbbi alapszolgaltatasok miikédnek: haziorvosi szolgélatok, fogorvosi szolgalat, véddnd, gyogyszertar,

a gyogyszertari tgyelet pedig Kiskunfélegyhazan van. Ugyancsak Kiskunfélegyhdzan mikodik a kozponti
haziarvosi lgyelet is.

A véddnd és az egyik haziorvos latja el az iskola-egészségiigyi feladatokat.

Elmondhatd, hogy az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz valé hozzéférés mindenki szamara elérhetd.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

éy véddindi allashelyek szama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1
2013 1

A 4.3.1. szamu tablazat a telepilésen dolgozo véddndk szamat mutatja.

Az egészségiigyi alapszolgaltatason beliil a véddénd statusza és munkdja igen specialis. Segitd, tanacsadd és
ellendrzé munkat egyarant végez. A gyerekvédelmi rendszer részét képezi.

Feladatai kdzott megtaldlhatd, a tanacsadas, a ndk, anyak, gyermekek segitése, egészségiigyi mérésben
vald segitségnyujtas, sziirGvizsgdlat szervezés. Bar a korzetek gyakran nagyok, a védéndre mégis tébb
teriileten szamitanak. A leginkabb ismert, kizismert, elismert és elérheté a vidéki nék szdmara a helyben
felkereshetd védénS. Az énkormanyzat a védéné munkadjat megkénnyitendd, biztositja szémdra heti
rendszerességgel a tanya, illetve falugondnoki szolgélat gépjarmiivét.

b) prevencids és sziir6programokhoz {pl. népegészségigyi, koragyermekkori kételezd sziirésekhez) vald
hozzaférés

A haziorvosokkal tortént megallapodds keretében évente szlirévizsgalatokat rendeznek (vércukormérés,
litds, hallds vizsgdlat), a véddnd kildbn a ndknek tovabbi sziir6vizsgdlatokat szervez (bdrgydgyasz,
ndgyogyasz, mammografia).
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A helyben igénybe vehetd sziirések igen népszeriiek a telepiilésen é16k kdrében.

[ c} fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Kiskunfélegyhaza Korhaza, illetve a kijelslt megyei kdrhazhan a legkozelebb elérhetéek ezek a
szolgdltatasok.

[ d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Rigo Jozsef Altaldnos MiivelGdési Kbozpont konyhdja latja el a kbzétkeztetési feladatokat, mikodésénél az
egészséges ételek készitése a fG szempont, helyi termel6i alapanyagok felhasznalasaval.

A 2015-ben tortént felllvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:

A helyi alapanyagok kizé bekeriiltek a 2015. évben megvaidsulé helyi kézmunka program keretében
megtermelt gyiimolcsik, zoldségek.

Az étkeztetésre vonatkozéan, szem elbtt tartiuk, hogy biztositsuk az egészséges ételeket, megfeleld
mindségben, a kdzétkeztetésrdl s2616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletnek megfeleléen, amely a
tdpldlkozds-egészségiigyi elGirdsokat tartalmazza.

A program 2016 és 2017 években is folytatddott.

| ej sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen a Miivelédési Haz szervez kilénbdzé programokat, pl. csocso, sakk, strandfoci, tovadbba a
helyi Bugaci K&zségi Sportegyesiilet és a Bugaci Didk Sport Egyesilet szervezésével, tdmogatasaval
valdsulnak meg sportolasi lehetdségeket biztositd programok.

A 2015-ben tértént feliilvizsgalat soran az aldabbi kiegészitést tettiik:

Elkésziilt és 2014. évben dtaddsra keriilt a Gérdeszka pélya a Kényvtdr udvardban {ami ozéta levdlasztdsra
kertilt a konyvtartdl}, mely a fiatalok szabadidds tevékenységéhez kitling lehetdség.

| f} személyes gondoskoddst nyujté szocidlis szolgéltatdsokhoz vals hozzaférés

A Szocidlis Szolgéltaté K6zpontban elérhetd a nappali ellatas az iddskorvak részére.
A 2017-ben tortént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

A szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés a megfeleld minGségben tovdbbra is biztositott a telepiilésen.

g) hatrinyos megkiilinbdztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a szolgéltatdsok
nyujtasakor

Bugacon nem jellemzé, mivel mindenkinek egyenld hozzaférést biztositunk a szolgaltatasok elérésekor.
A 2017-ben tortént felilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Amennyiben valaki mégis ugy érzi, hogy bdrmilyen hdtrdnyos megkiilonboztetés érte akkor az Egyenld
Bdnasmad Hatosdghoz fordulhat, ahol az ilyen jellegli esetek, panaszok kivizsgadlaséval foglalkoznak.
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h) pozitiv diszkriminacié {(hatrdnykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocialis és az egészsegligyi
elldtérendszer keretein beliil

Rautaltsaguk alapjan kiemelt figyelmet kapnak a mélyszegénységben élSk és a romak, életviteliiket,
hatranyaik lekiizdését az egészségiigyi-, valamint a szocidlis ellatérendszer is fokozottan segiti.

1 3.7 K&zbsségi viszonyok, helyi kbzélet bemutatasa |

| a} kbzosségi élet szinterei, forumai J

A Rigo Jozsef AMK Miivelddési Haza biztositja a helyszint a kbzosségi élet gyakorlasahoz: falugyliléshez,
kozmeghallgatashoz, egyesiiletek rendezvényeinek megtartdsdhoz, versenyek, szabadidds programok
szinhelyéiil szolgél.

A kozosségi média a Polgdrmesteri Hirlevél formajaban jelenik meg a telepilésen, valamint az
onkormanyzat hivatalos honlapja is rendelkezésre all, amely a helybelieknek és vendég latogatéknak nyujt
tajékoztatast a telepiilés életérdl, aktualitdsokrdl, kdzérdekd informaciokrol.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
A helyiek nagy Grémére elkésziilt a piaccsarnok is 2012, évben, folu megujitds és feflesztés MVH

pdlydzatbol, amely szintere lehet o ké28s5ségi élet egyik formdjanak. Ugyancsak régdta vdrta a lokossdg o
Miivelédési Haz udvardban 2015. nyardn elkésziilt falukemencét.

r b) kdzosségi egyittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Konfliktusok nem jellemzdek. Mivel kis telepiilés, igy j6l ismerik egymast az emberek. A problémak
megoldaséra térekednek, segitve egymast, ha sziikséges. Az osszetartas figyelhetd meg a lakossag kérében.

fc} helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, fnkéntes munka sth.)

Barmilyen jellegii rendezvényen megnyilvanul ez a kozosségi szellem, dnkéntes munkéval hozzajarulnak a
helyi rendezvények sikeréhez. Szivesen adomanyoznak, felajanlasokat is tesznek, aki megengedheti ezt.

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettik:

A nemzeti kbzneveldsrél szolé 2011. évi CXC. tv. 6. §. (4) bekezdésben eldirt kbzdsségi szolgdlat teljesitése
érdekében 2013/2014. tanévtdl dnkormdnyzatunk egyiittmiikodik azon iskoldk tébbségével, melybe bugaci
illetGségii tanuldk jérnak. 2014-ben 10 fé kapott lehetdséget a szolgdlat letditésére. A kozepiskoldsok
részére kitelezé 50 Ords kiézésségi szolgdlat is nagymértékben hozzdjdrul a kbzdsségi szellem
tovdbbfejlesztéséhez.

2016-2017 években o megye tobb kozépfoki oktatdsi intézményével kotottiink egydttmikddesi
megdllapoddsokat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége, '
partnersége a telepiilési dnkormanyzattal |
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Nem relevans. Telepiilésiinkdn nem &ll rendelkezésre hivatalos adat erre vonatkozéan. Roma nemzetiségi

onkormanyzat nem miik&édik Bugacon,

3.9 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A szervezett sziirGvizsgalatokon
alacsony a résztvevik szdma, kiilonds tekintettel a
mélyszegényseégben él6k korében.

Pontos tajékoztatas, a vizsgdlatokra vald eljutds
biztositasa. Eletvezetési tanacsadok alkalmazéasa.

Magas a szakképzetlenek aranya, ezaltal az
elhelyezkedés is problémat jelent. Kevés a helyi
munkaltaté.

Informélas a képzési lehetdségekrdl, allaskeresési

| technikdk elsajatitasat célzé programok elésegitése.
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4.A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység T

A gyermekek kiemelt figyelmet igénylé célcsoport. Oktatdsuk, nevelésiik, egészségiik biztositdsa a jovénk
zaloga lehet. A telepiilés killonds figyelmet fordit ezen teriiletre, tamogatja testi-lelki fejlédésiiket.
Kulsnbozd programok keretében prébélja eljuttatni hozzéjuk a sziikséges informacidkat, elérési lehetéséget
biztosit a szolgaltatasok igénybevételéhez.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi {pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

2. szam tablazat - Allandé népesség

fé %
nék férfiak |dsszesen| ndk férfiak

nd 1437 1349 2786 52% 48%

0-2 évesek 20 33 53 38% 62%
0-14 éves 171 179 350 49% 51%
15-17 éves 34 31 65 52% 48%
18-59 éves 803 852 1655 49% 51%
60-64 éves 101 90 191 53% 47%
65 év feletti 328 197 525 62% 38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év felettf allandoé 0-14 éves koru dllandé Bregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosck szama (f6)
2001 n.a. 467 HERTEK!
2008 511 381 134,1%
2009 520 380 136,8%
2010 505 358 141,1%
2011 513 358 143,3%
2012 523 356 146,9%
2013 525 350 150,0%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Amint az a fenti tablazatbdl is jo! latszik érvényesil az altaldnos demografiai tendencia, miszerint a
tarsadalom eldregedik. Ugyanakkor a telepiilésen él6 gyermekek szama évr6l évre 300 g folott jelentkezik.
Ennek megfelelGen, telepiilésiinkdn mikédik bolcséde, dvoda (3 csoporttal), valamint dltalanos iskola is 8
évfolyam fenntartssaval. Fontos, hogy helyben biztositottak ezek az ellatasok, intézmények a gyermekek
szamara, ezzel megkonnyitve a sziilok helyzetét.



Az alabbiakban ttekintjilk a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodd definicidkat és szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy
korilmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n} pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodéds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgéltatas
feladata. Ha a szilé vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
tnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsag a gyermeket
védelembe veszi {Gyvt. 68. § {1} bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elfsegitésére, veszélyeztetettségeének
megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbol kikerild
gyermek helyettesit6 védelmének biztositdsara irdanyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,

c) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

) a kiegészité pyermekvédelmi tdmogatas.

A személyes gondoskoddas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatdsa,
¢) a gyermekek dtmeneti gondozdsa.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:

a) az otthont nyujto ellatas,
b az utogondozdi ellatas,
c) a teritleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdségi intézkedések:

a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c} az ideiglenes hatdlya elhelyezés,
d) az dtmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozis elrendelése,

Az elldtdsok és intézkedések nydjtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa sordn adatok
kezelésére az aldabbi szervek és személyek jogosultak:

a} a gyermekek védelmét biztositd hatdségi feladat- és hatdskoroket gyakorlo szervek és személyek (Gyvt.
16. § - a helyi 6nkormanyzat képvisel-testilete, a gyamhatdsag),
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b) a gyermekjoléti alapellatist és gyermekvédelmi szakellatast nyujto szolgaltatas, intézmény fenntartoja,
vezetdje,

c) a helyettes sziilg, neveldsziilg,

d) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszdnak orvoslasa érdekében feltétleniil
sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

e) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaéto szervezetek,

f) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatalyban
tartja a kdzoktatasrol szolo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozdsaban, ezt kivetden a definiciot a Gyvt. tartalmazza’. A 2013.
szeptember 1-éig hatdlyos szabdlyozds értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagét csalddi kdrilményei, szocialis helyzete miatt
megallapitottdk. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek torvényes
feligyeletét ellitd szilldje, dvodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetén a
tankdtelezettség beallasinak idSpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a sziilé dnkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljards keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatrényos helyzetii az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyz6 Osszesiti a telepiilési Snkormanyzat illetékességi teriiletén a hatrényos és halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eléallitott statisztikai adatokat minden év oktéber
31-ig megkdldi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29, §)°

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szédmara a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje
a Gyvt-ben meghatirozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot
allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitdsa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi tdmogatds: A tdmogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzitartozd jogosult, aki a gyermek tartdsara koteles és

nyugellatasban,

korhatar el6tti ellatasban,
szolgalati jarandosagban,
balettmiivészeti életjaradekban,
dtmeneti banydszjaradékban,
iddskoruak jaradékaban vagy

olyan ellatashan részesiil, amely a nyugdijszerii rendszeres szocialis elldtasok emelésér§l szol6 jogszabaly
hatélya ald tartozik. (Gyvt. 20/8. § {1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tdmogatas: A telepiilési dnkormdnyzat jegyzéje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziilSje részére, aki a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta
az dvodaba, tovabba gondoskodik gyermeke rendszeres dvodaba jaratasardl, és akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaga fenndll pénzbeli tdmogatdst folyésit. (Gyvt. 20/C. § (1)).

*a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben rigzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
® |skotaszolga, XXIIl. 3., 2012. november
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

4.1.1. szamd tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek szama

v védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 év veszélyeztetett kiskoru
| alattiak szama alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 4 ' n.a. 28
2009 2 n.a. 25
2010 2 n.a. 32
2011 0 n.a. 34
2012 0 n.a. 30
2013 2 n.a. 31

Forras: TelR, KSH Tstar

A 4.1.1. szamU tablazatbol leolvashatd, hogy a telepiilésen hany esetben volt szilkség védelembe vételre.
Ez mutatja, hogy hany gyermek keriil olyan helyzetbe, amely indokofja a nagyobb odafigyelést,
gondoskodast, megel6zve a gyermek kiszakitdsat a csaladbol.

A telepiilésen jol miikédik a jelzérendszer, melynek tagjai kozott talaljuk az 6voda, az iskola képviselSit, a
haziorvosokat és a védénét, valamint a helyi kirzeti megbizottat és az dnkormanyzati hivatal Ogyintézdjét
és nem utolsé sorban a gyermekjoléti szolgalat csalddgondozéjat. Az 6 kozremlikodésiik szilkséges az
esetleges problémak feltarasdhoz.

A veszélyeztetettséget a jelzGrendszer széleskdrii, minden jelzérendszeri tag bevonasaval kell
meghatdrozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyittmiikddésre kotelezett
szakemberek hidanyos jelzései miatt maradnak rejtve.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illetéleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, tovabba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsardl sz6l6 hatarozat meghozatalaval egyidejlleg
tajékoztatni kell a szill6t azokrol a kedvezményekrél, juttatasokrol, pélydzati lehetdségekrdl, amelyek a
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gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziilét arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mingsiil halmozottan hatranyos helyzet(inek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzads és ennek kovetkezményeként a csaladi pétlék felfliiggesztése esetében a
jogalkoté szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas valddi oka, annak
részletes feltdrdsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hianyzas oka mogétt eléfordulhat a csalad részérdl
térténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért all el§, mert a gyermek anyagi vagy
egyéb okokbdl csalddfenntartoi vagy egyéb funkcickat lat el (dolgozik, dpol valakit, stb.) A helyzetfelmerés
soran fontos meggydzidni arrdl, hogy az igazolatlan hidnyzasok esetén elGirt jelzési kotelezettség
megfeleléen mikddik-e, valamint rendelkezésre all-e a valds segitséget, megoldast jelent§, a gyermek
érdekeit szem eldtt tarto tamogatd rendszer (ld. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. § {3)-(5) bekezdések).

f b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2, szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Rendkiviili
év gyermekvédelimi gyermekvédelmi
kedvezményben kedvezmeényben
részesitettek szaima részesitettek szama
2008 108 n.a.
2009 227 n.a.
2010 237 n.a.
2011 254 | 1
2012 234 5
2013 219 7
I
2014 | 179 6

Sajnos a tablazat adatai azt mutatjak, hogy telepiilésiinkén a csaladok anyagi helyzete nem javul jelentdsen,
még mindig sokan fordulnak az &nkormanyzathoz rendszeres gyermekvédelmi kedvezményért.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fére esd jovedelme aranyaban allapitjak meg.
Ezen, a Nkntv. 2013, szeptember 1-éig hatdlyos rendelkezése szerint ,hatranyos helyzetiinek” definialt
gyermekek adatszolgéltatasat viszonylag megbizhaténak - mig ugyanezen kdrbe tartozo, de legfeljebb nyolc
altaldnos iskolai végzettségi sziilékkel rendelkezé gyermekek szamat {(halmozottan hatranyos helyzetiiek)

pontatlannak - talaltak az erre iranyulé felmérések.



A 2015-ben tértént felllvizsgalat sordn az alabbi kiegészitast tettik:

A tablézatbol lathatd, hogy a kérelmezdk széma csdkken, tehdt bizonyos értelemben ,javulo” tendencia
mutatkozik.

i ¢) gyermek jogdn jéré helyi juttatasokban részesilGk szama, aranya

A 2015-ben tortént feliilvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:

A halmozottan hdtrdnyos gyermekek részére megdllapithaté Ovoddztatdsi tamogatds 2015. junius
honapban volt utoljdra kifizethetd, ez az elldtdsi forma is megsziinik a tovabbiokban. A feltételeknek
megfeleld csalddok szdma elenyészd a telepiilésen.

2014. év végén — illetve eldtte Iévs években is - a Képviselb-testiilet hivatalbol egyszeri, pénzbeli
témogatdsban (un. Beiskoldzdsi tdmogatds) részesitette a 6-25 éves kor kdzotti nappali tagozatos
oktatasban részt vevd gyermeket neveld csalddokat, melynek dsszege 3.000-5.000 Ft voit.

A kordbban hivatkozott Gf szocidlis rendeletiink pedig tovébbra is biztositia o kordbbi tamogatdst
iskoldztatdsi tdmogatds néven. Az dnkormdnyzat iskolakezdési témogatdsban részesiti a 14-25 év kézitti
tanulokat, jévedelem vizsgdlata nélkdl.

Helyi szinten, gyermek sziiletése esetén a csaldd 6nkormdnyzati tdmogatdsban részesil a szocidlis
témogatdsokrol szolé 3/2015.(11.27.) &nkormdnyzati rendelet értelmében. Ebben a formdban tud valamiféle
juttatdst biztositani a telepiilés, a sziilSknek.

| d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilék szama, aranya

4.1.3. szamt tibldzat — Kedvezményes dvodai - iskolal juttatasokban részesiilék szama

S0 szdzalékos
mértékd Ingyenes
Ingyenes Ingyenes étkezésben | kedvezményes | tankdnyv- | Ovodaztatasi yan
étkezésben timogatashan | étkeztetésben
év résztvevdk szdma étkezésre ellatasban - =
résztvevdk szama - - részesiildk részesilék
iskola 1-8. évfolyam jogosultak részesiilék
dvoda sZama szama
szdma 1-13. szdma
évfolyam
2008 55 127 21 147 n.a. na.
2009 61 109 20 n.a. n.a.
2010 46 109 20 162 4 50
2011 38 121 13 152 5 50
2012 43 119 12 150 5 40
2013 40 115 12 150 | 3 40
|
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| 2014 ]

102

145

4 |

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A 4.1.3. tablazat mutatja, hogy a telepiilésen j6l miikédik a kedvezményes dvodai és iskolai étkeztetés.
Igény van ra és biztositott is a lehetéség, mind az dvodas, mind pedig az iskoldskord gyermekek szamara.

A 2015-ben tértént fellilvizsgdlat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

A 4.1.3. szdmu tablazat adataibd! leolvashatd, hogy jelenleg mennyien kapnak kedvezményes étkezést.

[ e) magyar &llampolgérsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

4.1.4. szamu tablazat — Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama

Magvar Magyar
Magyar Ebbél sllam olggrsa' i) Ebb&l dllampolgarsaggal Ebbé|
dllampolgarsaggal | hatranyos polgarsagsal | hitrdnyos | nem rendelkezd, 18 | hdtrdnyos
év nem rendelkezd
| nem rendelkezd helyzetd sltaldnos iskolsok helyzeti év alatti helyzetii
dvodasok szama {f5) (6) (f6) kiizépiskoldsok szama (f5)
: szima (f8) (£6)
2008 0 o] 1] 0 1] 0
2009 ¢} 0 0 0 o 0
2010 1] 0 1] 1] 1] 1]
2011 4] 1] 1] 1] 0 0
2012 0 0 0 0 0 0
2013 1 o] 2 o n.a. n.a.
2014 2 0 2 0 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH

A 2015-ben tértént felilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

A téblézatbdl kiolvashato, hogy Bugacon mdr él magyar dilampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermek.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Bugac Nagykdzségben szegregdlt, telepszer(i lakokdrnyezet nem taldlhatd, igy ennek megfelelGen
gyermekek sem élnek ilyen koriilmények kdzott.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyes helyzetd, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Nincs tudomasunk a telepiilésen laké fogyatékkal él6 gyermekrél, ellenben hatranyos, illetve halmozottan
hétranyos helyzetl gyermek szamarol van informéaciénk.

az intézménybe
beiratott, 20%-ot fejlesztd beiratott
beiratott - = |
Py meghaladdan foglalkozasban halmozottan
v hidnyzott hatranyos részesiilé hatrényos
helyzetd
helyzet(i gyermekek hétranyos helyzetd
gyermekek |
létszima szdma {az adott évbdl helyzetl gyermekek
= eltelt idGszakra gvermekek szdma létszdma
vetitetten)
Székhely
Csoport 1 14 2 0 | 3
Csoport 2 12 2 0 0
Csoport 3 15 1 3 1
Osszesen 41 5 3 q
A csoportok 6sszlétszamabol a b 1 0 1 0
évesnél idosebb gyermekek
A csoportok dsszlétszamabdl a 7
évesnél iddsebb gyermekek (ped. 0 0 0 0
szakszolgalat véleménnyel)

Elmondhaté, hogy telepiilésiinkén is magas a hatranyos helyzet(i gyermekek szdma, melynek oka a szi:lok
iskolai végzettségébdl, munkanélkiiliségébdl, alacsony jévedelmébdl generalodhat.

A 2017-ben tértént felllvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Mindezeken enyhitendd az Gnkormdnyzat megproébél segiteni a csalddoknak, ezért is alkotta meg o szocidlis
tdmogatdsokrd! szolé 362015.(1.27.) &nkormdnyzati rendeletét. Tovdbbé ingyenesen ldtogathaté
programokat szervez egész évben, melyen részt vehetnek a hdtrdnyos helyzet( csalddok, gyermekek. Pl.

kézmiives foglalkozdsok, kiilonbdzd (innepségek.

A Mbtv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatdsok és ellatasok a helyi nkormanyzat feladata.
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Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrd| szdld 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési
dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas kdrében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvasi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolédd ligyeleti ellatasral,

d} a véddndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasral.

A gyermekek szamdra nyujtott gyermekjoléti szolgdltatds, szocidlis elidtasok: A hatalyos jogi szabalyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit véd§ specidlis személyes szolgdltatds, amely
a szotidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhaszndldsdval szolgalja a gyermek testi, lelki
egészségének, csaldadban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csalddjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikédésére vonatkozo szabalyozék jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskoddst ny(Gjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladataird! és miikddésiik feltételeirsl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A
gyermekjéléti szolgaltatast az adott fenntartd (Gnkormanyzat, kistérségi tarsulas, egyhaz, civil szervezet,
stb.) gyermekjéléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri
az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgéltaté és megel6z6 funkcioval bir. Tevékenységét
tsszehangolva a gyermekeket elldtd egészséglgyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel szervezési,
szolgdltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az éltala ellatott telepiilésrészen,
telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatasanak formai

a) a bilcsdde, a hetes bblcsdde,

b} a csaladi napkozi,

c} a csaladi gyermekfeligyelet,

d} a hazi gyermekfeliigyelet,

e) az alternativ napkdzbeni ellatas.

£

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil (térvényes képvisel8) eltérGen nem rendelkezik, a fenntarté az
ovodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szamara az évodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitasi napokon biztositia a déli meleg féétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilén is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis
gyermekétkeztetés esetében is.

a) véddndi ellatds jellemzdi {pl. a védénd altal ellatott telepilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

4.3.1. szdmi tablazat — Védénéi illashelyek szama

év véddanéi allashelyek szama

2008 1

2009 1




| 2010 1
2011 1
2012 1
2013 1
2014 1
2015 1

Telepiilésiinkdn 1 f6 véddné latja el a feladatokat, am Bugacpusztahazaval tortént tarsulds miatt, az ottani
feladatokat is 6 végzi.

A 4.3.1. szamu tabldzat a telepllésen dolgozd véddnék szamat mutatja. Az egészséglgyi alapszolgaltatason
belil a védénd statusza és munkdja igen specidlis. Segitd, tanacsado és ellen6rzé munkat egyarant végez. A
gyerekvédelmi rendszer részét képezi. Feladatai koz6tt megtalalhaté, a tanacsadds, a ndk, anyak,
gyermekek segitése, egészségiigyi mérésben vald segitségnyujtds, szlirovizsgalat szervezés. Bar a kbrzetek
gyakran nagyok, a védénére mégis tobb terilleten szamitanak. A leginkabb ismert, kdzismert, elismert és
elérheté a vidéki ndk szamdara a helyben felkereshetd védéné. Az dnkormanyzat a védénd munkajat
megkonnyitendd, biztositia szamdra heti rendszerességgel a tanya, illetve falugondnoki szolgalat
gépjarmiivét.

A 2017-ben tértént felilvizsgalat soran az aldbbi kiegészitést tettik:

A 2017-es adat alapjdn 1 f6 véd6né végzi a védondi feladatokat a telepiilésen, ahogyan az el6z6 években is.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz vald
hozzéférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi elldtas

q Ll iss é? gyermt-akek r%szére Csak felndttek részére szervezett | hazi gyermekorvosok dltal
év | tervezett haziorvosi szolgilatok A n e — R . . .
széma haziorvosi szolgiltatasok szima | ellatott szolgalatok szama
2008 2 0 0
2009 2 0 0
2010 2 0 0
2011 2 0 0
2012 2 o 0
2013 2 0 0
2014 2 0 0
2015 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Bugacon 2 orvosi kdrzet miikddik, Gk |atjak el a gyermekorvosi teendéket is. Ezen fellil a Kiskunfélegyhazan
taldlhato hazi gyermekorvosi praxisokat is igénybe veszik a sziilgk, ha sziikséges.
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A 2017-ben tértént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A 2017-es adat alapjdn a helyzet vditozatlan, tovabbra is ugyanazok oz adatok ahogyan az el6zd években is.

¢) 0-7 éves koruak specidlis {egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejiesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozo adatok

Az dvodaban és az iskolaban elvégezheté fejlesztések helyben térténnek, egyébként Kiskunfélegyhazan és a
megyeszékhelyen ellatas igényelhetd.

| d) gyermekjoléti alapellatas

Ez a szolgdltatas a bugaci Szocidlis Szolgdltaté Kozpont keretében elérhetd, egy f6 csalddgondozo nydjt
segitséget.

| e} gyermekvédelem

Ez a feladatkdr a Jarasi Hivatal hataskorébe keriilt at, informacidkat, adatokat télilk tudunk kérni adott
esetben.

l f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok |

Az 6nkormanyzat szocidlis rendelete alapjan, a polgdrmester azonnali segitséget nyujthat ilyen esetekben.

| g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valo hozzaférés |

A kilonbozé intézményeinkben elérhetéek a prevencids el6adasok, szakképzett eléadok révén. Kilénbozd
palyazatok keretében is valdsuitak meg egészségmegdrzd, egészségfejlesztést eldsegité programok,
eléadasok.

A Miivelddési Haz és a Konyvtdr egész évben lehetdséget nyujt az aktiv kikapcsolodashoz, legyen az
kilonbézd szakkar, sport rendezvény szervezése. A kizségi sportpdlya is rendelkezésre all. A kbnyvtar pedig
varja az olvasni vagydkat és internet hozzaférést is biztosit. Ezen lehetGségek téritésmentesen alinak
rendelkezésre mindenki szdmara.

Szillsi kezdeményezésre létrehoztak a Bugaci Altaldnos Iskolaskoru és Ovoddskory Gyermekekért
Alapitvanyt, amelynek tamogatdsival megvaldsithatd a kiilonboz6 szabadidés tevékenységekhez
kapcsolédo eszkdzok beszerzése.

A 2015-ben tortént feliilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettitk:

Rendelkezésre dll tovabbd a 2014. évben dtadott gbrdeszka pdlya is. 2015. év nyardn elkésziit a Mivelddési
Hdz udvardn a falukemence.

| h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A Rig6 Jozsef Altalanos MiivelGdési Kézpont konyhdja keretén belill biztositott a gyermekétkeztetés.

A 4.1.3.-as tablazat, melyre mar korabban hivatkoztunk mutatja szdmszeriien az elidtdsban részesiildk
aranyat.



i) hatranyos megkillinbéztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyGjtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Az egyenlé banasmadd értelmében mindenki hozzéférhet ezekhez a szolgaltatasokhoz, lehetGségekhez.
A 2017-ben tértént felilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
Az dnkormdnyzathoz nem érkezett ilyen panasz, nincs tudomasunk ilyen esetrdl.,

Amennyiben valaki mégis tgy érzi, hogy bdrmilyen hdtranyos megkiilénboztetés érte akkor az Egyenid
Bandsmod Hatdsdghoz forduthat, ahol az ilyen jellegii esetek, panaszok kivizsgdldsdval foglalkoznak.

| j) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein beliil

Az onkormanyzatnak sajnos nincs lehetdsége plusz juttatasokat biztositani.
A 2015-ben tértént fellilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A Bugaci Nagycsalddosok Egyesiilete révén minden évben van lehetdség adomdnyok dtaddsdra a raszoruldk
részére. A Szocidlis Szolgdltato Kézpont fogadja, gyiijti a lakossdgtol a kiilénbézd felajanidsokat, haszndlati
targyakat, ruhanemiiket és megszervezi az Gtaddst o rdszoruldk részére. Az 6nkormanyzat a kbzépiskolai,
valamint felséfoku tanulmdnyokat folytaté gyermeket, fiatalok részére a tanév kezdéséhez vissza nem
téritendd anyagi tdmogatdst biztosit.

Az énkormdnyzat az Gltaldnos iskolai, valamint az dvoddskorti gyermekek részére fejlesztd pedogogust
biztosit,

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek |
kézoktatasi lehetiségei és esélyegyenldsége .

Az alabbiakban attekintjiik azokat a teriileteket, amelyek a jogszabalyokban megjelennek, és a kdzoktatdsra
vonatkozoan hatdrozzak meg az esélyegyenldség biztositasat. A jogszabdlyok és értelmezésiik nydjtanak
segitséget ahhoz, hogy a HEP ezen fejezetében az 6nkormanyzat elvégezze a szlikséges helyzetelemzést.

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:

a) kilonleges banasmadot igénylS gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanulg,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé

(Nkntv. 4. §-danak 13. pontja)

Bugacon, az 6vodaban és az iskoldban fejleszté pedagdgus, pszichologus, logopédus nyujt segitséget a
raszoruld gyermekek szamara. Egyéb esetben Kiskunfélegyhazan, illetve a megyeszékhelyen valdsul meg a
konkrét fejlesztés, szervezettebb, intézményesitett formaban.

a} a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetdl, valamint sajatos nevelési igény(i és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizds gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa

Az dvoda és az iskola a jogszabalyi elGirdsok betartdsa mellett a feladatellatast is biztositja.
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b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara juté gydgypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

Az iskolaban 1 f& gyogypedagogus alkalmazdsa és 1 f& pszichologus, az ovodéban is 1 f6 pszichologus
megbizdsos jogviszonyban torténik. Ok végzik azokat a teendéket, amelyek a kdzneveléshez kapcsolddnak
és kiegészitd jellegge! torténnek az intézményekben.

¢) hatranyos megkiildnbdztetés és jogellenes elkildnités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kdzbitt és az egyes intézmenyeken beliili szegregacios jelenségek

Nem relevans, nincs jogellenes elkilénitésre példa az intézményeinkben,

d) az intézmények kdzott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagdban mutatkozd
eltérések

Egy altaldnos iskola és egy ovoda litja el a feladatot, igy nincs helyi dsszehasonlitasi alapunk erre
vonatkozdan. A tehetséggondozast el6térbe helyezi az iskola, az &nkormanyzat pedig, a nyelv és az
informatikaoktatasara plusz pénzésszeget biztosit.

A 2015-ben tortént feliilvizsgélat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

Az iskola tanuléi évrdl évre részt vesznek kiilénbéz8 tanulmdnyi és sport versenyeken, jelentfs
eredményeket elérve. Elmondhatd, hogy oz oktatds hatékony és eredményes.

| e) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) J

A kirdanduldsokon a hatranyos helyzetil gyermekek kedvezménnyel vehetnek részt.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa. |

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésinkén |
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek i
A sziil6k szamara problémat jelent a gyermekek Téborok, programok szervezése, feliigyelet
nyari elhelyezése, feliigyelete. biztositdsa ez idd alatt.
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5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

|

logi alapvetések a nék esélyegyenldségéhez:

e az Alaptdrvény XV. cikke rdgziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis

jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenlé béndsmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén

torténé végrehajtasarol és az azt modosité 2002/73/EK irdnyelv,

e a Tandcs 79/7/EGK irdnyeive a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé banasmdd elvének a szocialis

biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasardl,

e a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenl6 bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben térténd megvaldsitasaral.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykényvérdl szolé 2012. évi |. térvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a munkaviszonnyal, igy
killénésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé bandsmdd kdvetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megéllapitasandl kildndsen az elvégzett munka természetét, mindséget,
mennyiségét, a munkakdrilményeket, a szilkséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,

tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kiizvetlen és a kbzvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonséga miatt keriil hatrdnyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben lévé személyekhez
képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot,

az anyasagot és terhességet is.

| a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Allaskeres6k aranya
12,0%

10,0% +

6,0% -

4,0%

2,0%

0.0% : - - :
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A fenti dbrabdl lathato, hogy a néi allaskeresGk szdma évrél-évre magasabb. Ez adodhat esetleg a
gyermekvéllalds utdni munkaerd-piaci visszatérés nehézségeibdl, a szakmajuk elavulttd valasabdl, a
gvermekelhelyezés, feligyelet megoldatlansagabol.

A 2017-ben tértént felillvizsgalat soran az aldbbi kiegészitést tettik:

A 2013-2017-es években csdkkent mind a néi, mind a férfi élléskeres6k szama, Gm még igy is érzékelheté az
a tendencia, mely szerint a néi Glldskeresék ardnya a magasabb.

| b} ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen nem indult hasonlé program, sem a nék, sem a férfiak szamara.
A 2015-ben tértént felilvizsgalat soran az aldbbi kiegészitést tettiik:

A Munkaiigyi Kozpont, azaz o Bdcs-Kiskun Megyei Kormdnyhivatal Kiskunfélegyhdzi Jardsi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztdlya az, amely informdcidval tud szolgdlini az ilyen jellegii programokrdl, fel kell venni a
kapcsolatot @ munkatdrsakkal, érdekiédni az oktudlisan kiirt képzési lehetdségekkel, progromokkal
kapcsolatban.

I ¢) alacsony iskolai végzettségili ndk elhelyezkedési lehetdségei

A nék esetében még inkabb megneheziti az dlldskeresést, a munkavallalast az iskolai végzettség hidnya.

Az 3ltalanos iskolai végzettség hidnya komoly probléma az allaskeresésben és az elhelyezkedésben.
Térekedni kell arra, hogy ezeknek az embereknek lehetSséget tudjunk biztositani arra, hogy meg tudjak
szerezni az dltalanos iskolai végzettséget, ezéltal névelni tudjak munkaerd-piaci esélyeiket. A Bacs-Kiskun
Megyei Kormanyhivatal Kiskunfélegyhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanal és a SZGYF Képzd és
Kutaté Intézeténél is folyamatosan lehet érdekiédni, a kiilénbozd képzések tekintetében is, amelyek az
alacsony iskolai végzettséglieket célozzék meg.

A 2015-ben tértént feliilvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:
Pontos adat nem ismert ebben a témdban, igy o Foglalkoztatdsi Osztdly bevondsdval kézfoglalkoztatdst

szervez az énkormdnyzat. Ezzel probél meg segiteni a munkanélkiili és nehéz anyagi kérilmények kozott
éldknek.

| d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilonbség)

Ez egy nehezen vizsgalhato jelenség, éppen ezért az dnkorméanyzatnak sem all rendelkezésére informacio
errél.

A 2017-ben tértént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyedil nevel6 anydk, valamint a
45 év feletti nGk kiiléndsen, tobbszordsen is hdtrdnyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
egyebek kozott o magyar tdrsadalom hagyomdnyos csolédmodelijében keresendd: még ma is sokan valjdk,
hogy a nék helye o hdz kériil, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovibb
stlyosbitjdk a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

A kézsségi esélyegyenidség céljai kozdtt szerepel a gazdasdgi és szocidlis szférdban a ndk és férfiak
esélyegyeniGségének érvényesitése, valamint @ munka és a csaladi élet Osszeegyeztetése mind a férfiak,
mind @ nék szémdra. Az Onkorményzat, mint munkdltato eleget tesz az egyenlé munkdért egyenlG bér
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kovetelményének. Tapasztalatok szerint helyi viszonylatbon nem jellemz6 a ndk hdtrdnyos
megkiilénbéztetése a foglakoztatds teriiletén.

E célok megvaldsuldsat példamutatdsdval tudjo segiteni, hiszen sziikséges oz a tudatformdlds és
szemléletvaltds, amely ezen a terifeten is biztositja oz esélyegyeniéséget.

A nék részére a Miivelddési Hoz kiilénbézd programokat kindl, igy a boba-mama klub, kété-horgolé
tanfolyam, zsibvasdr, stb.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segit szolgaltatasok (pl. bélcsddei, csaladi
napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

4.3.3. szamu tablazat - B6lcsédék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbdl Mikéda &
- ) — K bélcsédébe beirt felvett gyerekek szama f' oss'zes
év | bolcsodék szama x (munkanéikall szGi6 bélesddei
gyermekek szama munkancikuli szilo, | R .
veszélyeztetett gyermek, nappall | férShelyek szama
tagozaton tanuld szilG}
2008 1 12 0 12
2009 1 12 0 12
2010 1 12 ; 0 12
2011 1 12 0 12
2012 1 ' 12 0 : 12
2013 1 12 0 12
2014 1 12 0 12
2015 1 14 1] 14

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

GVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3
100
Ovodai féréhelyek szdma
3
Ovodai csoportok szima
6 h-t6l 17 h-ig

Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

altaldban 2 hét
A nydri Ovoda-bezaras id6tartama: ()

Személyi feltételek F& | Hidnyz6 létszam

s . . 6 o
Qvodapedagdgusok szama
Ebbd! diplomas évodapedagogusok szama . :

0 0
Gyégypedagogusok létszama

3 0
Dajka/gondozénd

1 1
Kisegitd személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

A fenti tabldkbol Idtszik, hogy a telepiilésen miikédik bolcsdde, dvodai és dltalénos iskolai elldtds (azon beliil
napkdzi feliigyelet) is. A féréhelyek szdma a bélcsGdében 2015-tél 14 f6, dvoddban 100 f6, illetve iskolaban
250 f6, igy a felmeriilé igényeket maximdlisan ki tudja szolgdlini a meglévd intézményrendszer. Helyhidny
miatti elutasités nem volt. A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjdbdl lényeges a gyermekek
szémdra nydjtott napkézbeni elldtdsokhoz térténd hozzdférés, ami helyi szinten megoldott.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. . ’ 0-3 ev kozotti atlagos gyermekszam
= Jeconch e gyvermekek szdma iédg\édnként
2008 1 85 85
2009 1 90 90
2010 1 80 80
2011 1 83 83
2012 1 83 83
2013 1 70 70
Forras: TelR és helyi
adatgydjtés

A védénéi szolgaltatason til, a Miivelddési Haz szervezésében baba-mama klub is segiti a kismamakat,
édesanyakat. Kildnboz6 szliréprogramok helyi szint{i megszervezésével biztositjuk a ndk egészségvédelmet
szolgalg intézkedéseket.

A 2017-ben tortént feliilvizsgalat sorén az alabbi kiegészitést tettiik:

A védéndi szolgdlat megszervezi a Kecskeméten miikodé mammogrdfidra a bejelentkezést, a csoportos
bejutdst. Evente méhnyakrak sziirést szervez,

A Nagycsaladosok Bugaci Egyesiilete, amely civil kezdeményezésre jbtt létre, &sszefogja és segiti a
gyermekes csaldadokat.

5.4 A néket érd erdszak, csaladon beliili erdszak

Az ide vonatkozo térvényi szabalyozas a kdvetkezd: a csalddon bellili erdszak esetén alkalmazhatd
legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartoz6k kozodtti erdszak miatt alkaimazhaté tavoltartasrdl szolo
2009. évi LXXII. tv. és a Biintetd térvénykdnyv tartalmazza.

A 2017-ben tértént fellilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

A 2009. évi térvény modositdsra keriiit @ 2013. évi CCLIL. térvény 120. § dltal, mely a hozzdtartozok kGzdtti
erdszak miatt alkalmazhat6 tévoltartdsrol szol. Felismerték, hogy komolyabb, részletesebb szabdlyozdsra
van sziikség a csalddon beliili erdszakot elszenveddk védelmében, ennek érdekében keriilt vdltoztatdsra a
térvény.

A bantalmazott nék fordulhatnak a kriziskzpontokhoz, ami egyfajta menedékként szolgalhat szémukra egy
bizonyos dtmeneti iddszakra. A krizis kézpontok a csaladon beliili erészak dldozatainak érdekében, az allami
védelmi rendszer elengedhetetlen részei.

Tudomasunk nincs bejelentett erdszakos esetrdl a telepilésen, azonban ez nem jelenti azt, hogy nem
fordulhat eld ilyen jelleg(i cselekedet.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona) 4|

Bugacon nem miikadik ilyen szolgéltatas, tudomdsunk szerint legkozelebb a megyeszékhelyen vehetd ez
igénybe.
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Bics-Kiskun megyében a Magyar Maltai Szeretetszolgilat Csalddok Atmeneti Otthona mikddik
Kecskeméten, Csaladok Atmeneti Otthona miikédik Kiskunhalason, és a Kapocs Segité Szolgdlat Csaladok
Atmeneti Otthona Kiskunfélegyhazan, de ezek az otthonok kizardlag a helyi raszorultakon segitenek.
Menedékvaros Csalddok Atmeneti Otthona Kiskunmajsan az orszdg egész teriiletérél helyeznek el
raszoruldkat véarélista alapjan.

A 2015-ben tértént felillvizsgélat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

Segitséqg lehet az Orszdgos Kriziskezels és Informdcids Telefonszolgdlat (OKIT) is, amely a hozzdtartozdk
kbzéitti erdszak (pérkapcsolati erd- szak, a gyermekbdntalmazds, illetve a hdztartdson belil a rokonok,
csalddtagok dltal elkbvetett erdszak), prostiticio- és emberkereskedelem dldozatainak segitésével
foglalkozik. Telefonszolgélatuk az orszdg egész teriiletérdl, éjjel-nappal, ingyenesen, vezetékes vagy mobil
hdlézatrdl is hivhato a 80/20-55-20-as telefonszémon. A szolgdlat munkdjdrol tdjékozodhatnak o
www, bantalmazas.hu cimen is.

5.6 A nok szerepe a helyi kdzéletben

Jellemzéen a helyi kbzintézményekben nék dolgoznak, az intézményvezetSk 100 %-a nd. A Polgarmestert, a
JegyzBt és egy miiszaki teriilettel foglalkozd kollégat kivéve, az Onkormanyzati Hivatal alkalmazottai mind
nék.

A 2015-ben tértént feliilvizsgalat soran az aldbbi kiegészitést tettik:

A Képviseld-testiilet 7 fobdl dll, koziliik 2 f6, aki nd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyulo
kezdeményezések

Telepiilésinkdn az egészségiigy teriiletén, a prevenciok fontossagat emelnénk ki. Ennek megfeleléen
évente tobb ilyen elGadas is megrendezésre keril Bugacon.

A 2015-ben tértént felllvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Megdllapithato, hogy nék szivesebben és gyakrabban vesznek részt kiilonbdzé rendezvényeken,
sziirévizsgdlatokon, mint a férfiak.

5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kisgyermekes anyukdk elhelyezkedésének Képzd programokra valo figyelemfelhivas,
nehézségei. Szakmai, képzettségbeli elavultsdguk informaciok hozzaférhetdségének biztositasa.
miatt is, adott esetben. | Egyiittmiikédés a Munkaigyi Kozponttal, képzd
kdzpontokkal.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Az idéskor velejardja lehet a kapcsolatok besziikiilése, az elmaganyosodas, a generaciok kozdtti szakadék
kiszélesedése, az Uj technikai vivmanyok ismeretének, kezelésének hidnya, valamint az egészségromlas
kbvetkeztében a kiillonbézd szolgéltatasok igénybevételébdl vald kiszorulds.

Ezen problémak kikiiszobolése érdekében tamogatni, segiteni kell az idésddd lakossagot.

6.1 Az iddskort népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedeimi helyzete, demografiai trendek sth.) I

2. szamu tablazat - Allandé népesség

fé %
ndk farfiak |&sszesen| ndk férfiak

nd 1437 1349 2786 52% 48%

0-2 évesek 20 33 53 38% 62%
0-14 éves 171 179 350 49% 51%
15-17 éves 34 31 65 52% 48%
18-59 éves 803 852 1655 49% 51%
60-64 éves i01 50 191 53% 47%
65 év feletti 328 197 525 62% 38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatbdl kitiinik, hogy az dllandé népességbél a 65 év felettiek ardnya igen magas. Ez egy altaldnos
tendencia, amely szinte egész Eurdpa lakossagara levetitve megfigyelhets. Az idések kozdtt a ndk szama
joval magasabb a férfiakénal, ami szintén jellemzd adat.

Szamukra bizonyos elldtasok biztositasa térvényben eldirt feladata az Snkormanyzatnak:

Idéskordak jaradéka

A Szt. értelmében az iddskoriak jaradéka azon idGs személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati idé
hidnydban a nyugdijkorhatdruk betdltése utan sajat jogl nyugelldtisra nem jogosultak, illetve alacsony
tsszegli ellatdssal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatdst a telepiilési dnkormanyzat jegyzGje
allapitotta meg, majd 2013. évtdl a jarasi hivatal.

A nyugdijban, nyugdijszer(i ellitésban részesil6k vonatkozdsdban az alabbi jogszabalyi rendelkezések
iranyadok:

A tirsadalombiztositasi nyugellatdsrél szol6 1997, évi LXXXl. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu; és hozzdtartozdi nyugellatésokat biztosit.

A sajat jogd nyugellatasok kdrébe tartozik:
az oregségi nyugdij,
a rehabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro hozzatartozéi nyugellatas:
az Ozvegyi nyugdij;

az arvaellitas;

a sziiléi nyugdij;

a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; valamint

Gzvegyi jaradék.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerd elldtasban részesiilGk szama nemek szerint

X ijban, dijszerd dijban, n ijszerd s r
= ellét;::ag: 2ésazr:as:irg gférjﬁak szama ellér:;:Eal: részes!jllj?::g;i::ma Gsszes nyugdijas

2008 359 534 893

2009 357 525 882

2010 350 499 849

2011 340 496 836

2012 318 493 811

2013 311 486 797

Forras: TelR, KSH Tstar
A 6.1.1 szamu tablazat adatai is jol mutatjdk, hogy az dsszes nyugdijas szama csdkkent, azonban a
nyugdijban, nyugdijszerii elldtisban részesil6 nék ardnya joval magasabb, mivel az idéskort megértek

kéz6tt tébbségben vannak a ndk.

6.3.2. szamu tablazat - Iddskoriak jaradékaban részesiildk szadma

év idéskordak jaradékaban részesiilék szama
2008 18
2009 21
2010 21
2011 19
2012 17
2013 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Az iddskoruak jaradékanak megallapitdsa nem tartozik mar az dnkormanyzati feladatok kézé

6.2 lddsek munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kdzel allo alldskeresd részére nyugdij el6tti dllaskeresési segély,
valamint kéltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti.

J a} iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

6.2.3. szamd tablazat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds terén

Reglsz.tra!!t. 55 év feletti regisztralt
- munkanélkiiliek = =
év . munkanélkiiliek szama
szama
fé ; fé %
2008 114 14 12%
2009 125 7 6%
2010 155 20 13%
2011 168 9 5%
2012 163 15 9%
2013 132 8 6%




Forras: Helyi adatgydijtés, TelR

A telepiilésen él6 idGsebb korosztaly munkaerd-piaci mutatdi ravildgitanak arra, hogy milyen ardnyu a
foglalkoztatottsaguk.

Jellemzden az 50 év és afeletti munkavallaldkat 2 munkaltatdk kevésbé alkalmazzak, ennek kdvetkeztében
telepiilésinkdn jellemzd, hogy mezégazdasagi termelésbe kezdenek otthonukban, biztositva ezzel sajat
megélhetésiket.

A 2017-ben tortént fellilvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:
A 2013-2017-es években csikkenés mutatkozik az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek kdzott, viszont az

is elmondhatd, hogy az dsszes regisztrélt munkanélkiili szdma is csokkent, tehdt ardnyaiban nézve még
mindig magas oz idésebb kort dildskeresék szama.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen)

A kilonbdzé tanfolyamok, képzések, szabadidGs elfoglaltsagok jo lehetdséget adnak az idGsebb
korosztalynak arra, hogy aktualizaljak ismereteiket, frissen, fiatalon tartsak elméjiiket. Ezek a programok
alkalmasak az idGsek mindennapjainak megszinesitésére.

A 2017-ben tortént felilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettik:

A Rigé Jozsef AMK Konyvtdréban évente tébb alkalommal megszervezésre keriil, kifejezetten az iddseknek
sz0l6 szamitogép kezeldi tanfolyam. Ennek keretében uj ismeretekre tehetnek szert, elsajétithatjck az
informatikai kompetencidkat, igy o kapcsolattartds, informdciok szerzése biztositottd vdlik szamukra a
késébbiekben. 2017. évben 24 fé vett részt tanfolyamon.

| ¢} hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Erre vonatkozdan nem all rendelkezésiinkre hivatalos adat vagy informacio. Azonban elmondhaté, hogy 55
éves kor felett nehezebb az ethelyezkedés, nem kimondott formaban.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdzdsségi kdzlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

| a) az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Bugacon 2 haziorvosi kirzet mikédik, 6k 18tjak el az orvosi teendéket. Ugyanakkor Kiskunfélegyhazan
talalhato szakrendel6t és praxisokat is igénybe veszik az idGsek. Helyben all rendelkezésre a fogdszati ellatas
és gyogyszertar is.

A Szocidlis Szolgdltaté Kézponton keresztiil miikddik hazi segitségnyuijtas, szocialis étkeztetés, valamint az
egyedilalld idGsek szamdra nappali szocilis ellatas.

A tanyagondnoki szolgdlat miikddésével — jelenleg még mindig csak egy szolgalatot tart fenn az
dnkormanyzat - figyelemmel kisérheték az egyediil, illetve kiilteriileten é16 id6sek helyzete, egeszségi
Allapota. Amennyiben sziikséges a szolgdlat autdja szallitasi feladatokat is el tud latni.

I b) kulturdlis, kézmiivel6dési szolgadltatasokhoz valé hozzaferés

A telepiilésen kildnbdz6 civil szervezédések talalhatdak, amelyek az iddsek szabadidds elfoglaltsagat
biztositjak, mint példaul a helyi Nyugdijas Klub, K&lmén Lajos Népdalkdr, a bugaci lakosokbdl szervezdddtt
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Tanyaszinhaz is, amely helyben tart eldadisokat, ezeket barki latogathatja és csatlakozhat a
szinészgarddhoz. A kényvtarban alkalmanként iddsek szamara szervezett foglalkozasok is megrendezésre
keriilnek, mint példaul informatikai képzés, ezen feliil a kényvtdr alapszolgéltatasa a konyvkdlcsdnzés, friss
Ojsag elolvasasa is elérhetd. A 8. szdmu tablazat mutatja a kdnyvtdr leltari alloményanak szamat. Eszerint
széles valaszték és nagy mennyiségd konyv all rendelkezésre.

A Miveididési Hazban szervezett szakktrok is elérhetdek az iddsek szamara is.

8. szamu tablazat - Kozmiivelédési intézmények

A nyilvinos "
A nyilvénos kényvtdrak Muze'élis KézmdvelSdési
év - intézmények intézmeények
konyvtirak szama | egységeinek szdma Py i
(leltdri dllomany)
2009 1 14512 2 1
2010 1 14676 2 1
2011 1 14294 2 1
2012 1 14350 2 1
2013 1 14410 2 1

Forrds: TelR, KSH-Tstar/KézmiivelGdés

Bugac hagyomanydrzé évodaval rendelkezik, amely szem el6tt tartja, hogy a gyermekek mindennapjaiba
beépiiljon az iddsek iranti tisztelet is. Ennek érdekében a kicsik kiilonbozd el6adasokkal készilnek az
idésebb korosztdly szamara. Kardcsonykor, Husvétkor, Anydk napjan és az Idések Hetén, a Nemzedékek
Diofai elnevezés(i rendezvényen miisort adnak eld, ezzel is szorosabbd téve a kapcsolatot, a generaciok
kdziitt. Ezeket a programokat az id6sebb generacio szivesen fogadja és oriil, hogy odafigyelést kapnak a
telepiilés kis lakoitol.

A 2015-ben tértént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:
A kiildnbdzd szabadidés elfoglaltsdgok, mint az olvasds, kulturdlis tevékenységek j6 lehetdséget adnak az
idésebb korosztdlynok arra, hogy aktualizéliék ismereteiket, frissen, fatalon tartsdk elméjiiket. Ezek a

programok alkalmasak az idések mindennapjainak megszinesitésére.

A kényvtdri szolgditatdsokat, a miivelddési hdzban elérhetd eladdsokat, kGz0sségi tevékenységeket az
iddsek dijmentesen vehetik igénybe.

| c) id6sek informatikai jartassaga J

Az iddsebb korosztaly digitalis irdstudésat, informatikai jartassagat hivatott fejleszteni a kdnyvtarban
évente tobb alkalommal megrendezésre keriilé képzés. Figyelnek arra, hogy ne maradjanak le a technikai
eszkdzok haszndlataban sem.

A 2017-ben tértént feliilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

2017. évben 24 fé vett részt informatikai oktatdsban.



6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen 2 egyhaz tevékenyen miikédik, a Reformatus és a Rémai Katolikus Egyhaz. Gk fontos szerepet
jatszanak az idések lelki gondozasdban, a hitélet gyakorldsinak szinteréil szolgalnak. A mar korabban a
kulturdlis, kézm(ivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés pontban megemlitett programok is az idGsek
rendelkezésére allnak.

A telepllésen miikédé Polgardr Szolgdlat aktiv szerepet vallal az id6sek biztonsagérzetének javitasaban is,
hisz életkori sajatossagaikbdl adédoan védelemre szorulnak.

A 2015-ben és 2017-ben tértént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Minden évben, oktober hénapban a Szocidlis Szolgditaté Kézpont az ldések Hete alkalmdval tébbféle
programot biztosit, szervez oz iddsek részére. fgy a killdnbéz8 szirévizsgdlatokon dt az iddskor
nehézséqeirdl sz0l6 eldaddsokig, termék bemutatdkat, kulturdlis progromokat iktatnak be abba az egy
hétbe.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepilésiinkén

heazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Azoknak az idGseknek, akik egyediil, hozzatartozo Ezen problémak csbkkentésére, a mar meglévo
nélkiil maradtak, féleg a kilteriileteken él6knél, tanyagondnoki szolgélat tevékenységének
jellemzd az eimagdnyosodas. kibGvitése, azaltal, hogy Gjabb szolgalatot inditanak.
Ezaltal az id&sekkel vald kapcsolattartdas megoldasa.

7. A fogyatékkal él5k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy killdndsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetSleg a kommunikaciéjaban szamottevGen
korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é|6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai J

A telepiilésen fogyatékossaggal sziiletett dllampolgar nem él. A kor eldrehaladtaval, egészségi allapotuk
romlaséval valtak fogyatékossaggal él6vé az iddsek, jellemzGen a mozgdsszervi képességet érinti ez a
leépiilés, emiatt vannak, akik kerekesszékbe kényszeriiltek.

2017-ben tortént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettik:

A telepiilésen fogyatékossdggal éi6k létszamdra, a fogyatékossdg formdjdra és mértékére pontos adat nem
alf rendelkezésre.

Telepiilésiinkén a fogyatékkal él6k tébbsége mozgdsszervi fogyatékos, kisebb szdamban vannak értefmileg
fogyatékos, a Idtds és halldssériilt. A fogyatékossdg hdtterében tébb tényezd bonyoiult kéicsénhatdsa
dithat, pl. testi, pszichologiai, szocidlis, kulturdlis, vagy drokletes.
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a) fogyatékkal él6k foglalkoztatésanak lehetdségei, foglalkoztatotisdga (pl. védett foglalkoztatas,
k&zfoglalkoztatds)

2015-ben tortént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitest tettiik:

A fogyatékkal élék legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony Gsszegi nyugdij,
jdradeék, vagy segély. Ezek szdmukra igen sziikds megélhetést biztositanak.

Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tdrsaikétdl, ami tovabb rontja megélhetési
esélyeiket. A tartos egészségiigyi problémaval, illetve fogyatékkal é16 emberek munkaerd-piaci lehetéségei
erdsen behataroltak.

A fogyatékos személyek lehetséges kitdrési pontjoi:

- biztositani minden fogyatékos személynek, hogy az dllapoténak megfeleld Gvodai és iskolai elldtasban
reészesiiljon,

- amennyiben a szakértdi bizottsdg Ggy itéli meg, hogy a gyermek integrdltan oktathatd, biztositani kell
ezt g részére,

- @ hdtrdnyos helyzet(i csoportok informdcidhoz val6 korldtlan hozzdjutdsdnak eldsegitése,

- a kényvtdrban biztositani tovdbbra is az eszkézokkel nem rendelkezd polgdrok hozzdférését az
internet-halozathoz,

- az énkormdnyzat tovdbbra is részesitse anyagi tdmogatdsban a mozgdskoridtozottak helyi csoportjdt,
alkalmazdsi lehetdségeiket.

Bugacon nem relevans.,

| b} hatranyos megkillonboztetés a foglalkoztatas teriletén

Leginkabb idéskortak, ezaltal megromlott egészségi dllapotiak, a fogyatékkal €16 személyek a telepiilésen,
ezért a foglalkoztatasuk, mar nem lehetséges, hiaba biztositana allast szdmukra az dnkormanyzat.

| ¢) 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A hazi segitségnyUjtas igénybe vehet§ a telepiilésen. Kis szdml azok kdre, akik kérik ezeket a
szolgaltatasokat. A kiilterilleteken eléfordulé hasonld esetekben a tanyagondnoki szolgélat tud segitséget
nyujtani.

2017-ben tértént feliilvizsgalat sordn az aldbbi kiegészitést tettiik:
Kozségiinkben nem mikodik ilyen intézmény.

Telepiilésiinkon miikédik helyi mozgdskorldtozottak egyesiilete, mely ditaldban léseit a helyi miivelGdési
hazban tartja.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A silyos mozgaskorlatozottak kiilsnbozé ellatdsokat vehetnek igénybe, ez évtdl kezdve, ezt a Jarasi

Hivatalokban tudjak megtenni. Bugacon a helyi érdekképviseletet a Mozgaskorlatozottak bugaci Egyesiilete
latja el.

7.1.1 szamu tablazat - Megviltozott munkaképességii személyek szocialis ellatdsaiban részesiilok szama

megvaltozott munkaképességi személyek | egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama | ellatasaiban részesiil6k szama

év
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2008 63 n.a
2009 57 n.a
2010 50 n.a
2011 >2 n.a
2012 117 n.a
2013 120 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatban megadott szamok emelkedd tendenciat mutatnak.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kizdsségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

l a) telepiilési nkormanyzati tulajdonban lévé kbzépiletek akadalymentesitettsége J

Részben megoldott az 6nkormanyzat tulajdondban lévé épiiletek akadalymentesitettsége, am a teljes kori
akadalymentesitése még fejlesztésre szorul. Epitési engedély koteles az eljrds, minimum S % lejtd
kialakitasa kitelezd, igy nagy a helyigénye a feljaronak. A beaddsra keriilt és keriild felujitasi palyazatok
tekintetében betervezésre keriilt az akadalymentesités megoldésa.

b} kézszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacios akadéalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltatd épiletek akadalymentesitettsége

Mozgdsszervi fogyatékkal él6k szamara elérhetd a legtobb program és szolgaltatds, viszont az érzékszervi
fogyatékossiggal él6k részére még nem rendelkeziink kell§ felszereltséggel.

A 2015-ben tortént fellilvizsgélat soran az alabbi kiegészitést tettiik:
A tervezett felujitdsok, uj beruhdzdsok kapcsdn térekszik arra, hogy a fogyatékossdggal élé személyek

szdmdra is megkézelithetdek legyenek a kiilénbéz8 rendezvények Az uj irdnyelveknek megfelelben tervezi
az énkormanyzat az akaddlymentesitést a jévében.

| ¢) munkahelyek akadalymentesitettsége l

Mivel ilyen jellegii foglalkoztatds nincs a telepiilésen, ezért ez a probléma sem megoldott.

| d) kbzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége ‘

Az Uj irdnyelveknek megfeleléen tervezi az nkormanyzat a kozosségi akadalymentesitést a jovében.
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megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

e) fogyatékos személyek szdmdra rendelkezésre allé helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kdzlekedési

Fogyatékos személyekre vonatkozéd intézményrendszer nem mikodik, 6k is az alapelldtasok keretében

vehetik igénybe a szolgaltatasokat.

‘ f) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok)

Az ellitasi problémak tobbsége azonos modon keletkezik: van megfelelé szolgéltatds, de az ellatasra
szoruld nem tud réla, 6t nem érték el a szolgaltatast nydjtok, vagyis be sem keriilt a rendszerbe. Van
megfelels szolgaltatds, de a szolgaltatas igénybevétele a fogyatékos személy szamdra nem hozzaférhetd pl.
az akadalymentesitettség hidnya miatt. Van akadélymentesen elérhetd szolgaltatds, de a célcsoport tagja
vagy sajat elhatdrozasabdl vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy helyett donté csalad
elhatarozasabdl a szolgaltatist nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a fogyatékos szemely

életmindségét lényegesen javitana.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdseégek

Hianyzg, nem megfeleld, nem az igények szerint Az akadalymentesités helyi tervezése, pénzforrasok
kialakitott akadalymentesitettség. felkutatasa, megfeleld szakérték, tanacsadok
bevondsa a tervezésbe. ilyen tartalmu forrasokra

figyelemfelhivas.

tarsadalmi feleldsségvallalasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk

tnkéntesek széma, partnerségi megdllapodasok széma stb.)

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
BnszervezGdések feltérképezése (pl. kdzfeladatot ellaté szervezetek szdma kozfeladatonként bemutatva,

Telepiilésiinkn a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szémban vesz részt
a civil szervetek programjain. A civil szervezetek kizfeladatot nem latnak el. Az egyhaz is tevékenyen jelen

van a helyi kézélet szervezésében.

| b) Bnkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa

A telepilésen civil szervezédésként miikédik: Futéhomok Ifjiségi Egyesiilet, Nagycsaladosok Bugaci
Egyesiilete, Polgarér Szolgalat, Bugaci Onkéntes Tizolté Egyesiilet. 2 egyhdz tevékenyen mikadik a
telepiilésen, a Reformatus és a Romai Katolikus Egyhazak. Az elézGekben felsorolt partnerek j6 kapcsolatot

dpolnak, jellemz6 az egylittmiikddes is.

l ¢) 8nkormdnyzatok kozétti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal val6 partnerség

|

Az Onkormanyzat érdekelt a volt Kiskunfélegyhazi kistérségi tarsuldsban résztvevé nkormanyzatokkal valo
kapesolattartdsban, partnerségben a jévében is, valamint testvér telepilési kapcsolatot tart fenn

Szentabraham telepiiléssel.
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l d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Mivel nemzetiségi dnkormanyzat nem miikddik a telepiilésen, ezért nem relevans.

| e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

lelentds ez a tevékenység Bugac telepiilés viszonylatdban, mivel a civil szervezddések, mind-mind a
hatranyos helyzetii célcsoportok tadmogatésat, segitését célozzak meg. Az &nkorményzat tamogatja a
civilszervezetek miikodését is.

Nagycsalddosck Bugaci Egyesiilete
Futohomok Ifjusagi Egyesilet

Polgardr Szolgalat

Onkéntes TiizoltS Egyesiilet

Kbzségi Gitaregyiittes

Kélman Lajos Népdalkdr

Nyugdijas Klub

Bugaci Altaldnos Iskolaskord és Qvodaskor( Gyermekekért Alapitvany
e Abonyi Imre Lovas Sport Egyesilet

e Bugaci Didk Sport Egyesiilet

e Bugaci Kozségi Sport Egyesiilet

o Lovész Egyesiilet

s Mozgaskorlatozottak Bugaci Egyesiilete

A 2017-ben tortént feliilvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettiik:

A kiildnbozd kbzosségi rendezvények, programok kapcsan mindenki tevékenyen részt vesz a szervezésben, a
lebonyolitasban.

’ f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtdsaban.

For-profit szerepl8k nem vesznek részt ezen feladatokban.
A 2015-ben tortént feliilvizsgalat soran az alabbi kiegészitést tettiik:

Kiilénbzd helyi és nem helyi véllalkozdsok tdmogatjdk a civileket adomdnyokkal, felajanidsokkal.

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

a} a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett egyéb partnerek
(dllami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és
eljdrasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elGkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségligyi, gyermekjoléti,
kdznevelési, kézmiiveldési és az 6nkormanyzati hivatalban dolgozé szakemberek.

A 2017-ben tértént felilvizsgdlat soran az alabbi kiegészitést tettik:
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A feliilvizsgdlat sordn a mdr korébban emlitett helyi intézmények, szervezetek segitséget nyujtottak az
adatszolgdltatasban és a helyzetelemzés elkészitésében.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgalé eszkdzék bemutatdsa.

A telepiilés honlapjén az elfogadott Helyi EsélyegyenlGségi Program hozzaférhetd lesz, amely alapjdn az
esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitds folyamatos
eliengrzése.

A Bugaci K6z0s Onkorményzati Hivatalban nyomtatott formaban is elérhetd lesz a dokumentum, amely
ezaltal elérhetdvé valik minden lakos szamdra és a visszacsatolds, véleményezés lehetdsége is biztositott.

A 2017-ben tdrtént felllvizsgalat sordn az alabbi kiegészitést tettik:

A feliilvizsgGit Helyi Esélyegyenléségi Program a mdr kordbban emlitett modon és formdban elérhetd lesz o
lokossag szémdro.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetSségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
A szervezett sziirGvizsgdlatokon, alacsony a Pontos tajékoztatas, a vizsgalatokra vald

Romak résztvevik szama, kilonods tekintettel a eljutas biztositasa. Eletvezetési tanacsadok
és/vagy mélyszegénységhben élSk kdrében. alkalmazasa.
mélyszegény- | Magas a szakképzetlenek aranya, ezaltal az Informalds a képzési lehetdségekrél,

séghen él6k

elhelyezkedés is problémat jelent. Kevés a
helyi munkaltato.

allaskeresési technikak elsajatitasat célzé
programok eldsegitése.

A sziil6k szamara problémat jelent a

Taborok, programok szervezése, feliigyelet

Gyermekek gyermekek nyari elhelyezése, feligyelete. biztositisa ez idd alatt.
Azoknak az id&seknek, akik egyediil, Ezen problémak csokkentésére, a mar
hozzatartozd nélkil maradtak, féleg a meglévd tanyagondnoki szolgalat
Idések kiilteriileteken éléknél, jellemzd az tevékenységének kibdvitése, azaltal, hogy
elmagéanyosodas. Ujabb szolgalatot inditanak. Ezaltal az
idGsekkel vald kapcsolattartas megoldasa.
A kisgyermekes anyukak elhelyezkedésének | Képzd programokra valg figyelemfelhivas,
NGk nehézségei. Szakmai, képzettségbeli informaciok hozzéférhetdségének
elavultsaguk miatt is, adott esetben. biztositasa. Egyittmiikodés a Munkaiigyi
Kézponttal, képz6 kdzpontokkal.
Hidnyzd, nem megfeleld, nem az igények Az akadalymentesités helyi tervezése,
. szerint kialakitott akadalymentesitettség. pénzforrasok felkutatdsa, megfeleld
Fogyatékkal x : . .
sl6k szakérték, tandcsadok bevonasa a

tervezésbe. llyen tartalmu forrasokra
figyelemfelhivas.

A beavatkozasok megvalésitoi

Kévetkeztetéshen megjeldit

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
. Jarasi Hiv.,Foglalkoztatdsi Osztély,
Romak e i
. . R : S Egészségiigyi Kbzpont,
és/vagy A mélyszegénységhen és szegénységben | ° oz
; . g s . ‘ . Jar6beteg Szakellato,
mélyszegény- | él6k informalasa, timogatasa

ségben él6k

SZGYF
Polgarmester

Gyermekek

Nyari vakacios programok szervezése

Haziorvos, Védoénd,
Tanyagondnoki szolgalat,
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Polgardrség,

Egyhazak,

Nagycsaladosok Egyesiilete,
civil szervezetek,
Polgarmester

Bugaci Kozs Onkormanyzati Hivatal,

Idések Ujabb tanyagondnoki szolgilat bevezetése | Orvosi rendelék

Polgarmester

Jarasi Hiv.,Foglalkoztatasi Osztaly,

: Kisgyermekes ndk elhelyezkedésének SZGY,,F‘ -
L képzéssel torténd eldsegitése FALABLET LS
P € Nyelv- iskolak
Polgarmester
Bugaci Kézds Onkormdnyzati Hivatal,
Fogyatékkal . . Miivel&dési Haz,
elék e Orvosi rendeltk alkalmazottai,
Polgarmester
JovOképink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne jelenjenek meg telepiilésinkén.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési tlag életszinvonalahoz vald felzarkoztatasat.
Folyarmatosan odafigyeliink az idGsek kozotti életszinvonal kilonbség csdkkentésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkanélkiliség csokkentését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kézszolgdltatdsokhoz, kbzépliiletekhez, informacidhoz valé
hozzaférés megkdnnyitésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1. szamu tablazat

Intézkedés cime:

A mélyszegénységben és szegénységben él6k informalasa, tamogatasa

Feltart probléma
{kiindulg értékekkel)

A telepiilésiinkdn mélyszegénységben, szegénységben él6k tapasztalataink
szerint informaciok hidnya miatt nem érnek el szolgdltatasokat, nem tudnak
éIni a lehetdségeikkel, tAmogatasokkal.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Célunk, hogy a mélyszegénységben és szegénységben éi6k szdmadra elérhetdve
tegyilk, biztositsuk a sziikséges informdciokat, elésegitsik a tamogatdsok
elérését, a szakképzetlenek szamara képzési lehet&ségek feltarasaval, az
egészségiigyi sziirdvizsgalatokra valé eljutds tamogatasdval, szervezésével,
valamint életvezetési tanacsadas szolgaltatas biztositasaval.

Rovid tavu cél (2013.08.01.-2013.12.31.): A mélyszegénységben és
szegénységben él6k élethelyzetének feltérképezése, igényeik felmérése, kdzos
problémaik megfogalmazasa.

Kozép tavh cél (2014.01.01.-2015.12.31.): A képzettséggel nem rendelkezék
szakképzésbe kapcsoldsa, egészségigyi szirdvizsgalatokra vald eljutas
tdmogatasa, szervezése, életvezetési tandcsadas szolgdltatas biztositasa.

Hosszu tavu cél (2016.01.01.-2018.12.31.): A szakképzettséget szerzék munkaba
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Isegitése, az egészségiigyi sziirdvizsgédlatokra vald eljutas tovabbi tdmogatdsa,
szervezése, életvezetési tanacsadas szolgaltatas biztositdsa.

1. 2013.08.01.-2013.12.31.: A mélyszegénységben és szegénységben él6k
helyzetének elemzése, feltérképezése a csalddsegitd és gyermekjoléti
szolgalat segitségével

. . 2. 2014.01.01.-2014.12.31.: Feln§ttképzési lehetdségekrsi informacio
Tevékenységek y
{a beavatkozds gyujtes.
3. 2014.01.01.-2014.12.31.: Kapcsolatfelvétel a haziorvossal, véd&ndi
tartalma)} pontokba .
sredve szolgalattal. )

4, 2014.01.01.-2018.12.31.. Eletvezetési tanacsadas szolgaltatds
biztositasa.

S. 2016.01.01.-2018.12.31.: A szakképzettséget szerzék elhelyezkedésének
eldsegitése

Résztvevik és
felelds

Felel6s: Polgarmester, Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, haziorvos,
védéndi szolgdlat, tanyagondnoki szolgalat

Partnerek

Munkaiigyi Kdzpont, Egészségiigyi Kézpont, Jardbeteg Szakellato, Tirr Istvan
Képzd és Kutatd Intézet

1. 2013.08.01.-2013.12.31.
S 2. 2014.01.01.-2014.12.31.
:'zzt;\:f“k) pontokba | 3 5014.01.01.-2014.12.31.
4, 2014.01.01.-2018.12.31.
5. 2016.01.01.-2018.12.31,
Eredményességi
?oukt:rt::ni;l::énaak 1. 1db Helyzetelemzés
! ga, 2. 1db Felnéttképzési lehetdségekrs| tajékoztaté (TKKI)
forrasa R e . . e
(rovid, kizép és 3. 1db Egyittm(ikddési megallapodas a haziorvossal
S P 4. 1 db Egyiittmikédési megallapodds Csalddsegité és Gyermekjoléti
hosszltavon), .
. Szolgalattal
valamint
fenntarthatdsaga
A mélyszegénységben és szegénységben él6k nem vallaljék a képzést — Pontos és
Kockazatok részletes  tajékoztatds a  képzés  megvaldsitasardl, eldnyeirél. A
és csokkentésiik mélyszegénységben és szegénységben él6k érdektelenséget mutatnak az
eszkozei egészségilgyi szlirgvizsgdlatokkal kapcsolatban — Tajékoztatds nydjtdsa a

sz(irgvizsgalatok fontossagarol, hatékonysagardl.

Sziikséges erdforrasok

Az dnkormdnyzat és intézményei munkatdrsai: humdn erdforras; elérést segité
feltételek biztositdsa (autd, izemanyag)

A tervezett intézkedés részben megvaldsult, hiszen a sziirdvizsgdlatokon rendszeresen részt vesznek a helyi
lakosok. ErdekiGdést mutatnak a killdnbézd helyben elvégezhetd sziirések irdnt. A megkezdett intézkedést a
tovdbbiakban is folytatni kivanjuk, hogy még szélesebb kérben elterjedjen a rendszeres szdrévizsgalatok
jelentdsége. Megfeleld anyagi forrds esetén tovdbbi sziirdvizsgdlatokat és egyéb programokat probalunk
szervezni a helyieknek.
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2. szamuy tablazat

Intézkedés cime:

Nyari vakacids programok szervezése

Feltart probléma
{kiindulo értékekkel)

Telepiilésiinkén a gyermekek szdmara a nyari tansziinetben nincsenek
megfelelé programok, szérakozisi lehetdségek. A sziil6 szamara problémat
jelent a gyermekek nyari feliigyeletének megoldasa.

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és

Célunk, hogy a gyermekek szdmdra olyan programok, napkozis taborok
szervezése, melyek a vakacid hasznos és tartalmas eltdltését biztositjak. A
programok, taborok idétartama alatt a gyermekek fellgyelete is biztositott, igy a
szillék szamara is megoldast jelent.

Rovid tava cél (2013.08.01.-2014.05.31.): Igények felmérése a gyermekek és a
sziilk kérében, az iskoldban. Onkéntesek bevonasa a taborok és a programok

rovid-, kozép- és szervezésébe, lebonyolitisdba. A programok lebonyolitdésahoz sziikséges
hosszatavu anyagok, eszkézok biztositdsa, elSkészitése. A programok helyszinének
idGegységekre kivalasztasa, biztositasa.
bontasbhan Kozép tavu céi (2014.06.01.-2016.12.31.): Evente egy tibor megszervezése és
lebonyolitdsa — az igényektél figgden akar tobb héten keresztil.
Hossz(i tav cél (2017.01.01.-2018.09.01.): A nyari sziinetben legaldabb 1
hénapon keresztiil biztositani a tdbori programokat, a gyermekfellgyeletet.
1. 2013.08.01.-2014.05.30.: Igényfelmérés az iskolaban.
Tevékenységek 2. 2013.08.01.-2014.05.30.: Onkéntesek bevonasa.

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3. 2013.08.01.-2018.09.01.:
feltételeinek biztositdsa.
4. 2014.06.01.-2018.09.01.: Taborok, programok lebonyolitasa.

A programok és taborok targyi, személyi

Felelds: Polgarmester

?;:;‘;e‘mk es Onkéntesek, Iskola, Sziil6i Kozosség, Miivelddési Haz, Kanyvtar, Gyermekjoléti
Szolgalat
Haziorvos, Véddénd, Tanyagondnoki szolgadlat, Polgardrség, Egyhazak,
Partnerek . . .
Nagycsaladosok Egyesiilete, civil szervezetek
1. 2013.08.01.-2014.05.30.
ey 2. 2013.08.01.-2014.05.30.
:'gj\:f"‘k) pontokba | 3 5013.08.01.-2018.09.01.
4. 2014.06.01.-2018.09.01.
Eredményesseégi

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kOzép és

Lt

4 db igényfelmérés (évente 1-1 db)

Onkéntesek tamogatd nyilatkozatai {legaladbb 2 db)

3. Szandéknyilatkozatok a targyi feltételek rendelkezésre 3lldsarol
{Polgarmester)

=

hosszutavon}, ‘e s . I

. a1 4. Jelenléti ivek a résztvevikrdl

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Nem lesznek onkéntesek a programok lebonyolitdsdra — minél szélesebb
o ‘o nyilvinossdgra eljuttatjuk a tdbor szervezésének tervét, pontos tajékoztatast
és cstkkentésiik . . i , . L

eszkbzei nyujtva, kihangstlyozva a gyermekek érdekeit. Nem lesz elég jelentkezé gyermek

— a gyermekek kérében is népszerdsitjik a szines, érdekes programokat.

Sziikséges erdforrdsok

Onkormanyzat: human eréforras, targyi eszkdzok biztositdsa (autd, lizemanyag)
Palyazati forrds a nyari programok, taborok lebonyolitasahoz

A tervezett intézkedés részben megvalosult, hiszen a SZSZK és a mivelddési hdz szervezésében
megvalosultak kiilénbozé szabadidbs programok. A megkezdett intézkedést a tovdbbiakban is folytatni
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kivdnjuk, hogy még tébb, még tartalmasabb programmal, hosszabb sziinid6s tevékenységgel
gazdagithassuk a gyermekeknek szant lehetdségeket. Megfelels anyagi forrds rendelkezésre dildsa esetén
tébb gyermeknek tudunk ingyenes foglalkozdsokat biztositani.

3. szamu tablazat

Intézkedés cime:

Kisgyermekes nék elhelyezkedésének képzéssel torténd elésegitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Bugacon a kisgyermekes nék a GYES, GYED letelte utan nehezen helyezkednek
el, mert szakmai ismereteik nem frissiilnek, elavulnak. A gyorsan vdltozé
gazdasagi kornyezetben nem tudnak lépést tartani az ujabb kihivasokkal,
esetenként eddigi szakmajuk elavuldsaval. Az idegen nyelvi ismereteik hidnya
is neheziti az elhelyezkedésilket. A tavollétik alatt esetleg megsziind
munkahelyiik miatt djra munkahelyet kell keresniiik, szembe kell nézniiik a
munkaerd-piaci kihivasokkal.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kzép- és

Célunk a kisgyermekes nék elsGdleges munkaerd-piacra vald visszajutasanak
témogatdsa, szakképzési, idegen nyelvi és munkaerg-piaci ismeretek, képzési
lehetdségek elérhetdvé tételével.

Rovid tava cél (2013.08.01.-2014.02.28.): Igényfelmérés készitése a
kisgyermekes nék és a helyi munkéltatok kérében. Kapcsolatfelvétel felndtt
képz6 intézményekkel.

Kbzép tava cél (2014.03.01.-2016.12.31.):

Képzések lebonyolitasanak

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszuitavu elésegitése, nyomon kovetése, folyamatos informacid nyujtasa a tovabbi képzési
iddegysegekre lehetdségekrél. Kapesolat a helyi munkaltatokkal.
bontdsban Hosszu tavi cél (2017.01.01.-2018.07.01.): A képzéseken résztvevé kisgyermekes
nék elhelyezkedésének eldsegitése a helyi munkaltatok tajékoztatasaval, a
Munkahelyvédeimi Akcioterv foglalkoztatashoz kapcsolodo
addkedvezményeirdl.
1. 2013.08.01.-2014.02.28.: Igényfelmérés készitése a kisgyermekes ndk és
a helyi munkaltatdk kdrében.
2. 2013.08.01.-2014.02.28.: Kapcsolatfelvétel felnGtt képzé
Tevékenységek intézményekkel.

3. 2014.03.01.-2016.12.31.

nyomon kovetése.

2014.03.01.-2018.07.01.: Informaci6 nyljtasa képzési lehetdségekrol.

5. 2017.01.01.-2018.07.01.: A kisgyermekes ndk elhelyezkedésének
eldsegitése.

Képzések lebonyolitdisdnak elfsegitése,

o

Felelds: Polgarmester

Résztvevdk é . vy e Mg tat yeso 1o . . . .

felelds es Csaladsegits, Miivel6dési Haz, Kényvtar, Iskola, Tanyagondnok, Onkormanyzati
dolgozo, Védénd

Partnerek Jards Foglalkoztatasi Osztaly, Turr Istvan Képzd és Kutatd Intézet, Felndtt képzOk,

Nyelv- iskoldk

Hatérid6{k) pontokba
szedve

=

2013.08.01.-2014.02.28.
2013.08.01.-2014.02.28.
2014.03.01.-2016.12.31.
2014.03.01.-2018.07.01.
2017.01.01.-2018.07.01.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kbzép és

2 db igényfelmérés (kisgyermekes ndk, helyi munkaltatok)

1 db Egyiittm{kodési szdndéknyilatkozat képzd intézménnyel
Latogatdsi igazoldsok, tanusitvanyok, bizonyitvanyok masolata
2 db Egyiittm(ikddési szandéknyilatkozat helyi munkaltatokkal

L RGN (E S
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hosszatavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok A helyi munkéltatok nem kivdnnak foglalkoztatni kisgyermekes ndket —

és csokkentésiik érdekeltté valnak a Munkahelyvédelmi Akcidtervben foglalt adékedvezmények

eszkozei biztositasaval.

Sziikseges ersforrasak Onkormanyzat: human eréforras ‘
Pélyazati forras a nék foglalkoztatasanak elGsegitésére, bévitésére vonatkozdan.

Folyamatosan keressiik a megfelel6 képzési lehetdségeket. A tervezett intézkedés részben megvalosult, az
igényfelmérés folyamatos a képzések tekintetében. A tovdbbiokban is folytatni kivénjuk a megkezdett
intézkedési tervet, a megfeleld anyagi forrds és partnerek rendelkezésre dlldsa esetén helyben probalunk

képzési lehetdséget biztositani a kisgyermekes anyukdknak.

4. szémil tablgzat

Intézkedés cime:

Akadilymentes Bugacért

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Bugacon az akadilymentesitettség nem teljes kér(. Az dnkormanyzat altal
fenntartott intézmények koziil akaddlymentesitett a Szocidlis Szolgdltatd
Kbzpont, a Napkdzi Otthonos Ovoda, a Kényvtar. A Miivel&dési Haz, a Bugaci
Kézos Onkormanyzati Hivatal, az orvosi rendelSk akadalymentesitése még nem
tortént meg, igy a fogyatékossaggal él6k szamara nehezen megkozelithetdek.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Célunk, hogy telepiilésiink intézményei a fogyatékossdggal élk szamara is
elérhetéek, kbnnyen megkozelithetdek legyenek.

Rovid tavi cél (2013.09.01.-2014.09.30.): Az intézmények akadadlymentesitésére
vonatkozo tervek elkészitése, engedélyeztetése. A célcsoport bevonasa, a helyi
érdekképviseletiikkel torténd egyeztetés.

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava Kézép tava cél (2014.10.01.-2016.12.31.): A Bugaci Kézés Onkorményzati Hivatal
idGegységekre és a Miivelddési Haz akadalymentesitésének elGkészitése.
bontdsban Hossz  tavi cél (2017.01.01.-2018.12.01.): Az orvosi rendelék
akaddlymentesitésének elGkészitése.
1. 2013.09.01.-2014.02.01.. A  célcsoport bevondasa, a  helyi
Tevékenységek érdekképviseletiikkel torténd egyeztetés.

2. 2013.09.01.-2014.09.01.: A tervek elkészitése, engedélyeztetése.

3. 2014.10.01.-2016.12.31.: A Bugaci Kozds Onkormanyzati Hivatal és a
Miivelddési Haz akadalymentesitése.

4. 2017.01.01.-2018.12.01.: Az orvosi rendelGk akadalymentesitése.

{rovid, kozép és

Résztvevik és Felelfs: Polgarmester
felelds Onkormanyzat, Mozgaskorlatozottak Egyesilete, Jarasi Hivatal, helyi vallalkozé
Bugaci Kdézés Onkormdnyzati Hivatal, Mlivel6dési Haz, Orvosi rendel6k
Partnerek .
alkalmazottai
1. 2013.09.01.-2014.02.01.
Hataridd(k) pontokba 2. 2013.09.01.-2014.09.01.
szedve 3. 2014.10.01.-2016.12.31.
4. 2017.01.01.-2018.12.01.
Eredményességi 1. 1 db Egylittm(kddési szandéknyilatkozat a Mozgaskorlatozottak
mutatok és annak egyesiiletével
dokumentaltsaga, 2. 5db miszaki tervdokumentacio
forrasa 3. Vallalkozoi szerzddés

4. 5 db akadilymentesitett intézmény (fénykép)
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hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Nem &ll rendelkezésre a szikséges anyagi forrds a terv megvaldsitasahoz —
és csokkentésik folyamatos palyazatfigyelés, a lehetdség felderitése, témogatasok gyljtése,
eszkozei onkéntesek bevonasa.

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat: human eréforras, valamint palyazati forras az akadalymentesités
megvaldsitasahoz, kivitelezéshez.

A tervezett intézkedés egyeldre folyamatban van. Keressiik a megfelelé pdlydzati fehetdséget a tervezelt

akaddlymentesitéshez.

5. szamu tablazat

Intézkedés cime:

Ujabb tanyagondnoki szolgélat bevezetése

Feltart probléma
{kiindulé értékekkel}

Azoknak az id8seknek, akik egyediil, hozzitartozé nélkiil maradtak, foleg a
kiilteriileteken él6knél, jellemz6 az elmagdnyosodis. Ezen problémak
csokkentésére, a mar meglévd tanyagondnoki szolgdlat tevékenységének
kibévitése, aziltal, hogy ujabb szolgdlatot inditanak. Ezen keresztil az
iddsekkel valé kapcsolattartas megoldasa lehetségessé vilik.

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A kiilteriileteken él6k informécidkhoz, szolgéitatisokhoz valdé hozzaférésének
javitdsa az uvjabb tanyagondnoki szolgalat bevezetésével, mivel a jelenleg
mikédd szolgdlat kapacitdsa koridtozott, nem tudja biztositani mindenki
szamara ezt a lehetdséget.

Révid tavu cél (2013.07.30.-2014.01.30.): igények felmérése, feltérképezni az
ellatando teriiletet

hosszutava Kozép tavu cél (2014.02.01.-2015.03.31.): pélyazatfigyelés, lehetdségek
id6egységekre felderitése, anyagi er6forras megteremtése palyazat altal
bontasban Hosszi tévd cél (2015.04.01-2018.12.31.) a tanyagondnok személyének
kivalasztasa, szilkséges eszkozok és miikbdési engedélyek beszerzése, az ujabb
tanyagondnoki szolgalat beinditasa
1. 2013.07.30.-2014.01.30.: igények felmérése, feltérképezni az elldtandd
. . teriiletet
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2 2014.02.01.-2015.03.31.: palyazatfigyelés, lehetGségek felderitése, anyagi
erdforras megteremtése palyazat altal

3 2015.04.01.-2018.12.31.: a tanyagondnok személyének kivalasztasa,
szilkséges eszkozok és miikddési engedélyek beszerzése, az Ujabb
tanyagondnoki szolgélat beinditasa

Résztvevok és

Polgarmester, a tanyagondnok

felelds
Partnerek Bugaci Kozos Onkormanyzati Hivatal, Orvosi rendelék
1. 2013.07.30.-2014.01.30.: igények felmérése, feltérképezni az elldtandd
teriiletet
Hataridd(k) pontokba 5. 20:‘14.02'.01.-2015.03.?1.: [:')alyazat'flgyeles, lehetéségek felderitése, anyagi
szedve erdforras megteremtése palyazat altal
6. 2015.04.01.-2018.12.31.: a tanyagondnok személyének kivdlasztdsa,
szilkséges eszkozok és mikodési engedélyek beszerzése, az Gjabb
tanyagondnoki szolgdlat beinditasa
Eredményességi Sikeres palyazat az Gjabb tanyagondnoki szolgélat elinditasara

mutatok és annak

Miikodési engedély
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dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép és

Munkaszerzédés a tanyagondnokkal
Gépjarmii forgalmi engedély
Tanyagondnoki beszamolo

hosszutdvon),

valamint

fenntarthatésaga ,
Kockazatok Nem all rendelkezésre a szilkséges anyagi forras a terv megvaldsitasahoz, az
és csokkentésik id6sek nem miikédnek egyiitt a tanyagondnokkal — folyamatos palyazatfigyelés,
eszkdzei az idGsek informalasa

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forras, mind a human, mind az anyagiak teriiletén

A tervezett intézkedés eqyeldre folyamatban van. Keressitk o megfelel pdlydzati lehetdséget oz ujobb
tanyagondnoki szolgdlat bevezetéséhez.
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitas elGkészitese

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen m{ikod6 nem dnkormanyzati fenntartdsy intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgdljadk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsék, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjab6! fontos egyéb kézszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlS bandsmddra és esélyegyenlségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrdl, az 8ket érintd konkrét feladatokrél intézményi szint(i akcidterveket, cselekvési
iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantélasara Helyi Esélyegyenl§ségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezetiségek teljesitésének nyomon
kbvetése, dokumentdlasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 id&szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitiizétt célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozésa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsahoz szitkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizdlasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képviseld-testileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefiiggd prablémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kommunikalasa




Az esélyegyenlfség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kitizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikédését megfelelSen dokumentélja, iléseirdl jegyzékdnyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsdrdl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szilkség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséra feleldst jeldlhet ki tagjai kozal, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek felelgseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

ﬁ\lyilvénosség

A program elfogadasat megeldzéen, a véleménynyilvénitas lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenlfségi Program nyilvdnossagra hozatala
is, valamint a megvalositds folyamatdt koordindlé HEP Forum elsd iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepilés déntéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum &ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasdra az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdz8 rendezvényein, beépitjikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekéeben.
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Kotelezettségek és feleldsseg

Az esélyegyenldséggel dsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleiGsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérél a Jegyzd felel.:
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldali
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kdzotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm(ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és témogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyeniségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Témogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP veégrehajtasahoz.
o Kbtelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szlikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsarol intézkedni

A HEP Férum vezetgjének feladata és felelfssége:
- a HEP IT megvalésitasénak koordindldsa {a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangolasa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenliség sérillésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgdldsa az &nkormanyzat
feleldGsével kbzdsen
- a HEP Férum dsszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézmeényi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikodjenek annak
megvaldsitasdban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményikben torténd maradéktalan
érvényesiléséral.

Minden, az dnkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban &llé, szamukra
szolgaltatdst nytjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzGdésbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyittmikddési
kistelezettség alapjén a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allé6 szereplGk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitisaban aktiv szerepet vallaljanak. {Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mikodtetése.)
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Bugaci K626s Onkormanyzati Hivatal
Datum: Bugac, 2017.12.13.

Rigd Jozsef AMK MiivelGdési Haza és Konyvtara
Datum: Bugac, 2017.12.13.

Szalai Karoly tanyagondnok
Datum: Bugac, 2017.12.13.

Véddndi Szolgalat
Datum: Bugac, 2017.12.13

Nagycsaladosok Bugaci Egyesiilete
Datum: Bugac, 2017.12.13.

Bugaci Polgardr Egyesiilet
Déatum: Bugac, 2017.12.13.

Bugaci ,,Futdhomok” Ifjisagi Egyesiilet
Datum: Bugac, 2017.12.13.

Mozgéskorlatozottak Bugaci Egyesiilete
Datum: Bugac, 2017.12.13.

Abonyi Imre Lovas Sport Egyesiilet
Déatum: Bugac, 2017.12.13,

Bugaci Kozségi Sport Egyesiilet
Détum: Bugac, 2017.12.13,

Bugac Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet
Datum: Bugac, 2017.12.13.
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Ervényesiilés, modositas |

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerll teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belill
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojdra, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavasiatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Forum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat
képviselStestiiletének a szitkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelbs
személy intézkedik a felelds(dk) meghatarozasardl, és — szlikség esetén — feleléisségre vonasardl.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kivetkezményeinek
elhéritasardl.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megillapitdsaiban lényeges valtozas kbvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jaruinak hozz3 a kitlizott célok
megvalositasahoz,

4. Effogadas modja és datuma

I. A Bugac Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitdja megtdrtént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kévetSen Bugac Nagykozségi Onkormanyzat KépviselS-testillete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az intézkedési Terv) megvitatta és a 26/2013. Kt. szamu hatarozataval
elfogadta, majd 2015 szeptemberben a 23/2015(IX.30) Kt.sz. hatarozatéval feltilvizsgalta.

Il. Bugac Nagykézség Helyi Esélyegyenliségi Programjanak attekintése, fellilvizsgalata, a megfelel
részek modositasa, valamint szakmai és tarsadalmi vitdja megtdrtént.

IV. Ezt kévetGen Bugac Nagykdzségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a felilvizsgalt, modositott
Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta ésa
49/2017.(XIl. 13.) Kt.sz. szam hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum: Bugac, 2017. december 13.

Bugac Nagykozségi Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismertka Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivannak venni.
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